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REGULAMIN

Przyznawania osobie niepelnosprawnej srodkow na podjecie dzialalnosci

gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkladu do spéldzielni socjalnej

Podstawa prawna:

1.

2.

3.

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U. z 2016 1., poz. 645 ze zm.);

ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelmosprawnych (Dz. U. z 2016 1., poz. 2046);

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 21 stycznia 2015 r. w sprawie
przyznania osobie niepelnosprawnej Srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej,
rolniczej albo na wniesienie wkladu do spoldzielni socjalnej (Dz. U. z 21.01.2015 T.
poz. 102);

rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Taktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej w odniesieniu do pomocy
de minimis (Dz. Urz. L 352 z 24.12.2013 1., Str. 1)

. rozporzadzenie nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108

Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej w odniesieniu do pomocy de minimis
w sektorze rolnym (Dz. Urz. L 352 z 24.12.2013 r. str. 9);

6. ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (Dz. U. z 2007 r., Nr 59 poz. 404, z 2008 r., Nr 93 poz. 586, z 2010 r.,
Nr 18 poz. 99, z 2011 1., Nr 233 poz. 1381 oraz z 2016 r., poz. 1830);

7. ustawa z dnia 02 lipca 2004 r. o swobodzie dzialalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2015 r.,
poz. 584 z pdzn. zm.);

8. ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spoéldzielniach socjalnych (Dz. U. z 2006 r. nr 94
poz. 651 z pd6zn. zm.)

9. kodeks postepowania administracyjnego;

10. kodeks cywilny;

11. kodeks postepowania cywilnego.

Definicje:

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1. urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Zielonej Gorze, Filie
w Sulechowie lub Filie w Nowogrodzie Bobrzanskim,;

2. ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 o rehabilitacji

AL

zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych (Dz. U. z 2016 r.,
poz. 2046);

. rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki

Spolecznej z dnia 21 stycznia 2015 r. w sprawie przyznania osobie niepelosprawnej
srodkdw na podjecie dzialalno$ci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkladu
do spoldzielni socjalnej (Dz. U. z 21.01.2015 1., poz. 102);

bezrobotnym — oznacza to osobe spehliajaca przeslanki art. 2 ustawy;

poszukujacym pracy - oznacza to osobe spehiajaca przeslanki art. 2 ustawy;
wnioskodawcy — oznacza to osobg niepelnosprawng, zarejestrowang w Powiatowym
Urzedzie Pracy jako osoba bezrobotna lub poszukujaca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu,
tzn. niewykonujaca pracy zarobkowe;.

wniosku — oznacza to wniosek osoby niepelnosprawnej o przyznanie Srodkéw na podjecie
dzialalno$ci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkladu do spéldzielni socjalnej;
srodkach - jednorazowe Srodki na podjecie dzialalno$ci gospodarczej, rolniczej
albo na wniesienie wkladu do spoldzielni socjalnej do kwoty nie wyzej niz 15-krotna
wysokos$¢ przecietnego wynagrodzenia.

przecietnym wynagrodzeniu — nalezy przez to rozumie¢ przecietne wynagrodzenie
w poprzednim kwartale od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogloszeniu przez
Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczpospolitej Polskiej
»Monitor Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 887).
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Rozdzial 1
Ogoblne zasady przyznawania osobie niepelnosprawnej srodkéw na podjecie
dzialalnosci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkladu do spé6ldzielni socjalnej

§1

1. Zgodnie z art. 12a ustawy oraz rozporzadzeniem, osoba niepelnosprawna zarejestrowana
w Powiatowym Urzedzie Pracy jako osoba bezrobotna lub poszukujaca pracy niepozostajaca
w zatrudnieniu, zwana dalej ,wnioskodawcga” moze jednorazowo otrzymaé¢ Srodki
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych na:

1) podjecie po raz pierwszy dzialalno$ci:

a. gospodarczej w rozumieniu przepisOw o swobodzie dzialalnosci gospodarczej,

b. rolniczej w rozumieniu przepisow o ubezpieczeniu spolecznym rolnikow, w tym
polegajacej na prowadzeniu dzialéw specjalnych produkeji rolnej, bez wzgledu
na forme prawng jej prowadzenia,

2) wniesienie po raz pierwszy wkladu do spoéldzielni socjalnej,

3) ponowne podjecie dzialalnoSci gospodarczej, o ktéorej mowa w pkt. 1, lub ponowne
wniesienie wkladu do spoéldzielni socjalnej, jezeli zgodnie z oSwiadczeniem
wnioskodawcy uplynelo co najmniej 12 miesiecy od zaprzestania prowadzenia

_ tej dziatalnosci lub od ustania cztonkostwa w spotdzielni socjalne;.

2. Srodki, o ktéorych mowa w ust. 1 przyznaje zgodnie z upowaznieniem Starosty — Dyrektor
lub Zastepca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze.

3. Podstawa do przyznania $rodkow jest zlozenie kompletnego oraz prawidlowo sporzadzonego
wniosku o przyznanie $rodkow na podjecie dzialalno$ci gospodarczej, rolniczej
albo na wniesienie wkladu do spoldzielni socjalne;.

4. Przyznanie srodkow nastepuje na podstawie umowy zawartej pomiedzy Dyrektorem Urzedu,
a osoba niepelnosprawna w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyzej jednak niz 15-krotna
wysoko$¢ przecietnego wynagrodzenia.

§2
1. O przyznanie $rodkéw na podjecie dzialalno$ci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie
wkladu do spoéldzielni socjalnej moze ubiegac sie niepelnosprawna osoba  bezrobotna
lub poszukujaca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu zarejestrowana w Urzedzie, ktéra
spelia nastepujace warunki:

a. nie korzystala ze S$rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oso6b
Niepelnosprawnych lub innych $rodkéw publicznych na podjecie dzialalno$ci
gospodarczej albo rolniczej;

b. uplynelo co najmniej 12 miesiecy od zaprzestania prowadzenia dzialalno$ci
lub od ustania czlonkostwa w spoldzielni socjalnej;

c. nie posiada zaleglosci w zobowigzaniach wobec Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oso6b Niepelosprawnych;

d. nie posiada nieuregulowanych zobowigzan cywilnoprawnych;

e. nie byla w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku karana za przestepstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 06 czerwca 1997 r. — Kodeks
karny (Dz.U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary
(Dz.U. z 2016 1., poz. 1541);

f.  nie wystapily przeciwwskazania od lekarza medycyny pracy do wykonywania zawodu
zgodnie z planowang dzialalno$cia;

g. speklia warunki rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
w odniesieniu do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str.1) oraz
rozporzadzenia nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107
1108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej w odniesieniu do pomocy
de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L z 24.12.2013 1., str. 9);

h. uplynelo co najmniej 12 miesiecy od zaprzestania prowadzenia dzialalnoSci
gospodarczej;

i. zlozony przez bezrobotnego wniosek jest kompletny i prawidlowo sporzadzony.
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W celu potwierdzenia warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1 Urzad moze zadaé zlozenia
dodatkowych dokumentéw.
Rozdzial 1T
Tryb skladania i rozpatrywania wnioskéw

§3
Whniosek osoby niepelnosprawnej o przyznanie $rodkow na podjecie dzialalnosci
gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkladu do spéldzielni socjalnej na druku
Powiatowego Urzedu Pracy wraz z odpowiednimi zalacznikami sklada sie do Starosty
wlasciwego ze wzgledu na miejsce zarejestrowania osoby niepelnosprawnej bedacej osoba
bezrobotna albo poszukujaca pracy niepozostajaca w zatrudnieniu.

. Wniosek osoby niepelnosprawnej o przyznanie $rodkow na podjecie dzialalnosci

gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkladu do spo6ldzielni socjalnej okresla:

kwote wnioskowanych Srodkéw;

rodzaj dzialalno$ci;

forme zabezpieczenia o ktorej mowa w § 7 niniejszego Regulaminu;

przewidywane efekty ekonomiczne prowadzenia dzialalnosci;

wyszczegoblnienie kosztow i wydatkow do sfinansowania oraz kwoty (w tym opisanie

rodzaju kosztow);

f. wklad wlasny

Do wniosku osoby niepelnosprawnej o przyznanie $rodkow na podjecie dzialalnosci

gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkladu do spoéldzielni socjalnej wnioskodawca

dolacza:

a. oSwiadczenie o Kkorzystaniu lub nieskorzystaniu z bezzwrotnych $rodkow PFRON
lub innych érodkow publicznych na podjecie dzialalnosci gospodarczej lub rolniczej,
zalozenie lub przystapienie do spo6ldzielni socjalnej;

b. o$wiadczenie o niezaleganiu wobec Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob

Niepelnosprawnych;

o$wiadczenie o niezaleganiu w oplacaniu w terminie podatkows;

o$wiadczenie o wysokos$ci uzyskanej pomocy de minimis w okresie ostatnich trzech
lat przed zlozeniem wniosku;

e. oSwiadczenie o nieposiadaniu wpisu do ewidencji dzialalnoSci gospodarczej
lub Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej w okresie 12 miesiecy
bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku;

f. os$wiadczenie o niekaralnoSci w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku
za przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz.U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.) lub ustawy
z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozba kary (Dz.U. z 2016 r., poz. 1541);

g. oswiadczenie o zapoznaniu sie z treScig Regulaminu dotacji;

h. os$wiadczenie o terminie dostarczenia brakujacych dokumentéw;

o Rp T

a0

. Wniosek osoby nlepelnosprawnej, ktéra prowadzila dzialalno$é¢ kiedykolwiek przed data

zlozenia wniosku i posiada z tego tytulu zaleglo$ci wobec Urzedu Skarbowego lub Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych bedzie stanowic przyczyne nieuwzglednienia wniosku;

§4

. Wnioski nalezy sklada¢ wylacznie w formie pisemnej, na obowigzujacym w Urzedzie druku,

wzor wniosku okresla zalacznik do rozporzadzenia. Do wniosku dolacza sie wymienione
w nim zalgczniki.

. We wniosku dopuszczalne jest zwiekszenie wierszy w tabelach, nie dopuszczalna jest

jednak zmiana kolejnosci, tre$ci oraz formy wniosku.

3. Wniosek musi by¢ wypeliony w sposob czytelny.
4.
5. Po zlozeniu wniosku wnioskodawca ma obowigzek zglosi¢ sie do doradcy zawodowego

Wypekione wnioski sklada sie w Kancelarii Urzedu.

wcelu uzyskania opinii doradcy zawodowego do wniosku osoby niepelnosprawnej
o przyznanie srodkow na podjecie dzialalnos$ci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie
wkladu do spoldzielni socjalne;.

3
Powiatowy Urzgd Pracy w Zielonej Gorze



10.

11.
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. Starosta za posrednictwem Powiatowego Urzedu Pracy sprawdza wniosek pod

wzgledem rachunkowym oraz formalnym. Opiniowane sa wylacznie wnioski
kompletne i prawidlowo sporzadzone, zawierajace wszystkie wymagane
zalaczniki i oswiadczenia. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci we wniosku
urzad informuje wnioskodawce o nieprawidlowo$ciach w terminie 14 dni od dnia
otrzymania wniosku oraz wzywa do ich usuniecia w terminie 14 dni od dnia doreczenia
wezwania. W przypadku nie zachowania tego terminu, wnioskodawca zostaje
poinformowany o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia.

. Termin, o ktérym mowa w powyzszym ustepie 6, podlega przedluzeniu na wniosek

wnioskodawcy, jezeli usuniecie nieprawidlowosci nie moze nastgpi¢ w okreslonym terminie
z przyczyn nielezacych po stronie wnioskodawcy. W przypadku nie zachowania tego
terminu, wnioskodawca zostaje poinformowany o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia.

. Starosta pisemnie informuje wnioskodawce o sposobie rozpatrzenia wniosku

przeznaczonego do realizacji na dany rok w terminie 30 dni od dnia otrzymania
kompletnego wniosku, jednak nie wczesSniej niz w dniu podjecia przez rade powiatu
uchwaly, o ktérej mowa w art. 35a ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych.

. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku Starosta, w imieniu ktoérego dziala

Dyrektor lub Zastepca Dyrektora Urzedu sporzadza uzasadnienie.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku Starosta, w imieniu ktorego dziala
Dyrektor lub Zastepca Dyrektora Urzedu informuje pisemnie wnioskodawce o rozpatrzeniu
wniosku, wzywajac go do negocjacji warunkow umowy. Negocjacje powinny zakonczy¢
sie w terminie 14 dni od dnia doreczenia wezwania.

Zlozenie wniosku nie gwarantuje przyznania wnioskodawcy $rodkéw na podjecie
dzialalnosci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkladu do spéldzielni
socjalnej. Od negatywnego stanowiska Dyrektora Urzedu nie przysluguje odwolanie,
poniewaz nie jest to decyzja administracyjna.

§5
Ocena formalna wniosku polega na sprawdzeniu jego kompletnosci (np. wypeklienie
wszystkich punktéw wniosku oraz dolaczenie wszystkich wymaganych zalacznikow).

. Wnioski zawierajace uchybienia formalne nie s3 rozpatrywane pod wzgledem

merytorycznym.

. Wnioski, ktoére uzyskaly pozytywna ocene formalng przekazywane sg do Komisji powolanej

przez Dyrektora Urzedu, ktéra dokonuje oceny merytorycznej wniosku oraz zasadnoSci

wydatkowania Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych,

biorac pod uwage:

1) przewidywane efekty ekonomiczne przedsiewziecia, na ktére maja by¢ przeznaczone
srodki;

2) popytipodaz lokalnego rynku na planowang dzialalnos¢;

3) kalkulacje wydatkow na uruchomienie dzialalno$ci w ramach wnioskowanych $rodkow;

4) uprawnienia i kwalifikacje wnioskodawcy;

5) wysoko$¢ srodkéw whasnych wnioskodawcy;

6) wysokos¢ posiadanych $érodkéow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelosprawnych przeznaczonych na ten cel w danym roku.

Dyrektor Urzedu celem wstepnego rozpatrywania wnioskow powoluje Komisje mogaca

sklada¢ sie z:

1) pracownikéw Centrum Aktywizacji Zawodowej;

2) pracownikéw Dzialu Finansowo-Ksiegowego;

3) pracownikéw Filii Urzedu w Sulechowie oraz Filii Urzedu w Nowogrodzie
Bobrzanskim;

. Wyznaczenie os6b do skladu Komisji nastepuje z uwzglednieniem odpowiednich

kwalifikacji i do§wiadczenia zawodowego.

. Komisja jest organem opiniodawczym Dyrektora Urzedu powolanym do celow

rozpatrywania i wstepnego opiniowania wnioskéw osoby niepelnosprawnej o przyznanie
jednorazowo $rodkoéw na podjecie dzialalno$ci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie
wkladu do spoéldzielni socjalnej. Ostateczna akceptacja lub odmowa przyjecia wniosku
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10.

11.

12.

13.

14.

nalezy do Dyrektora Urzedu.

Prace Komisji sa oparte na zasadach: jawnosci, rownego traktowania os6b wnioskujacych
o przyznanie Srodkéw, bezstronnosci i pisemnos$ci postepowania zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa oraz wiedza i do§wiadczeniem oséb wchodzacych w sklad Komisji.

W przypadku duzej iloSci wnioskéw i ograniczonej wysokosSci §rodkow preferowane beda
wnioski skladane przez osoby niepelnosprawne, dla ktérych Urzad jest wlasciwy ze wzgledu
na miejsce zarejestrowania jako osoby bezrobotnej lub poszukujacej pracy pozostajacej
bez zatrudnienia.

Przed rozpatrzeniem wniosku Dyrektor Urzedu, na podstawie opinii Komisji, moze
skierowa¢ osobe bezrobotng lub poszukujaca pracy na dodatkowa rozmowe z doradca
zawodowym, na szkolenie z zakresu prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej lub na badania
lekarskie.

w przypadku gdy wnioskodaweca jest w jakikolwiek sposo6b pow1qzany z czlonkiem Komisji
(np. wiezy rodzinne, kolezenskie, stuzbowe) w taki sposdb, iz rodzi to podejrzenie o brak
bezstronnos$ci podczas dokonywania oceny, to osoba ta jest zobowigzana poinformowac
o tym Komisje i zostaje ona wylaczona z prac Komisji na czas oceny tego wniosku.

Ocena wniosku dokonywana jest przez kazdego z czlonkéw komisji indywidualnie
na kartach stuzacych do oceny wniosku.

Ocena wniosku jest $rednig arytmetyczng z indywidualnych ocen czlonkéw komisji
obecnych na posiedzeniu. Maksymalna liczba punktéw, jaka moze przyzna¢ czlonek komisji
wnioskowi wynosi 24 punkty. Dolna granice pozytywnej oceny wniosku ustala
sie w wysoko$ci 12 punktow.

W przypadku, gdy Powiatowy Urzad Pracy w Zielonej Goérze nie posiada $rodkéow
na realizacje zadania, wnioski zostaja rozpatrzone negatywnie jednoosobowo przez
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze, o czym zawiadamia
sie wnioskodawce w terminie 30 dni, liczac od dnia zlozenia kompletnego wniosku.

Komisja, biorac pod uwage rodzaj planowanej dzialalnosSci oraz planowane wydatkowanie
Srodkow z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych oraz kierujac sie
racjonalnos$cig planowanych zakupéw w odniesieniu do rodzaju dzialalno$ci, moze wydaé
opinie pozytywna w odniesieniu do innej kwoty niz kwota, o ktéra wnioskuje wnioskodawca
badz moze ograniczy¢ planowane zakupy, w szczegolnosci ograniczenia te moga dotyczy¢
zakupu $rodka transportu, towaru handlowego, materialéw, badz ustlug reklamowych.

Rozdzial 111

Warunki przyznania srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej, rolniczej albo

1.

2.

3.

na wniesienie wkladu do spoéldzielni socjalnej

§6
W terminie 14 dni od zakonczenia negocjacji, o ktorych mowa §4 ust. 10 niniejszego
Regulaminu Starosta, w imieniu ktorego dziala Dyrektor lub Zastepca Dyrektora Urzedu,
zawiera umowe z wnioskodawca.
Umowe zawiera sie w formie pisemnej w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, zmiana
umowy wymaga formy pisemne;j.
Umowa zawiera w szczegolnosci:
1) zobowigzanie starosty do:
a) wyplaty Srodkow w kwocie ustalonej w wyniku negocjacji w terminie do dwoéch
tygodni liczac od dnia podpisania umowy,
b) co najmniej jednokrotnego zweryfikowania prawidlowosSci realizacji warunkow
umowy przez wnioskodawce w czasie obowigzywania umowy;
2) zobowigzanie wnioskodawcy do:
a) przeznaczenia srodkow na cel okreslony w umowie,
b) prowadzenia dzialalno$ci, na ktora to zostaly przyznane Srodki lub czlonkostwa
w spoldzielni socjalnej przez okres co najmniej 24 miesiecy, z uwzglednieniem
okresbw choroby, powolania do odbycia =zasadniczej stluzby wojskowe;j
lub skierowanie do odbycia stluzby zastepczej lub korzystania ze $wiadczenia
rehabilitacyjnego,
¢) udokumentowania realizacji umowy na wezwanie starosty,
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d) umozliwienia przeprowadzenia wizyty monitorujacej w celu zweryfikowania
prawidlowosci realizacji warunkow umowy przez wnioskodawce w czasie
obowigzywania umowy,

e) informowania Urzedu o wszelkich zmianach dotyczacych realizacji umowy
w terminie 7 dni od dnia wystgpienia tych zmian,

f) rozliczenia otrzymanych $rodk6w w terminie okres§lonym w umowie,

g) zwrotu w terminie 3 miesiecy od dnia otrzymania wezwania starosty do zaplaty
lub ujawnienia naruszenia co najmniej jednego z warunkow umowy:

- otrzymanych Srodkow oraz

- odsetek od Srodkoéw, naliczonych od dnia ich otrzymania w wysokosSci okreslonej
jak dla zalegloSci podatkowych,

h) zabezpieczenia zwrotu kwoty Srodkow w formach okresSlonych w § 7 niniejszego
regulaminu.

i) zwrotu réwnowarto$ci odliczonego lub zwrbéconego, zgodnie z ustawg z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towaroéw i ustug (Dz. U. z 2016 r., poz. 710), podatku
naliczonego z tytulu zakupionych towaréw i ustug sfinansowanych z przyznanych
Srodkow:

a. w terminie 90 dni od dnia zlozenia deklaracji podatkowej dla podatku
od towaréw i ushug, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego
tytulu, w przypadku gdy z deklaracji za dany okres rozliczeniowy wynika
kwota podatku podlegajacego wplacie do urzedu skarbowego lub kwota
do przeniesienia na nastepny okres rozliczeniowy,

b. w terminie 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu
podatku, w przypadku gdy z deklaracji podatkowej dla podatku od towarow
i uslug za dany okres rozliczeniowy, w ktérej wykazano kwote podatku
naliczonego z tego tytutlu, wynika kwota do zwrotu.

4. Starosta przekazuje Srodki na rachunek bankowy wskazany we wniosku w terminie
14 dni od dnia zawarcia umowy, po przedstawieniu przez wnioskodawce odpowiednio:

a) za$wiadczenia o dokonaniu wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dzialalno$ci
Gospodarczej;

b) odpisu z Krajowego Rejestru Sagdowego;

c¢) kopii koncesji, zezwolenia lub zaswiadczenia o wpisie do rejestru dzialalnoSci
regulowanej;

d) kopii decyzji Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego o podleganiu
ubezpieczeniu spolecznemu rolnikow;

e) zobowigzania spoOldzielni do przyjecia wkladu w formie i wysokoSci planowanej
do wniesienia przez wnioskodawce.

5. Przekazanie $srodkow moze nastapi¢ przed dniem przedstawienia przez wnioskodawce kopii
koncesji lub zezwolenia, jezeli wydanie koncesji lub zezwolenia jest uzaleznione
od posiadania przedmiotow lub urzadzen niezbednych do prowadzenia danego rodzaju
dzialalno$ci, a wnioskodawca zamierza dokona¢ zakupu tych przedmiotéow i urzadzen
w ramach przyznanych srodkow.

6. W przypadku, o ktébrym mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu, wnioskodawca
jest zobowigzany do przedstawienia staroScie kopii koncesji albo zezwolenia w terminie
nie dhuzszym niz 6 miesiecy od dnia wyplacenia sSrodkow pod rygorem zwrotu otrzymanych
Srodkow.

7. Umowa, o ktérej mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, wygasa w przypadku
nieprzedstawienia dokumentow, o ktorych mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, w terminie
6 miesiecy od dnia zawarcia umowy. Jezeli Srodki zostaly wyplacone, wnioskodawca
jest zobowiazany do zwrotu:

1) przyznanych srodkow oraz

2) odsetek od tych $rodkéw, naliczonych od dnia ich otrzymania w wysokoSci okreslonej
jak dla zalegloSci podatkowych,

w terminie 3 miesiecy od dnia otrzymania wezwania starosty do zaplaty lub ujawnienia

naruszenia co najmniej jednego z warunkow umowy.

8. Wnioskodawca podpisujac umowe zobowigzuje sie rowniez do:

1) podjecia dzialalno$ci w terminie 28 dni liczac od dnia zawarcia umowy;
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2) dostarczenia do Urzedu zgodnie z § 6 ust. 4 niniejszego regulaminu, w terminie
7 dni liczac od dnia podpisania umowy, dokumentu potwierdzajacego podjecie
dzialalno$ci, na podstawie ktorego wnioskodawcy zostang przekazane $rodki
finansowe;

3) dostarczenia do Urzedu, w terminie 7 dni potwierdzenia otrzymania $rodkow
na rachunek bankowy (np. wydruk z konta), dokument ten bedzie podstawa
do wyrejestrowania osoby bezrobotnej. Jezeli osoba niepelnosprawna zarejestrowana
jest jako osoba poszukujaca pracy po otrzymaniu Srodkéw moze zlozy¢ wniosek
o wykreslenie z ewidencji PUP;

4) wydatkowania zgodnie z przeznaczeniem otrzymanych przez Wnioskodawce $rodkow
oraz rozliczenia wydatkowania otrzymanych Srodkéw w terminie 3 miesiecy liczac
od dnia podpisania umowy dotacji;

5) zlozenia w Urzedzie rozliczenia w terminie do 3 miesiecy liczac od dnia podpisania
umowy dotacji. Rozliczenie to powinno zawiera¢ zestawienie kwot wydatkowanych
od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie na poszczegbdlne towary i uslugi ujete
w umowie. W powyzszym rozliczeniu nalezy wykaza¢ kwoty wydatkow
z uwzglednieniem $rodkéw wlasnych zadeklarowanych we wniosku, jako wktad wlasny;

6) nie podejmowania zatrudnienia w rozumieniu przepisow kodeksu pracy w okresie
pierwszych 24 miesiecy prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej;

7) nie zawieszania dzialalnosSci gospodarczej w okresie pierwszych 24 miesiecy
jej prowadzenia;

9. Urzad =zastrzega sobie prawo natychmiastowego wypowiedzenia warunkéw umowy
w razie:

1. nieprzedstawienia dokumentéow, o ktérych mowa w § 6 ust. 4 niniejszego
regulaminu, w terminie 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy;

2. nie rozliczenia sie z kwoty wudzielonych $rodkow w terminie wskazanym
w § 6 ust. 8 niniejszego regulaminu;

3. prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej przez okres krotszy niz 24 miesiace;

4. wydzierzawienia, likwidacji, sprzedazy majatku trwalego sfinansowanego z udzialem
otrzymanych $rodkow w okresie wskazanym w ust. 3 pkt 2 lit. b) niniejszego
paragrafu;

5. nie dotrzymania ktéregokolwiek z warunkow okreslonych w umowie;

6. zlozenia niezgodnych z prawda os$wiadczen stanowigcych zalaczniki do wniosku
osoby niepelnosprawnej, o przyznanie jednorazowych $rodkéw na podjecie
dzialalno$ci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkladu do spoéldzielni
socjalne;j.

10. Jezeli $rodki zostaly wyplacone wnioskodawcy w wysokos$ci wyzszej od naleznej,
wnioskodawca informuje staroste o wysoko$ci nienaleznie pobranej kwoty Srodkow
oraz dokonuje zwrotu tej kwoty w terminie 3 miesiecy od dnia jej ujawnienia.

11. Jezeli $rodki zostaly wyplacone wnioskodawcy w wysokoSci nizszej od naleznej,
wnioskodawca moze poinformowac staroste o wysokos$ci kwoty stanowigcej roznice
pomiedzy kwota nalezng a kwota wyplacona wnioskodawcy oraz zlozy¢ wniosek o wyplate
tej kwoty w terminie do 15 lutego roku nastepujacego po roku, w ktéorym uplynal termin
okre$lony w ust 3 pkt. 2 lit. b) niniejszego paragrafu.

12. Wnioskodawca jest zobowigzany do zwrotu przyznanych S$rodkow wraz z odsetkami
naliczonymi od dnia ich otrzymania w wysoko$ci okreslonej jak dla zaleglo$ci podatkowych
w terminie 3 miesiecy od dnia otrzymania wezwania starosty do zaplaty lub ujawnienia
naruszenia co najmniej jednego z warunkow umowy.

13. Wydatkowanie przyznanych S$rodkow, o ktérych mowa w § 1 ust. 4 Regulaminu
dokumentowane bedzie na podstawie faktur, rachunkow, umow cywilnoprawnych (ktérych
warto$¢ przekracza 1000 zl) oraz innych dowodéw potwierdzajacych w sposob wiarygodny
poniesienie okreslonych wydatkéw. Rozliczenie wydatkowania otrzymanych $§rodkow moze
nastgpi¢ poprzez zaplate gotowka lub przelewem. Wykluczona jest inna forma rozliczenia
np. kompensata lub potracenie.

Rozliczenie kosztow zakupu w oparciu o umowy sprzedazy (bez faktur) dopuszczalne

jest w przypadku lgcznego spelienia ponizszych warunkow:

a. w przypadkach wymaganym prawem - oplacenia podatku od czynno$ci cywilnoprawnych,
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b. szczegdlowego opisu zakupionych ruchomos$ci w przedstawionej umowie sprzedazy,
a w szczegéOlno$ci: oznaczenie nazwy, typu, roku produkcji, serii, numeru fabrycznego,
producenta,

c. warto$¢ umowy przekracza 1000 zt

d. dokonania wyceny przez rzeczoznawce.

10. W przypadku $mierci Wnioskodawcy w okresie od dnia zawarcia umowy, do dnia w ktéorym
uplywaja 24 miesigce prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej lub czlonkostwa w spoldzielni
socjalnej, zwrotu otrzymanych $rodkow dochodzi sie w wysoko$ci proporcjonalnej do okresu
liczonego od dnia Smierci Wnioskodawcy do dnia, w ktérym uplywaja 24 miesiace prowadzenia
dzialalno$ci gospodarczej lub czlonkostwa w spoldzielni socjalnej. od kwoty podlegajacej
zwrotowi nie nalicza sie odsetek ustawowych.

3.

4.

Rozdzial IV
Zabezpieczenie prawidlowego wykorzystania przyznanych srodkéw

§7
Zabezpieczenie realizacji umowy musi stanowi¢ jedna z ponizszych form:
weksel z poreczeniem wekslowym (awal),
poreczenie, w tym poreczenie spoldzielni socjalnej,
blokada $§rodkéw na rachunku bankowym,
gwarancja bankowa,
zastaw na prawach lub rzeczach,
akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dluznika.
Formy zabezpieczenia wymienione w ust. 1 lit. c.-f. niniejszego paragrafu musza opiewac
na podwdjng kwote przyznanych Srodkéw finansowych. Natomiast w przypadku form
zabezpieczen wymienionych w ust. 1 lit. a. oraz b. niniejszego paragrafu, kazde przyznane
10.000,00 zl musi by¢ poreczone przez jednego poreczyciela.
Koszty zwigzane z zabezpieczeniem przyznanych $rodkéw na podjecie dzialalno$ci
gospodarczej ponosi wnioskodaweca.
Zabezpieczenie w postaci poreczenia:
a. wekslowego (awal) stanowi:
poreczenie osoby fizycznej lub os6b fizycznych, z ktorych kazda osigga dochody wolne
od zajecia sagdowego lub administracyjnego w wysokoSci nie nizszej niz 2.100 zl brutto,
zatrudnionej na czas nieokreslony lub okreslony na co najmniej 3 lata od zawarcia umowy
przez wnioskodawce z urzedem pracy, nie bedacej w okresie wypowiedzenia umowy o prace
(ktorej wiek nie przekracza 60 lat) lub osoby prowadzacej dzialalno$¢ gospodarcza,
ktorej wiek nie przekracza 60 lat oraz osoby otrzymujacej emeryture lub rente (ktérych wiek
nie przekracza 60 lat).

e e T

- weksel in blanco.

S

6

b. cywilnego stanowi:
poreczenie osob fizycznych, z ktorych kazda osigga dochody wolne od zajecia sadowego
lub administracyjnego w wysokoSci nie nizszej niz 2.100 zl brutto, zatrudnionych
na czas nieokreSlony lub okreslony na co najmniej 3 lata od zawarcia umowy przez
bezrobotnego z urzedem pracy, nie bedace w okresie wypowiedzenia umowy o prace (ktoérych
wiek nie przekracza 60 lat) lub osoby otrzymujace emeryture lub rente (ktérych wiek
nie przekracza 60 lat).

. W przypadku kiedy poreczycielem jest osoba fizyczna prowadzaca dzialalno$¢ gospodarcza,
dzialalno$¢ ta nie moze znajdowac sie w stanie likwidacji lub upadlo$ci, a osoba prowadzaca
ww. dzialalno$¢ nie moze posiadaé¢ zalegloSci w Zakladzie Ubezpieczen Spolecznych
i Urzedzie Skarbowym z tytutu jej prowadzenia.

. Poreczycielem, o ktérym mowa w ust. 4 nie moze by¢:

a. osoba fizyczna prowadzaca dzialalno$é gospodarcza — rozliczajaca sie z podatku
dochodowego w formie karty podatkowej oraz w formie ryczaltu od przychodéw
ewidencjonowanych;

b. wspolmalzonek Wnioskodawey (takze w przypadku, kiedy Wnioskodawca
ma rozdzielno$¢ majatkowa malzenska);

c. byly wspolmalzonek Wnioskodawcys;
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d. wspolmatlzonek, w przypadku gdy jest stan separacji;

e. osoba zadluzona lub bedaca poreczycielem innych dluznikow chyba, ze osiaga
dochod w wysokos$ci 120% przecietnego wynagrodzenia obowigzujacego w dniu skladania
wniosku przez niepelnosprawna osobe bezrobotng lub poszukujaca pracy;

f. w przypadku poreczenia cywilnego wspolmalzonkowie i byli wspoimalzonkowie
wnioskodawcy oraz poreczycieli.

7. Przed podpisaniem umowy nalezy dolaczy¢ dokumenty dotyczace zabezpieczenia:

a. Zabezpieczenie w postaci poreczenia cywilnego:

- poreczyciel posiadajgcy rozdzielnos¢ majgtkowq Ilub wobec ktérego orzeczono
0 rozwiqzaniu malzenstwa lub o separacji - dokument potwierdzajacy rozdzielnosé
majatkowg, sentencja wyroku sagdowego o rozwodzie;

- poreczyciel pobierajacy rente lub emeryture — decyzja o przyznaniu Swiadczenia wraz
z ostatnig waloryzacja, ostatni odcinek wyplaty lub wyciag z rachunku bankowego, na ktory
jest przelewane Swiadczenie lub zaswiadczenie z ZUS o $redniej wysokoSci Swiadczenia
za okres 3 ostatnich miesiecy;

- poreczyciel zatrudniony na podstawie umowy o prace — za$wiadczenie (wg wzoru PUP)
o zatrudnieniu na czas nieokre$lony, natomiast w przypadku umowy na czas okre$lony musi
ona by¢ zawarta na okres co najmniej 3 lata od zawarcia umowy przez wnioskodawce
z Urzedem;

- dla poreczycieli prowadzqgcych dzialalnos¢é gospodarczq — dokumenty rejestrowe firmy (NIP,
REGON, wpis do ewidencji dzialalno$ci gospodarczej lub wydruk z Centralnej Ewidencji
iInformacji o DzialalnoSci Gospodarczej), aktualne zaswiadczenia lub oS$wiadczenia
o nie zaleganiu z oplatami wobec urzedu skarbowego i ZUS (skladane w oryginale
i nie starsze niz 1 miesiac od daty wystawienia), deklaracja PIT, przelew bankowy zaplaty
podatku dochodowego z ostatnich 3 miesiecy z o§wiadczeniem o osigganych dochodach (wg
wzoru PUP); w przypadku dzialalno$ci gospodarczej minimalny okres prowadzenia
aktualnie zarejestrowanej dzialalno$ci gospodarczej to 6 miesiecy;

- osoby prowadzqce gospodarstwo rolne - zaSwiadczenie z Urzedu Gminy
(w oryginale) potwierdzajace fakt posiadania lub dzierzawienia gospodarstwa rolnego,
okreslajace jego wielko$¢ w hektarach przeliczeniowych 1 dochodowo$¢ roczna
oraz zas$wiadczenie z Urzedu Gminy o niezaleganiu z oplatami podatku rolnego
oraz zaswiadczenie o niezaleganiu z KRUS;

- w przypadku poreczenia cywilnego poreczyciel przedklada os$wiadczenie o uzyskiwanych
dochodach, podajac zrodla i kwoty dochodu oraz o aktualnych zobowigzaniach finansowych,
podajac wysoko$¢ miesiecznej splaty zadluzenia oraz imie, nazwisko, adres zamieszkania,
numer PESEL, jezeli zostal nadany, a takze nazwe i numer dokumentu potwierdzajacego
tozsamo$c;

- poreczyciel potwierdza wlasnorecznym podpisem, pod rygorem odpowiedzialnosci
przewidzianej w art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny, prawdziwos¢
informacji zawartych w o§wiadczeniu, o ktorym mowa wyze;j.

b. Zabezpieczenie w postaci poreczenia wekslowego:

- wszystkie dokumenty jak w przypadku poreczenia cywilnego;

c. Blokada $srodkéw na rachunku bankowym:

- umowa rachunku lokaty terminowej;

- pismo z banku zawierajace informacje o aktualnym stanie $§rodkéw finansowych rachunku
lokaty, okresie trwania lokaty, mozliwo$ci ustanowienia blokady $rodkéw na rachunku
lokaty na rzecz Urzedu oraz czy nie dokonano na niej cesji i jest wolna od zajec;

- minimalna wymagana wysoko$¢ srodkéw wynosi dwukrotno$¢ przyznanej kwoty dotacji;

- okres na jaki jest zalozona lokata musi wynosi¢ minimum 3 lata a lokata musi by¢ odnawialna;

- blokada rachunku nie moze zawiera¢ klauzuli pierwszenstwa platnosci zobowigzan i naleznosci
wobec innych podmiotow, w tym banku, w ktorym zlecono zablokowanie rachunku, przed
dyspozycja ztozong przez Urzad;

d. Gwarancja bankowa:

- informacja z banku o mozliwosci udzielania gwarancji na okres 36 miesiecy
do wysokosci dwukrotnoSci przyznanej kwoty dotacji wraz z odsetkami podatkowymi
naliczonymi od dnia ich uzyskania.

e. Zastaw na rzeczach lub prawach:
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— wycena przedmiotu zastawu dokonana przez rzeczoznawce potwierdzajaca warto$c
przedmiotu zastawu na kwote co najmniej dwukrotnosci przyznanej kwoty dotacji,
— zastaw zostanie ustanowiony na okres 3 lat,
— dokument potwierdzajacy prawo wlasnos$ci do przedmiotu zastawu (tj. faktura,
rachunek, umowa kupna — sprzedazy zgloszona do Urzedu Skarbowego).
f. Akt notarialny o poddaniu sie egzekucji:
— o$wiadczenie o stanie majatkowym — skladane wraz z wnioskiem,
— akt notarialny zostanie ustanowiony na okres 3 lat.

8. W przypadku niespelienia przez poreczycieli lub forme zabezpieczen, wymogoéw okre§lonych
niniejszym Regulaminem, ostateczng decyzje w sprawie formy zabezpieczenia, w tym ilo$ci
poreczycieli, podejmuje Dyrektor Urzedu lub Zastepca Dyrektora Urzedu uwzgledniajac
wysokos$¢ przyznanych $rodkow i osiagane przez poreczycieli dochody.

9. Zawarcie umowy uzaleznione jest od odpowiedniego zabezpieczenia zwrotu przyznanych
Srodkow.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§8
Upowaznieni przez Dyrektora lub Zastepce Dyrektora Urzedu pracownicy przeprowadzaja wizyty
monitorujace: prawidlowos¢ wykorzystania przyznanych Srodkow oraz prawidlowo$é realizacji
warunkow niniejszej umowy przez wnioskodawce, w czasie obowigzywania umowy.

§9

1. Wnioskodawca korzystajacy z pomocy na podstawie umowy zawartej ze starosta
jest zobowigzany do przechowywania dokumentacji pozwalajacej na sprawdzenie zgodno$ci
przyznanej pomocy z przepisami rozporzadzenia przez okres 10 lat liczac od dnia przyznania
pomocy.

2. Dyrektor lub Zastepca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy ma prawo zadac¢ od beneficjanta
w czasie korzystania przez niego ze $rodkéw z PFRON, przedstawienia informacji i dokumentéw
stwierdzajacych prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej oraz wywiazywanie sie z terminowych
nalezno$ci wobec ZUS i Urzedu Skarbowego.

§ 10
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.02.2017 r. roku na podstawie zarzadzenia Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze.

Kryteria oceny i punktacja wniosku osoby niepelnosprawnej o przyznanie Srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej,
rolniczej albo na wniesienie wkladu do spéldzielni socjalnej

KRYTERIA PUNKTACII

L.p.

Analiza finansowa przedsiewziecia na podstawie sporzadzonej charakterystyki ekonomiczno-finansowej
1 przedsiewziecia.
maksymalnie 3 pkt

Nasycenie rynku w sektorze, w ktorym ma znalei¢ sie planowana dziatalnos¢ gospodarcza
2 1 pkt —nie
0 pkt — tak

Konkurencyjnos¢ planowanego przedsiewziecia:
2 pkt — wysoka

1 pkt —przecietna

0 pkt - brak

Przygotowanie merytoryczne wnioskodawcy w kwestii zaktadania i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej

4 2 pkt — posiada

1 pkt — ograniczone

0 pkt — nie posiada
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Wiedza na temat rynku, na ktérym ma funkcjonowac¢ zamierzona dziatalno$¢ gospodarcza. Rozeznanie
whnioskodawcy odnosnie popytu i podazy na produkty, towary i ustugi ktére zamierza sprzedawac,
produkowadé, swiadczy¢

> 2 pkt — posiada
1 pkt — ograniczona
0 pkt — nie posiada
Posiadane doswiadczenie zawodowe i umiejetnosci do wykonywania okreslonych prac i czynnosci
zawodowych wpisanych/ zwigzanych z dziedzing dziatalnosci gospodarczej, potwierdzone dokumentami,
np. Swiadectwa pracy, umowy cywilno-prawne (umowa zlecenie, umowa o dzieto), zaswiadczenia
6 o odbytym stazu, praktyce, itd.
2 pkt — posiada
1 pkt — ograniczone
0 pkt — nie posiada
Posiadane kwalifikacje zawodowe (potwierdzone dokumentami, np.: dyplomy, swiadectwa szkolne,
swiadectwa kwalifikacji, certyfikaty, zaswiadczenia po ukonczonych szkoleniach, dokumenty
potwierdzajace posiadane uprawnienia, zezwolenia itd.) zbiezne z profilem planowanej dziatalnosci
7 gospodarczej
2 pkt — posiada
1 pkt — ograniczone, niewspdtmierne
0 pkt — nie posiada
Udziat srodkéw wtasnych w przedsiewzieciu
3 pkt - powyzej 61 % srodkoéw wiasnych;
8 2 pkt - powyzej 31% do 60 % sSrodkdéw wiasnych;
1 pkt - do 30 % srodkéw wtasnych;
0 pkt - brak srodkéw wtasnych.
Proponowana forma zabezpieczenia
9 2 pkt - weksel z poreczeniem, poreczenie cywilne regulowane przez kodeks cywilny;
1 pkt — blokada $rodkéw na rachunku bankowym, gwarancja bankowa;
0 pkt - zastaw na prawach lub rzeczach, akt notarialny o poddaniu sie egzekucji.
Ocena zatozonej dziatalnosci z uwzglednieniem przewidywanego zatrudnienia
catosciowa obiektywna ocena komisji dotyczaca zaktadanej dziatalnosci (popyt i podaz lokalnego rynku
10 na planowang dziatalnosé, pomyst, kalkulacja wydatkéw na uruchomienie dziatalnosci w ramach
whnioskowanych srodkéw, przygotowanie wniosku pod wzgledem merytorycznym i formalnym,
przewidywane zatrudnienie) - maksymalnie 3 pkt
Czas pozostawania w ewidencji
11 2 pkt — przebywanie w ewidencji oséb bezrobotnych powyzej 12 m-cy;

1 pkt — przebywanie w ewidencji oséb bezrobotnych od 6 m-cy do 12 m-cy;
0 pkt — przebywanie w ewidencji oséb bezrobotnych do 6 m-cy;
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