
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
w Powiat zielonogórski 

INFORMACJA SYGNALNA 2015 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Agenci ubezpieczeniowi

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych

Rzeczoznawcy (z wyłączeniem majątkowych)

Kierownicy do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

Operatorzy urządzeń do produkcji wyrobów szklanych i ceramicznych

Funkcjonariusze służby więziennej

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych

Ankieterzy

Robotnicy wykonujący prace proste przy uprawie roślin i hodowli zwierząt

Specjaliści do spraw sprzedaży z dziedziny technologii teleinformatycznych

zawód deficytowy

Specjaliści do spraw rynku nieruchomości

Pracownicy centrów obsługi telefonicznej (pracownicy call center)

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Kierowcy samochodów ciężarowych

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

Przedstawiciele handlowi

Agenci sprzedaży bezpośredniej

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Fizjoterapeuci

Kierownicy do spraw finansowych

Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Księgowi

Sekretarki (ogólne)

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Ręczni pakowacze i znakowacze

Hydraulicy i monterzy rurociągów

Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Analitycy systemów komputerowych i programiści gdzie indziej niesklasyfikowani

Technicy górnictwa, metalurgii i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


