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Efekty projektu ,,Pomnoz swéj kapital”
realizowanego przez Powiatowy Urzad Pracy w Zielonej Gorze
w ramach Dzialania 1.3 Sektorowego Programu Operacyjnego

— Rozw0j Zasobow Ludzkich 2004 - 2006, schemat a

wspolfinasowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego

Projekt realizowany byt w okresie od 02 stycznia 2007 roku do 31 grudnia 2007 r.

Glownym jego celem bylo przeciwdzialanie 1 ograniczanie zjawiska dlugotrwalego
bezrobocia poprzez wsparcie osob bezrobotnych, w tym dlugotrwale bezrobotnych. W ramach
projektu realizowane byty dzialania: poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy, szkolenia
zawodowe, przygotowanie zawodowe W miejscu pracy, jednorazowe dotacje
dla bezrobotnych na uruchomienie wlasnej dzialalnosci gospodarczej. W toku realizacji
projektu wsparcie uzyskato ogotem 381 osob bezrobotnych, z tego 178 kobiet. Byly to osoby
powyzej 25 roku zycia, bezrobotne do 24 miesigcy.

Biorac pod uwage potrzeby beneficjentow, uwzgledniajac dynamike, kierunki zmian

i popyt na rynku pracy, zorganizowano szkolenia grupowe i indywidualne

o zroznicowane] tematyce, w ktorych uczestniczyto lacznie 224 osoby. Byly to szkolenia:
spawanie metoda MAG w zakresie podstawowym 1 ponadpodstawowym, operator wozkow
podnos$nikowych, przyuczenie do zawodu tapicer, kosmetyka paznokci, nowoczesny sprzedawca,
profesjonalna obsluga sekretariatu z nauka jezyka obcego, uprawnienie elektroenergetyczne
do 1 KV, magazynier z obstuga wozkow podnosnikowych i nauka j. angielskiego, kursy

doksztatcajace kierowcow, ABC biznesu — wtasna firma, prawo jazdy C+E i inne.

W projekcie tym istotne znaczenie mial element wsparcia w postaci udzielenia bezrobotnym

jednorazowych srodkow na  rozpoczecie wlasnej dziatalnosci gospodarczej.

Dzigki dotacjom powstaly 92 nowe miejsca pracy, gléwnie w branzy ustugowej (np. ustugi
ogblnobudowlane, projektowe, informatyczne, fryzjerskie, kosmetyczne, reklamowe
i artystyczne).

Podczas odbywania przygotowania zawodowego w miejscu pracy 66 0s6b miato mozliwos$é
zdobycia nowych umiejetnoséci i doswiadczen zawodowych, utatwiajacych aktywny powrot na
rynek pracy.
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Dodatkowo - wsparcie towarzyszace przewidziane w projekcie uzyskato: stypendia — 66
0s6b, dodatki szkoleniowe — 224 osoby, zwrot kosztow dojazdu z miejsca zamieszkania do
miejsca odbywania szkolenia lub przygotowania zawodowego — 162 osoby, zwrot kosztow badan
lekarskich — 125 o0sob.

Sposrod ogdétu o0sob uczestniczacych w projekcie 73 % dzigki zaoferowanym formom
wsparcia podniosto (badZz uzupehito, zaktualizowato) swoje kwalifikacje, uzyskujac na te
okolicznos¢ dyplomy, §wiadectwa, zaswiadczenia, czy tez certyfikaty.

Przeprowadzono badania ankietowe przed rozpoczg¢ciem 1 po zakonczeniu udziatu
w projekcie, ktore daty obraz probleméw z ktorymi beneficjenci borykaja si¢ na rynku pracy
i oczekiwan w stosunku do projektu oraz obraz rezultatow zaoferowanych form pomocy.

Rozpoczynajac udziat w projekcie beneficjenci (378 o0so6b ankietowanych) okreslili
trudnosci, ktore napotykaja podczas poszukiwania zatrudnienia: na pierwszym miejscu wskazali

brak odpowiednich kwalifikacji (49 %), brak odpowiedniego doswiadczenia (41 %), trudnosci

spowodowane wiekiem (30 %). Blisko 16 % o0séb uznato, Zze opicka nad dzie¢mi lub osobami
zaleznymi jest czynnikiem utrudniajacym podjgcie pracy. Stad tez zdecydowana wigkszos¢
ankietowanych oczekiwata pomocy w przelamaniu tego typu barier 1 dzigki temu ponownego
wejscia na rynek pracy.

Konczac zaplanowana $ciezke aktywizacji przewazajaca wigkszos¢ ankietowanych (87 %)
opowiedziala si¢ za tym, ze projekt zwigkszyt ich szanse na znalezienie zatrudnienia.
Ustugi $wiadczone w projekcie spetnity oczekiwania 85 % ankietowanych. Projekt umozliwit
beneficjentom zdoby¢ nowe doswiadczenie w zawodzie, nowa specjalistyczna wiedzg¢, nowe
umiejetnosci. Ponadto, w katalogu korzysci, ktore przynidst udziat w projekcie znalazty si¢ takze:
poprawa umiej¢tnosci interpersonalnych, zdobycie wiedzy w zakresie poszukiwania pracy,
zwigkszenie aktywnos$ci na rynku pracy, zwigkszenie poczucia wlasnej wartosci, wiara we wlasne
mozliwosci, lepsze radzenie sobie w rozwiazywaniu pojawiajacych si¢ problemoéw, poprawa
wygladu i prezencji.

Analiza badan ankietowych 1 osiagnigtych wskaznikow pozwala wysnu¢ wniosek,
1z projekt spetit oczekiwania bezrobotnych. W imiennych opiniach uczestnicy projektu wskazali
nawet, ze projekt umozliwit im realizacj¢ osobistych marzen. Jeden z uczestnikow szkolen
napisal: ,,Uwazam, Ze byt to dobry pomyst, poniewaz pozwolil mi spetni¢ jedno z moich marzen
i rowniez rozszerzyt moje zainteresowania. Uzyskujqc te uprawnienia, moze szybciej znajde

prace”.
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Kilka opinii uczestnikow projektu:

»Moj pomyst na samozatrudnienie okazat sie trafiony i doceniony. Otrzymatem dotacje na rozpoczecie
dziatalnosci, ktora w znaczqcy sposob utatwi mi start.”;  (mgzczyzna, dotacja)

wDzieki  temu  programowi  zdobylam  nowe  doswiadczenie,  Wyspecjalizowatam  sie
w nieznanym mi do tej pory zakresie. Jestem zadowolona. Szukajqc przysztego pracodawcy zdecydowanie
reklamowatam takq forme zatrudnienia (przygotowanie). Odwiedzitam wiele firm, ale udalo sie.”
(kobieta, przygotowanie zawodowe)

»Otrzymalem mozliwosé ksztatcenia sie w bardzo poszukiwanym na rynku pracy zawodzie spawacza,
a tym samym dobrze platnej pracy. Natychmiastowe zatrudnienie w pefnym etacie i perspektywe
na przysztos¢” (mgzczyzna, szkolenie)

~Kurs jak najbardziej przyniost mi korzysci, poniewaz ten rodzaj kosmetyki bardzo mnie interesuje,
jak rowniez rozwingl moje zainteresowania do wgltebiania sie w inne etapy kosmetyki oraz nabytam duze

doswiadczenie w dziedzinie pielegnacji ciala”; (Kobieta, szkolenie)

Na koniec warto przytoczy¢ jeszcze jedna opinig, ktora jak najbardziej wpisuje si¢ w ideg
projektu ,,Moge zaczqc prace. Rozwijac¢ swoje umiejetnosci. Jestem zadowolona 7 danego

kapitatu” (kobieta, dotacja).

Sporz.: RL
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