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CAZ-633-2/]]Z/2015

W rozumieniu § 84 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
14 maja 2014 r. w sprawie szczegétowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobow
prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 667), zwanego dalej
,rozporzadzeniem” powiatowy urzad pracy gromadzi dane oraz dokonuje analiz
skutecznosci i efektywnosci organizacji szkolen, uwzgledniajac nastepujace wskazniki:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

liczbe i odsetek os6b, ktére ukonczyly szkolenia z wynikiem pozytywnym,
w stosunku do rozpoczynajacych szkolenia;

liczbe 1 odsetek o0s6b przeszkolonych w poszczegélnych kategoriach
wyrdznionych wedtug: kryterium statusu w rozumieniu ustawy, ptci, wieku,
poziomu wyksztatcenia, miejsca zamieszkania i przynaleznosci do grupy oséb
bedacych w szczegdblnej sytuacji na rynku pracy;

liczbe i odsetek o0sd6b zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie
3 miesiecy po jego ukonczeniu;

koszt ponownego zatrudnienia os6b przeszkolonych, liczony jako stosunek
poniesionych kosztéw szkolen do liczby o0s6b zatrudnionych w okresie
3 miesiecy po ukonczeniu szkolen;

przecietny koszt szkolenia i przecietny koszt osobogodziny szkolenia;

liczbe i odsetek oso6b, ktore zdaty egzamin, uzyskaty licencje, ukonczyty szkolenie
finansowane z pozyczki szkoleniowej lub ukonczyly studia podyplomowe,
w stosunku do osdb, ktére otrzymaty wsparcie w tej formie;

liczbe i odsetek oséb zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 miesiecy po zdaniu
egzaminu, uzyskaniu licencji, ukonczeniu szkolenia finansowanego z pozyczki
szkoleniowej oraz po ukonczeniu studiéw podyplomowych.

W roku 2014 zrealizowano 10 szkolen grupowych zawodowych dla tacznej grupy
112 oso6b, 100 szkolen indywidualnych, 1 szkolenie w ramach tréjstronnej umowy

szkoleniowej oraz 18 szkolen w ramach bonu szkoleniowego. Ponadto zrealizowano
8 szkolen z zakresu aktywnego poszukiwania pracy dla iacznej grupy 115 oséb.
Na szkolenia skierowano 13cznie grupe 236 os6b uprawnionych: 180 mezczyzn oraz 56
kobiet. Zrédlem finansowania szkolen byl Fundusz Pracy i Europejski Fundusz
Spoteczny.
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Wyk. 1 - Liczba os6b uprawnionych do odbycia szkolenia
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Zrédto: Opracowanie wtasne

WyKk. 2 - Ilo$¢ szkolen zrealizowanych w 2014 r.
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Zrédto: Opracowanie wiasne

1) Liczba i odsetek osdb, ktore ukonczyly szkolenia z wynikiem pozytywnym,

w stosunku do rozpoczynajacych szkolenia

Liczba osdb, ktdre rozpoczely szkolenie: 236
- w tym osoby poszukujace pracy: 0
- w tym liczba kobiet: 56
Liczba osdb, ktore ukonczyly szkolenia z wynikiem pozytywnym: 227
- w tym osoby poszukujgce pracy: 0
- w tym liczba kobiet: 55
Odsetek osob, ktore ukonczyly szkolenia z wynikiem
pozytywnym,
w stosunku do rozpoczynajacych szkolenia: 96,19
- w tym odsetek kobiet: 23,31

Zrédto: Opracowanie wiasne
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WyK. 3 - Liczba oso6b, ktéra rozpoczeta szkolenie

Liczba osdb, ktdra rozpoczeta szkolenie

Mezczyzna
76,27%

Zrédto: Opracowanie whasne

WyKk. 4 - Liczba os6b, ktére ukoniczyty szkolenia z wynikiem pozytywnym

Liczba osdb, kore ukonczyty szkolenia z
wynikiem pozytywnym

H Mezczyzna M Kobieta

24’23%‘

75,77%

Zrédto: Opracowanie wiasne

2) Liczba i odsetek o0s6b przeszkolonych w poszczegdélnych Kkategoriach
wyroznionych wedlug: kryterium statusu w rozumieniu ustawy, wieku,
poziomu wyksztalcenia, miejsca zamieszkania i przynaleznosci do grupy
os6b bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

PRZESZKOLENI BEZROBOTNI
WYSZCZEGOLNIENIE i
Liczba Odsetek LlCZ-b 4 Odse-t ek
kobiet kobiet

18-24 65 28,63 13 5,73

% 25-34 58 25,55 19 8,37

S 35-44 37 16,30 9 3,96

45 i wiecej 67 29,52 14 6,17

@ wyzsze 38 16,74 14 6,17

:é . policealne i sSrednie 47 2070 14 6.17
E = zawodowe

2 _ Srednie 36 15,86 7 3,08

ogolnoksztaltcace
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zasadnicze zawodowe 56 24,67 8 3,52
gimnazjalne i ponizej 50 22,03 12 5,29
-g miasto 176 77,53 42 18,50
3 2
(%]
s 3
=g wies 51 22,47 13 5,73
8
WYSZCZEGOLNIENIE PRZESZKOLENI BEZROBOTNI
leznoéé d sInei Liczb
przyna ez.1_105c 0 SzCzegoine) Liczba Odsetek 1cz. a Odsetek kobiet
sytuacji na rynku pracy kobiet
Bezrobotni do 30 r.z. 93 40,98 21 9,25
Dlugotrwale bezrobotni 83 36,56 26 11,45
Bezrobotni powyzej 50 r.zZ. 43 18,94 7 3,08
Bezrobotni posiadajacy
dziecko do 6 r.z. lub dziecko 12 5,29 8 3,52
niepelnosprawne do 18 r.z.
Bezrobotni korzystajacy
ze Swiadczen pomocy 0 0 0 0
spolecznej
B .
- ezrobotni . 18 793 5 220
niepelnosprawni

Zrédto: Opracowanie wiasne

WyKk. 5 - Liczba os6b przeszkolonych wg kryterium: wiek
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Zrédto: Opracowanie wtasne
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WyKk. 6 - Liczba o0s6b przeszkolonych wg kryterium: wyksztatcenie

Liczba osdb przeszkolonych
wg kryterium: wyksztatcenie
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Zrédto: Opracowanie wtasne

Wyk. 7 - Liczba o0sdb przeszkolonych wg kryterium: miejsce zamieszkania
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Zrédto: Opracowanie wtasne

Wyk. 8 - Liczba o0sdb przeszkolonych wg przynaleznosci do szczegélnej sytuacji na rynku pracy

Liczba oséb przeszkolonych
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H Mezczyzna H Kobieta

13
5

P

36
7 a 8
s
do 30r.z. dtugotrwale powyzej 50 r.z. posiadajacy dziecko

do 6 r.z. Lub dziecko
niepetnosprawne do
18r.z.

niepetnosprawni

Zrédto: Opracowanie whasne
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3) Liczba i odsetek oséb zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie
trzech miesiecy po jego ukonczeniu

Liczba osdb zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w 94
okresie trzech miesiecy po jego ukonczeniu

Odsetek oséb zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w 41,40

okresie trzech miesiecy po jego ukonczeniu
Zrédto: Opracowanie wiasne

4) Koszt ponownego zatrudnienia osdb przeszkolonych, liczony jako stosunek
poniesionych kosztow szkolen* do liczby oséb zatrudnionych w okresie
trzech miesiecy po ukonczeniu szkolen

*KOSZT SZKOLENIA = nalezno$¢ przystugujaca instytucji szkoleniowej + koszt ubezpieczenia od
NNW + Kkoszty przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia + koszty badan lekarskich + koszty
egzaminow

Poniesiony koszt szkolen : liczba os6b zatrudnionych = koszt ponownego
zatrudnienia

432 393,63 :94 =4 599,90 zt

5) Przecietny koszt szKkolenia i przecietny koszt osobogodziny szkolenia

Przecietny koszt szkolenia = poniesiony koszt szkolen : 432 393,63 zt:236=1832,20 zt
liczbe os6b rozpocznynajacych szkolenie

Przecietny czas trwania szkolenia (w godzinach) 117,20 h
Przecietny koszt osobogodziny szkolenia 1832,20zt:117,20 h =15,60 zt

Zrédto: Opracowanie wiasne

6) Liczba i odsetek osdb, ktore zdaly egzamin, uzyskaly licencje, ukonczyly
szkolenie finansowane z pozyczki szkoleniowej lub ukonczyly studia
podyplomowe, w stosunku do oséb, ktore otrzymaty wsparcie w tej formie

Liczba oséb, ktérym sfinansowano koszt 4
Shi . egzaminu/licencji
inansowanie
. Liczba oséb, ktére zdaty egzamin/uzyskaty 4
egzaminu/ . .
. .. licencje
licencji - -
Odsetek oséb, ktore zdaty 100,00
egzamin/uzyskaty licencje
Liczba 0sdb, ktéorym przyznano pozyczke 0
szkoleniowa
Liczba oséb, ktére ukonczyty szkolenie 0

Pozyczka szkoleniowa ) . . . .
sfinansowane z pozyczki szkoleniowej

Odsetek os6b, ktore ukonczyty szkolenie -
sfinansowane z pozyczki szkoleniowej

Liczba 0sdb, ktéorym przyznano 4

. . .. dofinansowanie studiéw podyplomowych
Dofinansowanie studiow Pocyp wy

podyplomowych Liczba o0séb, ktére ukonczyty 3
dofinansowane studia podyplomowe 1 osoba kontynuuje w 2015
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Odsetek 0sdb, ktore ukonczyty
dofinansowane studia podyplomowe

75,00

Zrédto: Opracowanie wiasne

7) Liczba i odsetek os6b zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 miesiecy po
zdaniu egzaminu, uzyskaniu licencji, ukonczeniu szkolenia finansowanego

z pozyczki szkoleniowej oraz po ukonczeniu studiow podyplomowych

Sfinansowanie
egzaminu/
licencji

Liczba osdb, ktére podjety prace po zdaniu
egzaminu/uzyskaniu licencji

2

Odsetek 0sdb, ktore podjety prace po
zdaniu egzaminu/uzyskaniu licencji

50,00

Pozyczka szkoleniowa

Liczba oséb, ktére podjety prace po
ukonczeniu szkolenia sfinansowanego
z pozyczki szkoleniowej

Odsetek osdb, ktore podjety prace po
ukonczeniu szkolenia sfinansowanego z
pozyczki szkoleniowej

Dofinansowanie studiow
podyplomowych

Liczba osdb, ktore podjety prace
w trakcie lub po ukonczeniu
dofinansowanych studiéw podyplomowych

Odsetek osdb, ktore podjety prace po
ukonczeniu dofinansowanych studiow
podyplomowych

100,00

Zrédto: Opracowanie wiasne

Sporzadzita: Justyna Janecka-Zegzuta - specjalista ds. rozwoju zawodowego
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