POWIATOWY URZAD PRACY

w Zielonej Gérze
CENTRUM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ ‘

ul. Batorego 126 A, 65-735 Zielona Gora Powiatowy Urzad Pracy w Zielonej Gorze

Analiza skutecznosci i efektywnosci szkolen
przeprowadzonych w 2024 roku
wg Rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegotowych warunkow
realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku
pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 639 z pozn. zm.)
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W rozumieniu § 84 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja

2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia

ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 639 z p6zn. zm.), zwanego dalej ,rozporzadzeniem”

powiatowy urzad pracy gromadzi dane oraz dokonuje analiz skutecznosci i efektywnosci

organizacji szkolen, uwzgledniajac nastepujace wskazniki:

1)

2)

3)

4)

6)

7)

liczbe i odsetek osdb, ktére ukoriczyty szkolenia z wynikiem pozytywnym, w stosunku
do rozpoczynajgcych szkolenia;

liczbe i odsetek oséb przeszkolonych w poszczegdlnych kategoriach wyrdznionych
wedtug: kryterium statusu w rozumieniu ustawy, pfci, wieku, poziomu wyksztatcenia,
miejsca zamieszkania i przynaleznosci do grupy osob bedacych w szczegdinej sytuacji
na rynku pracy;

liczbe i odsetek oséb zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie 3 miesigcy po
jego ukonczeniu;

koszt ponownego zatrudnienia 0sob przeszkolonych, liczony jako stosunek
poniesionych kosztéw szkoleri do liczby oséb zatrudnionych w okresie 3 miesiecy po
ukonczeniu szkolen;

przecietny koszt szkolenia i przecigtny koszt osobogodziny szkolenia;

liczbe i odsetek osob, ktére zdaty egzamin, uzyskaty licencje, ukoriczyty szkolenie
finansowane z pozyczki szkoleniowej lub ukorczyty studia podyplomowe, w stosunku
do 0séb, ktére otrzymaty wsparcie w tej formie;

liczbe i odsetek oséb zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 miesigcy po zdaniu
egzaminu, uzyskaniu licencji, ukonczeniu szkolenia finansowanego z pozyczki
szkoleniowej oraz po ukoriczeniu studiéw podyplomowych.
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W roku 2024 zorganizowano 59 szkoleri indywidualnych oraz 40 szkoleri w ramach bonu
szkoleniowego. Na szkolenia skierowano tacznie grupe 99 oséb uprawnionych: 56 mezczyzn
oraz 43 kobiet, z czego wszyscy uczestnicy ukonczyli szkolenia. Zrédtem finansowania szkolen
byt Fundusz Pracy i Europejski Fundusz Spoteczny.

Wyk. 1 - Liczba 0séb uprawnionych do odbycia szkolenia

Liczba 0s6b uprawnionych do odbycia szkolenia

= kobiety

# mezezyzni

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wyk. 2 —llos¢ szkolen zrealizowanych w 2024 r.

[los¢ szkolen zrealizowanych w 2024 1.

a szkolenia indywidualne

= bon szkoleniowy

Zrédto: Opracowanie wiasne

1) Liczba i odsetek oséb, ktére ukoriczyly szkolenia z wynikiem pozytywnym,
w stosunku do rozpoczynajgcych szkolenia
Liczba oséb, ktére rozpoczety szkolenie: .

- w tym osoby poszukujgce pracy:
- » - w tym liczba kobiet: 43
Liczba osdb, ktdre ukoniczyty szkolenia z wynikiem pozytywnym: 99

- w tym osoby poszukujgce pracy: 1
- w tym liczba kobiet: 43
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-witym odsetek kobiét: :

Zrédto: Opracowanie wiasne

Wyk. 3 — Liczba 0sdb, ktdre rozpoczety szkolenie

Liczba 0so6b, ktore rozpoczety szkolenie

u kobiety

# mezczyzni

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wyk. 4 — Liczba 0s0b, ktdére ukoriczyty szkolenia z wynikiem pozytywnym

Liczba 0s6b, ktore ukonczyly szkolenia z wynikiem
pozytywnym

u kobiety

# MEZCZyZNi

Zrédto: Opracowanie wiasne

2) Liczba i odsetek os6b przeszkolonych w poszczegdlnych kategoriach wyréznionych
wedtug: kryterium statusu w rozumieniu ustawy, wieku, poziomu wyksztatcenia,
miejsca zamieszkania i przynaleinosci do grupy oséb bedacych w szczegdlnej

sytuacji na rynku pracy
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7rédto: Opracowanie wtasne
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Wyk. 5 — Liczba osdb przeszkolonych wg kryterium: wiek

Liczba 0sob przeszkolonych
wg kryterium: wiek

21

18-24 lat 25-34 lat 35-44 lat 45 lat i wiecej

# Mezczyzna @ Kobieta

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wyk. 6 - Liczba 0s6b przeszkolonych wg kryterium: wyksztatcenie

Liczba 0s6b przeszkolonych
wg kryterium: wyksztalcenie

21

wyzsze policealne i $rednie zasadnicze gimnazjalne i
$rednie ogolnoksztalcace zawodowe ponizej
zawodowe

@ Mezczyzna 1 Kobieta
Zr6dto: Opracowanie wiasne

Wyk. 7 — Liczba os6b przeszkolonych wg kryterium: miejsce zamieszkania

Liczba osoéb przeszkolonych
wg kryterium: miejsce zamieszkania

49

miasto wies

@ Mezczyzna # Kobieta

Zrédto: Opracowanie wtasne
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Wyk. 8 — Liczba 0sdb przeszkolonych wg przynaleznosci do szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Liczba 0s6b przeszkolonych
wg przynaleznos¢ do szczegolnej sytuacji na rynku
pracy

0
dozor.Z. dlugotrwale powyzej 50 I.Z. niepelnosprawni  posiadajacy dziecko
bezrobotni do 6 1.7 lub dziecko
niepelnosprawne do
18 1.2

B Mezczyzna 2 Kobieta

7rodto: Opracowanie wiasne

3) Liczba i odsetek oséb zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie trzech
miesigcy po jego ukoriczeniu

i =

Liczba oséb i?trﬁdﬁibhychwvfrakcieis:‘qultéﬁié oraz w okresie 49

trzech miesigcy po jego ukoriczeniu

Odsetek oséb zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie 49,50

trzech miesiecy po jego ukoriczeniu

7rédto: Opracowanie wiasne

4) Koszt ponownego zatrudnienia os6b przeszkolonych, liczony jako stosunek
poniesionych kosztow szkoler” do liczby oséb zatrudnionych w okresie trzech
miesiecy po ukoriczeniu szkolen

*KOSZT SZKOLENIA = naleznoé¢ przystugujaca instytucji szkoleniowej + koszt ubezpieczenia od NNW +
koszty przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia + koszty badarn lekarskich + koszty egzaminow

Poniesiony koszt szkolen : liczba oséb zatrudnionych = koszt ponownego zatrudnienia
535 044,42 zt : 49 =10919,28 zt

5) Przecietny koszt szkolenia i przecigtny koszt osobogodziny szkolenia
535 044,422t :99 =5 404,49 2

e

Przecietny koszt szkolenia = poniesiony koszt szkolen : liczbg 0séb
rozpocznynajaéych~SZko|eri . .

Przecietny czas trwania szkolenia (w godzinach) 92h

Przecietny koszt osobogodziny szkolenia 5404,49 7t : 92 h = 58,74 2t

7rédto: Opracowanie wasne

6) Liczba i odsetek oséb, ktére zdaty egzamin, uzyskaly licencje, ukoriczyly szkolenie
finansowane z pozyczki szkoleniowej lub ukoriczyty studia podyplomowe,
w stosunku do oséb, ktére otrzymaty wsparcie w tej formie
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v Liczba 0sdb, ktorym sfinansowano koszt 3

egzaminu/licencji

Sfinansowanie egzaminu/ Liczba 0séb, ktdre zdaty egzamin/uzyskaty 3
. licencji . licencje
. Odsetek osob, ktdre zdaty egzamin/uzyskaty 100%
licencje
Liczba 0séb, ktérym przyznano pozyczke 0
szkoleniowa
Liczba 0s6b, ktdre ukoriczyty szkolenie 0

~ Pozyczka szkoleniowa

sfinansowane z pozyczki szkoleniowej

Odsetek oséb, ktére ukonczyty szkolenie 0%
sfinansowane z pozyczki szkoleniowej

Liczba oséb, ktdrym przyznano 18

dofinansowanie studiéw podyplomowych

Dofinahﬁby&)é:riié istfd‘d‘i:()w
podyplomowych

Liczba osob, ktére ukonczyty dofinansowane 6
Pozostate osoby kontynuujg studia

studia podyplomowe podyplomowe do 2025/2026

Odsetek 0sob, ktére ukoriczyty

: ; 33%
dofinansowane studia podyplomowe

Zrédto: Opracowanie wtasne

7) Liczba i odsetek oséb zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 miesiecy po zdaniu
egzaminu, uzyskaniu licencji, ukonczeniu szkolenia finansowanego z pozyczki

szkoleniowej oraz po ukonczeniu studiow podyplomowych
. Liczba 0s6b, ktére podjety prace/dziatalnosé

gospodarcza po zdaniu egzaminu/uzyskaniu g
Sfin‘ansowanie_ egzaminu/ licencji
‘ licencji Odsetek osdb, ktdére podjety .
v 0%

prace/dziatalno$¢ gospodarcza po zdaniu
egzaminu/uzyskaniu licencji

Liczba os6b, ktdre podjety prace/dziatalnosé

gospodarcza po ukonczeniu szkolenia nie dotyczy
sfinansowanego

z pozyczki szkoleniowej

Pozyczka szkoleniowa
e . . Odsetek osob, ktdére podjety

prace/dziatalnos$¢ gospodarcza po ukoriczeniu nie dotyczy
szkolenia sfinansowanego z pozyczki
szkoleniowej

Liczba osdb, ktdre podjety prace/dziatalnosc
gospodarcza w trakcie lub po ukorczeniu /
& Dofinansowanie studiéw | dofinansowanych studiéw podyplomowych
_podyplomowych Odsetek 0séb, ktére podjety 25 0%

prace/dziatalnosc gospodarcza po ukonczeniu
dofinansowanych studiéw podyplomowych

Zrédto: Opracowanie wtasne

Sporzadzita: Justyna Janecka — specjalista ds. rozwoju zawodowego
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