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Niniejszy wykaz potrzeb szkoleniowych bezrobotnych i poszukujgcych pracy, o ktorych mowa
w art. 43, ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. z 2024 r. poz. 475 ze zm.), zwanych dalej ,,osobami uprawnionymi" zostat opracowany
zgodnie z wytycznymi zawartymi w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
14 maja 2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia
ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 667) z wykorzystaniem:

e wskazan w indywidualnych planach dziatania;

e zgloszen osdb uprawnionych;

e wynikdw badan potrzeb szkoleniowych osob uprawnionych (analiza 50 ankiet);

e zgloszen pracownikéw powiatowego urzedu pracy: doradcow zawodowych, posrednikow

pracy;

e zgloszen jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej oraz centrow integracji spotecznej;

e innych dokumentéw, badan lub informacji moggcych mie¢ istotne znaczenie przy

sporzadzaniu wykazu potrzeb szkoleniowych.

Tabela 1. Wykaz potrzeb szkoleniowych osdb uprawnionych

Potrzeby szkoleniowe

Opisy, uwagi, dodatkowe wyjasnienie

Efekt realizacji

Tematyka szkolen
zgloszona przez osoby
bezrobotne zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Zielonej Gorze
oraz w filiach Sulechéw

i Nowogrod Bobrzanski

Prezentowany uktad posiada charakter
hierarchiczny (wg wskazan):

florysta;

elektryk z uprawnieniami do 1 kV;
finanse i rachunkowo$¢;

kwalifikacje wstepne lub szkolenia
okresowe dla kierowcodw wykonujacych
transport drogowy/przewdz osob;

kadry i ptace;

ksiegowos¢;

operator maszyn budowlanych (koparki,
koparko — tadowarki, tadowarki);
magazynier z obstuga wozka
Jjezdniowego;

kursy kosmetyczne (stylizacja paznokci,
rzgs 1 brwi, makijaz permanentny,
medycyna estetyczna);

spawacz (MAG/MIG/TIG);

pracownik administracyjno — biurowy;
grafik komputerowy;

opiekun osob starszych z jezykiem
obcym;

fryzjer;

kucharz;

pracownik ochrony fizycznej;
sprzedawca.

Pozostale: profesjonalna obstuga sekretariatu,
operator maszyn CNC, programy komputerowe:
EXCEL, palacz kottow C.O., thumacz.

Nabycie wiedzy,
umiejetnosci

i kwalifikacji
zawodowych

w wymienionych
zakresach.

Zwigkszenie
poziomu
kompetencji
zawodowych.




2; Charakterystyka osob
ankietowanych

3. Miejsce szkolen

4. Czas szkolen

5, Forma realizacji

6. Tematyka szkolen
zgtoszonych przez
pracownikéw Powiatowego

Pteé:

kobiety — 30 osob (60%)

mezezyzni — 20 0sob (40%)
Wiek:

18-24 lat — 8 0s6éb (16%)

25-34 lat — 21 osob (42%)

35-44 lat — 9 oséb (18%)

45 lat i wiecej —12 oséb  (24%)

Miejsce zamieszkania:
miasto — 38 osob
wies — 12 0séb

(76 %)
(24%)

Wyksztatcenie:

gimnazjalne i ponizej — 6 0s6b  (12%)
zasadnicze zawodowe — 9 os6b  (18%)
$rednie zawodowe — 5 0s6b (10%)

srednie ogolnoksztatcace — 12 oséb (24%)
policealne — 2 osoby (4%)
wyzsze — 16 0séb (32%)

Ankietowani z zawodem wyuczonym to m.in.:
mechanik, monter, sprzedawca, operator maszyn
widkienniczych, kucharz, elektryk, technik
fotografii i multimedidéw, technik ekonomista,
ksiggowa, pracownik biurowy.

50% ankietowanych to osoby bez zawodu
wyuczonego.

Odleglosé¢
Preferowane sg niewielkie odlegtosci osrodka
szkoleniowego od miejsca zamieszkania.

Preferowana dlugos$c/ czas trwania szkolenia to
okres do 1 miesigca, niemniej jednak czgs¢ oséb
bezrobotnych wyraza gotowo$¢ udziatu

w szkoleniach dluzszych majac na uwadze
mozliwo$¢ uzyskania dodatkowych uprawnien
badz nabycia nowych kwalifikacji zawodowych.

Czas realizacji zajeé

Osoby bezrobotne czgdciej zainteresowane sg
udziatem w szkoleniach realizowanych

w godzinach 08.00 — 16.00, niz w godzinach
popotudniowo — wieczornych.

Osoby bezrobotne przejawiaja wigksze
zainteresowanie udzialem w szkoleniach
teoretyczno—praktycznych i praktycznych, niz
w szkoleniach teoretycznych, prowadzonych
metodg wyktadows.

Prezentowany uktad posiada charakter
hierarchiczny: rozpoczyna si¢ od szkolen, na ktore
zgloszono najwigksze zapotrzebowanie:

Zwigkszenie
szansy uzyskania
zatrudnienia.

Efektywne
wykorzystanie
nabytej wiedzy
i umiejetnosci
w praktyce.

Nabycie
praktycznych
umiejetnosci

i sprawnosci
niezbgdnych

do podjecia pracy
w wybranym
zawodzie.

\




Urzedu Pracy w Zielonej
Gorze oraz Filii w
Sulechowie i Nowogrodzie
Bobrzanskim (posrednikéw
pracy, doradcow
zawodowych)

7. Tematyka szkolen
zgloszona przez Centrum
Integracji Spotecznej,
Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, OHP,

operator maszyn budowlanych;

operator wozkdw jezdniowych;
uprawnienia elektryczne do 1 kV;
uprawnienia spawalnicze (MAG/TIG/MIG);
magazynier z uprawnieniami do obstugi
wozkow jezdniowych;

e szkolenie okresowe dla kierowcow
wykonujgcych transport drogowy/ kurs
kwalifikacji wstepnej dla kierowcow

wykonujacych transport drogowy;
ksiegowosé, rachunkowosc;

specjalista ds. kadr i ptac;

opiekun w ztobku lub klubie dziecigcym;
opiekun osob starszych;

szkolenia kosmetyczne.

Pozostale: operator maszyn CNC, pracownik
biurowy z obstugg komputera, kurs obstugi kasy
fiskalnej, kurs marketingu i reklamy, prawo jazdy
kat. D.

Prezentowany uktad posiada charakter
hierarchiczny: rozpoczyna si¢ od szkolen, na ktore
zgloszono najwigksze zapotrzebowanie:

e operator wozkow jezdniowych;

e uprawnienia na suwnice;

e spawacz MAG 135;

e kurs z zakresu obstugi klienta i sprzedazy
e operator koparko — tadowarki;

e stylista paznokci;

e stylista fryzur;

e asystent osoby niepelnosprawne;j;
e opiekun osoby starszej;

e opiekun w ztobku;

e opiekun oséb z demencjg i Alzheimerem;

e instruktor aktywnosci fizycznej dla seniorow;
e animator czasu wolnego dla senioréw

e szkolenie kosmetyczne;

e uprawnienia elektryczne do 1kV;

e operator maszyn budowlanych;

kucharz;

wizaz;

instalator paneli fotowoltaicznych;

monter instalacji pomp ciepla;

zielona infrastruktura;

ekologiczne ogrody i tereny zielone.
Pozostale: prawo jazdy kat. B,C,CE, hydraulik,
glazurnik, malarz, dekarz, murarz, stolarz,
pracownik ochrony, kursy komputerowe, kurs
obstugi kasy fiskalnej i terminali ptatniczych, kurs
jezykow obceych

Sporzadzita:

Alicja Niezgodzka — Specjalista ds. rozwoju zawodowego
Centrum Aktywizacji Zawodowe;j.
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