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1. Wstep

Monitoring zawoddéw  deficytowych 1 nadwyzkowych to  proces
systematycznego obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych
popytu na pracg i podazy zasobow pracy w przekroju terytorialno — zawodowym. To
takze formulowanie na tej podstawie ocen, wnioskow 1 krotkotrwatych prognoz
niezbednych dla prawidlowego funkcjonowania systeméw szkolenia o0séb
bezrobotnych, ksztalcenia zawodowego 1 ewoluowania rynku edukacyjnego w

regionie.

A. Podstawa i metodologia opracowania

Opracowywanie analiz rynku pracy, w tym prowadzenie monitoringu zawodow
deficytowych 1 nadwyzkowych, zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zostalo wpisane w zadania
zarowno wojewodztwa jak i samorzadu terytorialnego w zakresie polityki rynku pracy.
O zadaniu tym mowa jest takze w Krajowym Planie Dziatah na Rzecz Zatrudnienia na
2006 r. Dziatania w zakresie monitoringu umozliwiaja odpowiednia koordynacje
kierunkéw ksztalcenia, dostosowania struktury podazy 1 popytu w ukladzie
klasyfikacji zawodowych. Pozwala takze wyznaczy¢ kierunki zmian w obliczu
przemian zachodzacych na rynku pracy.

Podstawa analizy struktury zawodowej osob bezrobotnych 1 ofert pracy jest
Klasyfikacja Zawodow 1 Specjalnosci, wprowadzona na mocy Rozporzadzenia
Ministra Gospodarki i Pracy z 8 grudnia 2004 r. w sprawie Klasyfikacji zawodow i
specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2004 Nr
265 poz. 2644). Zawoéd wg tego rozporzadzenia to zbidr (zespot czynnosci)
wyodregbnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy, wykonywanych stale lub z
niewielkimi zmianami przez poszczegodlne osoby 1 wymagajacych odpowiednich
kwalifikacji (wiedzy 1 umiejetnosci), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrdédto dochoddéw. Zawod moze dzieli¢ si¢ na
specjalnosci. Specjalnos¢ jest wynikiem podziatu pracy w ramach zawodu, zawiera

czg$¢ czynnosci o podobnym charakterze (zwiazanych z wykonywana funkcja lub



przedmiotem pracy), wymagajacych pogtebionej lub dodatkowej wiedzy i
umiejetnoscei, zdobytych w wyniku dodatkowego szkolenia i praktyki.*

Monitoring zawoddéw deficytowych 1 nadwyzkowych prowadzony jest dla
obszaru Powiatu Zielonogérskiego oraz Miasta Zielona Gora. Okres badania to 1
stycznia 2006 r. do 31 grudnia 2006 r. Zostal on opracowany na podstawie
uyjednoliconej metodologii powstatej w Departamencie Rynku Pracy Ministerstwa
Gospodarki 1 Pracy. Gtownym Zrodlem danych niezbednych do sporzadzenia raportu
jest zalacznik nr 3 do sprawozdania MPiPS-01%. Na tej podstawie zostaly utworzone
tablice wynikowe wygenerowane dzigki aplikacji informatycznej ,,Zarzadzanie
uslugami rynku pracy”.

Zawodem deficytowym jest taki zawdd, na ktoéry wystgpuje na rynku pracy
wyzsze zapotrzebowanie niz liczba osdb poszukujacych pracy w tym zawodzie.
ZawOd nadwyzkowy to zawod, na ktory wystepuje na rynku pracy mniejsze
zapotrzebowanie niz liczba oso6b poszukujacych pracy w tym zawodzie. Zawod
zrOwnowazony, to taki ktory wykazuje rownowage miedzy ofertami pracy a osobami

poszukujacymi zatrudnienia w tym zawodzie.

B. Cel opracowania raportu

Sytuacja na rynku pracy wymaga dalszych przemian i dziatan w zakresie
edukacji, aktywnej polityki rynku pracy, wdrazania 1 monitorowania zawodow
deficytowych 1 nadwyzkowych. Celem powyzszych dziatan jest:
- koordynacja kierunkow ksztatcenia i szkolenia 0sob bezrobotnych i poszukujacych
pracy z aktualnymi potrzebami rynku pracy;
- okreslenie kierunkdw 1 natgzenia zmian zachodzacych na rynku pracy, w
szczegbdlnosci wsrod zawodow 1 kwalifikacji mieszkancow regionu;
- doskonalenie poziomu i kierunkéw ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy

W regionie;

! Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z 8 grudnia 2004 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i
specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2004 Nr 265 poz. 2644)

2 Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 19 lipca 2005 r. w sprawie programu badan statystycznych statystyki
publicznej na rok 2006 (Dz. U. Nr 178, poz. 1482)



- planowanie dziatan samorzadu lokalnego oraz innych instytucji powiatowych
wspolpracujacych z Powiatowym Urzgdem Pracy, ktore beda zmierzaly w kierunku
promocji zatrudnienia;

- usprawnienie pracy doradcéw zawodowych, posrednikéw pracy poprzez wskazanie
zawodow nadwyzkowych 1 deficytowych wystepujacych na lokalnym rynku pracy;

- ulatwienie planowania i realizacji programoéw majacych na celu aktywizacj¢ osob

bezrobotnych, w tym wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Analiza bezrobocia wg zawodow (grup zawodow)

Stopa bezrobocia na koniec 2006 r. roku w powiecie zielonogorskim — grodzkim
wyniosta 10,2 %, natomiast w powiecie ziemskim 20,8 %. Poréwnujac to z danymi z
konca pierwszego pdirocza zarejestrowanych bezrobotnych jest mniej o 1.071 osob.
Stopy bezrobocia zmalaty o 1,1 punktu procentowego w powiecie grodzkim oraz o 2
punkty procentowe w powiecie ziemskim. Na koniec ubieglego roku o0sOb
bezrobotnych w powiecie grodzkim bylo 5.675 osdb, a w ziemskim 5.899.
Bezrobotnych kobiet w omawianym okresie bylo 6.898, mniej o 325, poréwnujac z
danymi z czerwca 2006 r.

Czas pozostawania w ewidencji urzedu w powiecie wygladal nastepujaco:

Tabela 1: Liczba 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP na koniec roku 2006 wg czasu pozostawania
w ewidencji.

Czas pozostawania Powiat Ujecie Powiat Ujecie R Ujecie
: . : azem
bez pracy grodzki procentowe ziemski procentowe procentowe
do 1 miesigca 514 9,06 462 7,83 976 8,43
1 - 3 miesiecy 942 16,60 975 16,53 1.917 16,56
3 - 6 miesiecy 902 15,89 905 15,34 1.807 15,61
6 - 12 miesiecy 923 16,26 872 14,78 1.795 15,51
12 - 24 miesiecy 863 15.21 841 14,26 1.704 14,72
powyzej 24 miesiecy 1.531 26,98 1.844 31,26 3.375 29,17
Razem 5.675 100,00 5.899 100,00 11.574 100,00

Najwigksza grupeg 0sob pozostajacych bez pracy stanowia osoby zarejestrowane

w urzedzie pracy powyzej 24 miesiecy. Kolejno jest grupa osdb pozostajaca w
ewidencji urzedu od 1 do 3 miesigcy. Porownujac dane obecne z I potroczem 2006 r.
wzrost procentowy nastapil w grupie osob zarejestrowanych do miesiagca w powiecie

grodzkim natomiast spadek w ziemskim. Zwigkszyl si¢ procentowy udziat w ogole



zarejestrowanych w grupie osob zarejestrowanych od 1-3 miesigcy o 4,45 punktu
procentowego. W pozostalych grupach wskazniki ulegly zmniejszeniu, jednie
nieznacznie wzrosta liczba osob zarejestrowanych od 12 do 24 miesigcy.

Sposrod osob zarejestrowanych w urzedzie pracy 3.189 oséb bezrobotnych
wykazywato brak kwalifikacji. Jest to nieznaczny wzrost w porownaniu z I pétroczem
(o 19 o0so6b). Szczegétowo ujmujac w powiecie grodzkim bylo 1.489 o0sob
bezrobotnych bez kwalifikacji (spadek o 44 osoby), w powiecie ziemskim byto 1.700
0sOb (wzrost o 63 osoby). Stanowilo to 27,55% ogotu bezrobotnych pozostajacych w
ewidencji urz¢du. Niepokojace jest, ze w grupie tej dominuja kobiety, w grodzkim
bylo ich 876, natomiast w ziemskim 1.061.

Najwigksza grupa osob pozostajacych w ewidencji, wg posiadanego zawodu
stanowili bezrobotni bez przygotowania zawodowego lub nie posiadajacy zawodu. W
powiecie grodzkim byto to 1580 os6b, w tym 906 kobiet. Z grupy ogdtem 409 oséb
bylo w ewidencji dtuzej niz 12 miesigcy (w tym 263 kobiety).

Tab. 2.1: Bezrobotni wg zawod6w w powiecie m. Zielona Géra (powyzej 20 oso6b).

L.p. zal\(/\?c? du Nazwa zawodu Bizrg*t;c;;ml Kobiety
1. 1000000 | bez zawodu 1580 906
2. |522107 | sprzedawca 357 339
3. 341902 | technik ekonomista 189 168
4. 1419101 | technik prac biurowych 116 105
5. |311204 | technik budownictwa 105 54
6. 743304 | krawiec 103 100
7. |723190 | pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych 101 1
8. |311502 | technik mechanik 95 16
9. |512201 | kucharz 68 57
10. |712102 murarz 67 3
11. |714101 | malarz budowlany 59 14
12. 1722304 | tokarz 57 19
13. | 241102 | ekonomista 57 44
14. 1343101 | technik administracii 51 46
15. | 722204 | $lusarz 48 3
16. | 724290 | pozostali elektromonterzy 48 7
17. |723390 | pozostali mechanicy - monterzy maszyn i urzadzen 47 6
18. | 311401 | technik elektronik 47 16
19. | 514102 | fryzjer (fryzjer, technik ustug fryzjerskich) 47 47
20. 913207 | sprzataczka 44 44
21. 932104 | robotnik pomocniczy w przemysle przetwoérczym 41 22
22. |723105 | mechanik samochoddw osobowych 39
23. | 713604 | monter instalacji wodociggowych i kanalizacyjnych 38 1
24. 1241912 | specjalista ds. marketingu i handlu (sprzedazy) 36 25




25. |741203 | piekarz 35 11
26. |621190 | pozostali ogrodnicy producenci warzyw, kwiatow i pokrewni 33 32
27. | 512302 kelner 32 27
28. | 413103 | magazynier 29 14
29. 244104 | pedagog 29 27
30. 247901 | specjalista administracji publicznej 25 21
31. | 712903 | monter konstrukcji budowlanych 24 0
32. | 742207 | stolarz meblowy 23 2
33. 311918 | technik wiokiennik 22 20
34. 1341501 | handlowiec (technik handlowiec) 22 20
35. | 713401 | monter izolacji budowlanych 21 0
36. | 721303 | blacharz samochodowy 21 0
37. | 741201 | cukiernik 21 16
38. | 311302 | technik elektryk 20 4
39. 311590 | pozostali technicy mechanicy 20 5
Zestawienie wskazuje na zawody najczgSciej reprezentowane przez

bezrobotnych. Do najwigkszej grupy naleza osoby:

- bez zawodu - 27,84 % (27,68 % kobiet);

- sprzedawcy — 6,29 % (10,36 % kobiet);

- technik ekonomista — 3,33 % (5,13 % kobiet);

- technik prac biurowych — 2,04 % (3,21 % kobiet);
- technik budownictwa — 1,85 % (1,65 % kobiet);

- krawiec — 1,81 % (3,06 % kobiet);

- pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych — 1,78 % (0,03 % kobiet);

- technik mechanik — 1,67 % (0,49 % kobiet);
- kucharz — 1,20 % (1,74 % kobiet);

- murarz — 1,18 % (0,09 % kobiet);

- malarz budowlany — 1,04 % (0,43 % kobiet);
- tokarz — 1,00 % (0,58 % kobiet);

- ekonomista — 1,00 % (1,34 % kobiet).

Grupa bezrobotnych bez zawodu obejmuje osoby nie spetniajace warunku —

udokumentowanych  kwalifikacji do wykonywania

jakiegokolwiek

zawodu

poswiadczonego dyplomem, $wiadectwem, zaswiadczeniem instytucji szkoleniowe;j

lub innym dyplomem uprawniajacym do wykonywania zawodu. Zgodnie z kryterium

W grupie tej ujete sa osoby, ktore ukonczyly licea ogdlnoksztalcace 1 licea

profilowane.



W rejestrze nie ma natomiast przedstawicieli (0sob zamieszkalych na terenie

Zielonej Gory) takich zawodow 1 specjalnosci jak:

- administrator sieci informatycznej;
- administrator systemow
komputerowych;

- chemik;

- diagnosta samochodowy;

- doradca inwestycyjny;

- drukarz sitodrukowy;

- inspektor nadzoru bankowego;

- inzynier biocybernetyki 1 inzynierii
biomedycznej;

- inzynier budowy drog;

- inzynier technologii Zywnosci;

- inzynier telekomunikaciji;

- kierownicy r6znych specjalnosci;

- lekarz — diagnostyka laboratoryjna;
- lekarz dentysta;

- logopeda;

- mechanik autobusow;

- metrolog;

- mikrobiolog;

- nauczyciel akademicki — sztuki

plastyczne;

- nauczyciel chemii;

- nauczyciel jezyka obcego w szkole
podstawowej;

- nauczyciel matematyki;

- nauczyciel przedmiotéw zawodowych
medycznych;

- operator koparek 1 tadowarek;

- opiekun w domu pomocy spotecznej;
- specjalista bezpieczenstwa 1 higieny
pracy;

- specjalista ds. rachunkowosci;

- specjalista ds. rekrutacji
pracownikow;

- specjalista ds. ubezpieczen
zdrowotnych;

- specjalista ds. wynagrodzen;

- spedytor;

- technik obuwnik;

- telemarketer;

W powiecie ziemskim struktura osoéb bezrobotnych wg zawodow przedstawiata

si¢ nastgpujaco:
Tab. 2.2: Bezrobotni wg zawodéw w powiecie zielonogdrskim - ziemskim.
kod Bezrobotni .
L.p. Nazw. .
P- 1 awodu azwa zawodu ogolem Kobiety
1. 000000 |bez zawodu 1519 935
2. | 522107 |sprzedawca 496 478
3. | 512201 |kucharz 162 144




4. | 743304 | krawiec 145 144
5. 341902 |technik ekonomista 120 109
6. | 712102 | murarz 103 2
7. 1913207 |sprzataczka 87 86
8. | 722204 |$lusarz 82 2
9. 1419101 |technik prac biurowych 77 76
10. | 514102 |fryzjer (fryzjer, technik ustug fryzjerskich) 76 76
11. | 723190 | pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych 71 0
12. | 743604 | szwaczka 69 69
13. | 723105 | mechanik samochoddéw osobowych 68 0
14. | 741201 | cukiernik 57 50
15. | 741203 | piekarz 54 22
16. 1932104 | robotnik pomocniczy w przemysle przetwérczym 53 28
17. 1914103 |robotnik gospodarczy 50 22
18. | 722304 |tokarz 47 10
19. | 714101 | malarz budowlany 43 7
20. | 321208 | technik rolnik 42 31
21. 641101 | rolnik pracujacy na wiasne potrzeby 41 32
22. 1311502 |technik mechanik 39 4
23. | 724290 | pozostali elektromonterzy 39 11
25. | 744304 | obuwnik przemystowy 39 36
26. | 743202 | dziewiarz 38 38
27. 1241102 | ekonomista 37 32
28. | 723390 | pozostali mechanicy - monterzy maszyn i urzadzen 33 6
32. 512302 | kelner 32 27
34. | 742207 | stolarz meblowy 31 3
36. | 321402 | technik zywienia i gospodarstwa domowego 31 28
37. 1341501 | handlowiec (technik handlowiec) 30 29
38. | 343101 | technik administracji 29 28
39. 413103 | magazynier 27 9
40. | 832302 | kierowca samochodu ciezarowego 27 0
41. 1931301 |robotnik budowlany 27 1
42. 1311401 |technik elektronik 25 7
43. 1743290 | pozostali tkacze, dziewiarze i pokrewni 25 24
44. 1932103 | pakowacz 25 23
45. | 743206 |tkacz 24 23
46. | 832101 | kierowca samochodu osobowego 24 0
47. 1713604 | monter instalacji wodociggowych i kanalizacyjnych 23 0
48. 1621190 | pozostali ogrodnicy producenci warzyw, kwiatéw i pokrewni 23 19
49. |1 512202 | kucharz matej gastronomii 23 17
50. | 724201 | elektromonter (elektryk) 23 1
51. | 311204 | technik budownictwa 22 8
52. | 321206 | technik ogrodnik 22 17
53. | 611190 | pozostali rolnicy produkgji roslinnej 22 17
54. | 741103 |rozbieracz - wykrawacz 22 14
55. | 712302 | stolarz budowlany 21 1
56. | 721303 | blacharz samochodowy 20 0
57. | 742204 |stolarz 20 0
58. | 833104 | kierowca ciggnika rolniczego 20 0
59. 1913204 | pomoc kuchenna 20 20




Do najliczniejszej grupy osob poszukujacych zatrudnienia w powiecie
ziemskim naleza osoby bez zawodu - 25,75 % ogbélu 0s6b bezrobotnych, w tym
kobiety — 935 (25,79% ogoétu kobiet zarejestrowanych w urzedzie). Na kolejnych
miejscach znajduja sig:

- sprzedawca — 8,41 % (13,19 % kobiet);

- kucharz — 2,75 % (3,97 % kobiet);

- krawiec — 2,46 % (3,97 % kobiet);

- technik ekonomista — 2,03 % (3,01 % kobiet);

- murarz — 1,75 % (0,06 % kobiet);

- sprzataczka — 1,47 % (2,37 % kobiet);

- §lusarz — 1,39 % (0,06 % kobiet);

- technik prac biurowych — 1,31 % (2,10 % kobiet);

- fryzjer (technik ushug fryzjerskich) — 1,29 % (2,10 % kobiet);

- pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych — 1,20 % (0,00 % kobiet);

- szwaczka — 1,17 % (1,90 % kobiet);

- mechanik samochod6éw osobowych — 1,15 % (0,00 % kobiet);

- cukiernik — 0,97 % (1,38 % kobiet);

- piekarz — 0,92 % (0,61 % kobiet).

Jak mozna zauwazy¢, w niektorych zawodach procentowy udzial w strukturze
bezrobotnych kobiet jest wigkszy niz procent osdb bezrobotnych ogdétem. Mozna wigc
sadzi¢, 1z ta grupa napotyka na trudnosci w podjeciu zatrudnienia.

Natomiast wsrdd osob bezrobotnych nie ma przedstawicieli takich zawoddw

jak:

- kierownicy roznych specjalnosci; - inzynier mechanik — technologia
- geograf; mechaniczna;

- analizator baz danych; - inzynier inzynierii chemicznej;

- pozostali informatycy; - inzynier automatyki i robotyki;

- inzynier mechanik — mechanika - inzynier sprzedazy;

precyzyjna; - lekarz — zdrowie publiczne;

- inzynier mechanik — §rodki transportu; - specjalista zywienia cztowieka;

- farmaceuta;

10



- nauczyciel geografii; - grafik komputerowy;

- nauczyciel przedmiotéw zawodowych - diagnosta samochodowy;
technicznych; - higienistka szkolna;

- nauczyciel matematyki w szkole - asystentka stomatologiczna;
podstawowej; - technik elektrokardiolog;

- specjalista ds. wynagrodzen; - glazurnik;

- specjalista ds. reklamy; - parkieciarz;

- historyk; - monter elektronik;

- technik metrolog; - operator koparek i zwatowarek;

Struktura bezrobocia wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) w powiecie
zielonogorskim grodzkim wskazuje, ze najliczniejsza grupg stanowia osoby wczesniej
pracujace w sektorze: Handel hurtowy 1 detaliczny, naprawa pojazdow
samochodowych i art. uzytku osobistego i domowego — 390 0s6b (w tym 245 kobiet),
nastepnie przetworstwo przemystowe — 308 0s6b bezrobotnych (w tym 163 kobiety),
dziatalno$¢ ustugowa i komunalna, spoteczna i indywidualna, pozostata — 254 0séb (w
tym 144 kobiety), budownictwo — 145 0s6b bezrobotnych (w tym 29 kobiet), obsluga
nieruchomosci, wynajem 1 ustugi zwiazane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej
— 123 osoby poszukujace zatrudnienia (w tym 60 kobiet) oraz edukacja — 110 oséb (w
tym 68 kobiet). Tradycyjnie z uwagi na charakter liczna grupa jest sekcja — dziatalnos¢
niezidentyfikowana — 2.333 osoby (w tym 1.389 kobiet).

Osdb bezrobotnych, ktére udokumentowaty staz pracy byto na koniec roku
2006 r. — 3.985 0s0b bezrobotnych, w tym 2.336 kobiet. Bez stazu pracy figurowato w
ewidencji dotychczas — 1.690 oséb, w tym 937 kobiet.

Z kolet w powiecie ziemskim wg PKD najliczniejsza grupa osob
zarejestrowanych w ewidencji urzedu, stanowili bezrobotni pracujacy poprzednio w
sektorze: przetworstwo przemystowe — 716 0s6b, w tym 466 kobiet. Na nastgpnych
miejscach sa: handel hurtowy 1 detaliczny, naprawa pojazdéow samochodowych 1 art.
uzytku osobistego i domowego — 357 0s6b (266 kobiet), administracja publiczna i
obrona narodowa, obowiazkowe ubezpieczenia spoteczne 1 ubezpieczenie zdrowotne —

299, w tym 125 kobiet, dziatalnos¢ ustugowa, komunalna, spoteczna 1 indywidualna,
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pozostate — 159 0s6b, w tym 96 kobiet oraz budownictwo — 153 osoby, w tym 24
kobiety. Takze w powiecie ziemskim najliczniejsza grupg stanowi dziatalno$¢
niezidentyfikowana — 2.256 oso6b (1.378 kobiet). Dotychczas niepracujacy, a
pozostajacy w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy bylo 1.554 osoby, w tym 1.013
kobiet.

Obserwujac naptyw osob do ewidencji urzedu z terenu powiatu grodzkiego,
najliczniej wystepowaty osoby z zawodami w sekcjach: handel hurtowy i detaliczny,
naprawa pojazdow samochodowych 1 artykutow uzytecznosci osobistej 1 domowej —
317 0so6b, przetworstwo przemystowe — 220 0s0b, dziatalno$¢ ustugowa, komunalna,
spoteczna i indywidualna — 182 osoby, edukacja — 123 osoby.

Natomiast w powiecie ziemskim najliczniejszy naptyw zanotowano w sekcjach:
przetworstwo przemystowe — 463 osoby, handel hurtowy i detaliczny, naprawa
pojazdow samochodowych i artykutéw uzytecznosci osobistej i domowej — 230 0sdb,
administracja publiczna 1 obrona narodowa, obowiazkowe ubezpieczenia spoteczne i
ubezpieczenia zdrowotne — 208 0sab.

Najwigkszy naplyw o0sob bezrobotnych w powiecie grodzkim wystapit w
zawodach (powyzej 100 0sob):

- asystent ekonomiczny (technik - pracownik biurowy (technik prac
ekonomista) biurowych)

- ekonomista - specjalista administracji

- krawiec publicznej

- kucharz - specjalista ds. organizacji handlu

- mechanik samochoddw (sprzedazy)
osobowych - sprzedawca

- murarz - technik budownictwa

technik mechanik

osoby bez zawodu

pozostali mechanicy pojazddw
samochodowych

Szczegotowe zestawienie zamieszczone zostalo w aneksie.
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Pod wzgledem naptywu absolwentow (powyzej 20 osob) do ewidencji urzedu

struktura zawodow wyglada nastepujaco (szczegblowy wykaz zamieszczono w

aneksie):
- asystent ekonomiczny (technik - politolog
ekonomista) - pozostali inzynierowie i pokrewni
- ekonomista gdzie indziej niesklasyfikowani
- handlowiec (technik handlowiec) - specjalista administracji publicznej
- matematyk - specjalista ds. organizacji handlu
- 0soby bez zawodu (sprzedazy)
- pedagog - specjalista zastosowan informatyki

Z kolei w powiecie ziemskim naptyw 0s0b bezrobotnych byl nastepujacy

(powyzej 100 osob, Szczegdlowe zestawienie w aneksie):

- asystent ekonomiczny - pozostali mechanicy
(technik ekonomista) pojazdow samochodowych
- krawiec - sprzedawca
- kucharz - szwaczka
- mechanik samochoddw - $lusarz
osobowych
- murarz

- 0soby bez zawodu
Naplyw absolwentéow (powyzej 20 oso6b) w powiecie ziemskim w

poszczegolnych zawodach byt nastepujacy (Szczegdly w aneksie):

- asystent ekonomiczny - specjalista ds. organizacji
(technik ekonomista) ustug gastronomicznych,

- ekonomista hotelarskich i turystycznych

- kucharz matej gastronomii - technik elektronik

- 0soby bez zawodu - technik informatyk

- specjalista administracji - technik mechanik
publicznej
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3. Analiza ofert pracy wg zawodow (grup zawodow)

W roku 2006 do Powiatowego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze wptynglo

tacznie 7.104 oferty pracy. W powiecie grodzkim byto ich 4.482, a w ziemskim 2.622

oferty zatrudnienia. Stanowilo to 61,38 % zapotrzebowania. W roku 2006 r. naptyneto

do ewidencji 17.242 osoby bezrobotne, a wyrejestrowato si¢ 19.289 oséb. Analizujac

liczbe ofert zatrudnienia w stosunku do osob zarejestrowanych, oferty pokrywaty

41,20 % zapotrzebowania.

Analizujac struktur¢ zglaszanych ofert pracy wg PKD, stwierdzono, ze w

powiecie grodzkim najwigcej ofert pracy bylto kolejno wg sekc;ji:

handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych,
motocykli oraz artykutow uzytku osobistego i domowego — 508
ofert;

dziatalnos¢ ustugowa, komunalna, spoteczna 1 indywidualna,
pozostata — 413 ofert;

transport, gospodarka magazynowa i tacznos¢ — 399 ofert;
przetworstwo przemystowe — 387 ofert;

budownictwo — 355 ofert;

obstuga nieruchomosci, wynajem 1 ustugi zwiazane z prowadzeniem
dziatalnos$ci gospodarczej — 158 ofert;

administracja publiczna 1 obrona narodowa, obowiazkowe
ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenia zdrowotne — 29 ofert;
edukacja — 29 ofert;

ochrona zdrowia i pomoc spoteczna — 23 oferty;

Z kolei w pozwiecie ziemskim najwigcej miejsc zatrudnienia bylo w sekcjach

PKD:

przetworstwo przemystowe — 386 ofert;
handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych,
motocykli oraz artykutow uzytku osobistego i domowego — 319

ofert;
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- dzialalno$¢ ustugowa, komunalna, spoteczna 1 indywidualna,
pozostata — 306 ofert;

- transport, gospodarka magazynowa i taczno$¢ — 303 oferty;

- administracja publiczna 1 obrona narodowa, obowiazkowe
ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenia zdrowotne — 135 ofert;

- budownictwo — 43 oferty;

- ochrona zdrowia i pomoc spoteczna — 36 ofert;

- edukacja — 15 ofert;

Analizujac zglaszane oferty mozna zauwazy¢, ze ich liczba ofert w powiecie
grodzkim jest o 1.860 wigksza w porOwnaniu z powiatem ziemskim. Inne sa takze
proporcje w poszczegllnych strukturach PKD. W grodzkim dominuje handel
detaliczny i hurtowy oraz dziatalno$¢ ustlugowa. Natomiast w powiecie ziemskim
przetworstwo przemystowe 1 dopiero handel detaliczny i1 hurtowy. Zwigzane jest to
zapewne z iloscia sklepéw, marketow i hipermarketéw zlokalizowanych w obrebie
miasta oraz ich wielkos$cia. Z kolei powiat ziemski charakteryzuje si¢ wigksza liczba
firm produkcyjnych, nastawionych na wytwarzanie débr.

Szczegdlowo ujmujac w powiecie grodzkim, najwigcej ofert wystgpowalo w
nastepujacych zawodach:

Tabela 3.1: Liczba ofert pracy w poszczeg6lnych zawodach — powiat grodzki

l.p. | kod zawodu nazwa zawodu liczba ofert
1. 522107 sprzedawca 359
2. 421102 | Kasjer handlowy 350
3. 419101 technik prac biurowych 330
4. 721202 spawacz reczny gazowy 315
5. 832302 kierowca samochodu ciezarowego 288
6. 515902 pracownik ochrony mienia i 0séb 266
7. 343101 technik administracji 171
8. 913207 | sprzataczka 163
9. 931301 robotnik budowlany 157
10. 743604 | szwaczka 133
11, 712102 | murarz 129
12. 413103 | magazynier 121
13. 343201 ksiegowy - samodzielny 104
14. 522190 pozostali sprzedawcy i demonstratorzy 97

15. 914103 robotnik gospodarczy 97

16. 743702 | tapicer 92

17. 913204 | pomoc kuchenna 81

18. 411101 | sekretarka 6

21, 341502 przedstawiciel handlowy 1
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22. 713604 monter instalacji wodociggowych i kanalizacyjnych 41
23, 722204 | slusarz 40
24, 742204 | stolarz 39
25. 721203 spawacz reczny tukiem elektrycznym 29
26. 714101 malarz budowlany 27
27. 723105 mechanik samochod6w osobowych 25
28. 722303 | szlifierz metali 22
29. 346102 opiekun w domu pomocy spotecznej 21
30. 512201 | kucharz 20
3L 721403 monter konstrukcji stalowych 20
32, 514102 | technik ustug fryzjerskich 19
33, 743304 | krawiec 18
34, 741203 | piekarz 18
35, 241912 specjalista ds. marketingu i handlu (sprzedazy) 16
36. 812201 operator maszyn i urzadzen do obrdbki plastycznej 16
37. 828202 monter elektrycznego sprzetu gospodarstwa domowego 15
38. 214204 |inzynier budowy drdg 14
39. 422201 | recepcjonista 14
40. 723104 mechanik samochodéw ciezarowych 14
41, 724201 | elektromonter - elektryk 14
42, 341501 handlowiec - technik handlowiec 13
43. 832101 kierowca samochodu osobowego 13
44, 341102 | doradca inwestycyjny 11
45, 213903 | specjalista zastosowan informatyki 10
46. 713302 |tynkarz 10

Jak mozna zauwazy¢ najchgtniej zatrudniane byly osoby w dziale ustug.

Wyliczajac najwigcej ofert zatrudnienia byto w (powyzej 100 ofert):

- kasjer handlowy - spawacz re¢czny gazowy
- kierowca samochodu cigzarowego - sprzataczka

- ksiggowy - samodzielny - sprzedawca

- magazynier - szwaczka

- murarz - technik administracji

- pracownik ochrony mienia i 0séb - technik prac biurowych

robotnik budowlany
W powiecie zielonogdrskim najwigcej ofert zatrudnienia byto takze w ustugach

(powyzej 100 ofert pracy):

- kierowca operator wozkow - sprzedawca
jezdniowych - szwaczka

- kierowca samochodu cigzarowego - Slusarz

- robotnik gospodarczy - tapicer
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- technik prac biurowych

Najwigcej ofert zatrudnienia w powiecie ziemskim zanotowano w:

Tabela 3.2: Liczba ofert pracy w poszczegélnych zawodach - powiat ziemski

l.p. | kod zawodu nazwa zawodu liczba ofert
1. 914103 robotnik gospodarczy 447
2. 522107 sprzedawca 218
3. 832302 kierowca samochodu ciezarowego 206
4, 419101 technik prac biurowych 176
5. 743702 tapicer 158
6. 722204 $lusarz 133
7. 833401 kierowca operator wozkow jezdniowych 119
8. 743604 szwaczka 100
9. 343101 technik administracji 87
10. 828502 monter wyrob6w z drewna 74
11. 723105 mechanik samochoddw osobowych 70
12, 512201 kucharz 65
13. 346102 opiekun w domu pomocy spotecznej 32
14, 713604 monter instalacji wodociggowych i kanalizacyjnych 32
15. 743202 dziewiarz 30
16. 913303 prasowaczka (reczna) 26
17. 724201 elektromonter - elektryk 25
18. 931301 robotnik budowlany 24
19. 742204 stolarz 24

20. 916201 robotnik placowy 24

21. 921101 pomochiczy robotnik polowy 23

22. 413103 magazynier 20

23. 933104 robotnik magazynowy 19

24, 932190 pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemysle 18

25. 913207 sprzataczka 17

26. 741203 piekarz 17

27. 742190 pozostali robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni 16

28, 343201 ksiegowy (samodzielny) 15

29. 721203 spawacz reczny tukiem elektrycznym 14

30. 932103 pakowacz 14

3L 915202 dozorca 11

W powiecie ziemskim przy mniejszej ilo$ci miejsc pracy (w poréwnaniu z
danymi z powiatu grodzkiego) pracodawcy poszukuja takze oséb w ustugach oraz w

produkcji. Jest to cecha charakterystyczna powiatu ziemskiego.
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4. Andliza zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych

Analizy zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych dokonano zestawiajac ze
soba dane dotyczace naptywu oso6b do ewidencji urzedu pracy 1 ofert pracy
zgloszonych przez pracodawcow. Zestawiajac dane liczbowe uzyskano procentowy
udzial ofert pracy w liczbie bezrobotnych. Szczegdétowe zestawienie zostato
zamieszczone w aneksie. Natomiast ponizej wymieniono zawody w ktorych ofert
zatrudnienia zarejestrowanych przez urzad pracy od pracodawcow jest wigcej niz 0sob

z powiatu grodzkiego, ktore zarejestrowaly si¢ w ewidencji urzedu.

-grafik komputerowy -pracownik ochrony mienia i 0s6b
-kasjer handlowy (technik ochrony fizycznej i mienia)
-kierowca samochodu ci¢zarowego - przedstawiciel handlowy
-ksiggowy (samodzielny) - recepcjonista
-magazynier -robotnik budowlany
-mechanik samochodéw cigzarowych -robotnik gospodarczy
-monter konstrukcji stalowych -sekretarka
-murarz -Spawacz reczny gazowy
-opiekun w domu pomocy spotecznej -spawacz reczny tukiem elektrycznym
-pomoc kuchenna - sprzataczka
-pozostali sprzedawcy i demonstratorzy -stolarz
-pracownik administracyjny (technik -szlifierz metali

administracji) -szwaczka
- pracownik biurowy (technik prac -tapicer

biurowych) -tynkarz

Ponadto nalezy nadmieni¢, ze w okresie objetym analiza, zaistniata taka
sytuacja, ze na zawody: inzynier budowy drég, doradca inwestycyjny, operator
maszyn 1 urzadzen do obrobki plastycznej, monter elektrycznego sprzgtu gospodarstwa
domowego w okresie objetym badaniem zostaly zgloszone wolne miejsca pracy, ale

nie zarejestrowatly si¢ osoby bezrobotne posiadajace kwalifikacje.
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Natomiast na zawody 1 specjalnosci wymienione ponizej, w okresie objetym
badaniem zostali zarejestrowani bezrobotni, za§ brak bylo zgloszen ofert pracy.
Wskazywato by to, iz profesje te byly maksymalnie nadwyzkowe. W nastgpujacych

zawodach w powiecie grodzkim nie zgloszono ofert zatrudnienia:

-asystent ekonomiczny - pozostali posrednicy handlowi
-inzynier inzynierii $srodowiska -pozostali specjalisci ds.
— 0czyszczanie miasta i ekonomicznych i zarzadzania
gospodarka odpadami gdzie indziej niesklasyfikowani
-malarz — tapeciarz -pozostali stolarze i pokrewni
-matematyk - pozostali technicy gdzie indziej
-monter elektronik — aparatura niesklasyfikowani
pomiarowa - pozostali technicy mechanicy
-0soby bez zawodu -pozostali tkacze, dziewiarze i
- pedagog pokrewni
-politolog - pozostale szwaczki, hafciarki i
-pozostali elektromonterzy pokrewni
-pozostali inzynierowie -pracownik socjalny
budownictwa i inzynierii -socjolog
srodowiska - specjalista administracji
- pozostali inzynierowie i publicznej
pokrewni gdzie indziej -specjalista ds. organizacji ushug
niesklasyfikowani gastronomicznych, hotelarskich
-pozostali mechanicy — i turystycznych
monterzy maszyn i urzadzen -technik technologii drewna
-pozostali mechanicy pojazdow -technik urzadzen sanitarnych
samochodowych -tkacz

- pozostali ogrodnicy producenci

warzyw, kwiatdw i pokrewni
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Wykres 1: Naptyw osob bezrobotnych i ofert pracy (powyzej 100 ofert) w PUP Zielona Géra - powiat

grodzki

350+

O naptyw os6b
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bezrobotnych
Bliczba ofert pracy

250+

200+

150+

100+

50

W powiecie ziemskim ofert zatrudnienia byto wigcej niz 0s6b naptywajacych

do ewidencji (szczegotowe zestawienie w aneksie) w nastepujacych zawodach:

dozorca

kierowca operator wozkow
jezdniowych

kierowca samochodu ci¢zarowego
ksiggowy (samodzielny)

monter wyrobow z drewna

opiekun w domu pomocy
spolecznej

pozostali robotnicy przygotowujacy
drewno i pokrewni

pracownik administracyjny (technik

administracji)
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pracownik biurowy (technik prac
biurowych)

prasowaczka (rgczna)

robotnik gospodarczy

robotnik magazynowy

robotnik placowy

spawacz reczny tukiem
elektrycznym

tapicer



Wykres 2: Naptyw osob bezrobotnych i ofert pracy (powyzej 100 ofert) w PUP Zielona Géra - powiat

ziemski
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W zawodzie pomocniczy robotnik polowy pomimo zgloszonych do urzedu

ofert nie bylo oséb w ewidencji posiadajacych takie kwalifikacje. Natomiast w

ponizszych zawodach w powiecie ziemskim nie zgloszono zadnej oferty zatrudnienia

w okresie objetym badaniem (szczegdly w aneksie).

inzynier ogrodnictwa
kucharz matej gastronomii
malarz — tapeciarz

monter izolacji budowlanych
monter konstrukcji
budowlanych

ogrodnik terendw zieleni
operator maszyn rolniczych
osoby bez zawodu
pozostali elektromonterzy
pozostali mechanicy —

monterzy maszyn i urzadzen
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- pozostali mechanicy

pojazddéw samochodowych

- pozostali monterzy instalacji

1 urzadzen sanitarnych

- pozostali technicy

technologii zywotnosci

- pozostali tkacze, dziewiarze i

pokrewni

- rolnik pracujacy na wlasne

potrzeby

- specjalista administracji

publicznej

- technik informatyk



technik mechanik - technik ogrodnik

technik ochrony Srodowiska

technik rolnik - tkacz

technik technologii drewna

technik zywienia 1

gospodarstwa domowego

Analizujac zestawienia liczby ofert pracy i poszukujacych zatrudnienia
mozemy stworzy¢ ranking zawodow generujacych dlugotrwale bezrobocie. Na
podstawie zgloszonych ofert pracy powstal takze ranking zawodoéw poszukiwanych.
W 2006 r. w powiecie grodzkim nastgpujace zawody generowaty dlugotrwale
bezrobocie (wg grupy zawodow), w kolejnosci od najwigkszej grupy (generujacej
dlugotrwale bezrobocie) do najmniejszej oraz ranking zawodow deficytowych i
nadwyzkowych w powiecie grodzkim (od deficytowego do najbardziej
nadwyzkowego).

Tabela: Zestawienie porownawcze zawodow generujacych dtugotrwate bezrobocie i ranking zawodow deficytowych
i nadwyzkowych w powiecie grodzkim — wg grup zawodéw.

ranking zawodow
zawody generujace dtugotrwate deficytowych i nadwyzka |
l.p. | bezrobocie - od najmniej do najbardziej nadwyzkowych - od defi
. . eficyt
generujacych nadwyzkowych do
najbardziej deficytowych
1. | kierownicy duzych i $rednich organizacii lesnicy i rybacy nadwyzka
operatorzy maszyn i urzadzen , , .
2 wydobywczych i przetworczych sity zorojne nadwyzka
3. | ogrodnicy rolnicy nadwyzka
" _nauczyciele praktycznej nauki zawodu i rolnicy i rybacy pracujacy na nadwyzka
instruktorzy wiasne potrzeby
5. | sity zbrojne ogrodnicy nadwyZzka
6. pracownicy przy pracach prostych w handlu $redni personel techniczny nadwyzka
ustugach
7. | rolnicy pozostali specjalici nadwyZzka
robotnicy pomocniczy w gémictwie, Sredni _persqnel W zakre3|e .
8 przemysle budownictwie i transporcie ggtjolflvti)gologlcznych H ochrony nadwyzka
9. | operatorzy i monterzy maszyn specjalisci szkolnictwa nadwyZzka
specjalisci nauk
10. | $redni personel techniczny przyrodniczych i ochrony nadwyZzka
zdrowia
robotnicy zawodow
precyzyjnych, ceramicy,
11. | kierowcy i operatorzy pojazdow wytworcy wyrobéw nadwyzka
galanteryjnych, robotnicy
poligraficzni i pokrewni
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specjalisci nauk fizycznych,
12. | g6rnicy i robotnicy budowlani matematycznych i nadwyzka
technicznych
13. | modelki, sprzedawcy i demonstratorzy operatorzy i monterzy maszyn | nadwyzka
14. | pracownicy obstugi biurowej gdrnicy i robotnicy budowlani nadwyzka
15 $redni personel w zakresie nauk robotnicy obrébki metali i nadwvzka
" | biologicznych i ochrony zdrowia mechanicy maszyn i urzadzen y
16. pozogtgh robotmcy przemystowi i pozostali rot.)(.)tnlcy. - nadwyzka
rzemie$lnicy przemystowi i rzemies$lnicy
17 robotnlcy pbrobkl metali i mechanicy maszyn pracownicy pozostaiych nadwyzka
i urzadzen specjalnosci
18. | pracownicy pozostatych specjalnosci modelki, sprzedawcy | rownowaga
' demonstratorzy
19, | Pracownicy obrotu pienieznego i obstugi nauczyu_ele praktycznej nauki rownowaga
klientow zawodu i instruktorzy
20. | pracownicy ustug osobistych i ochrony g;i?g:;'cy ustug osobistych deficyt
robotnicy zawoddw precyzyjnych, ceramicy, | operatorzy maszyn i urzadzen
21. | wytworcy wyrobow galanteryjnych, robotnicy | wydobywczych i deficyt
poligraficzni i pokrewni przetworczych
22. | specjalisci szkolnictwa pracownicy obstugi biurowe deficyt
. e pracownicy przy pracach ]
23. | pozostali specjalisci prostych w handlu i ustugach deficyt
specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony robotnicy pomochiczy w
24, sdrowia gomictwie, przemysle, deficyt
budownictwie i transporcie
specjalisci nauk fizycznych, kierowcy i operatorzy .
25. . . L deficyt
matematycznych i technicznych pojazdow
2. rolnicy i rybacy pracujacy na wtasne k|erowp|cy matych deficyt
potrzeby przedsigbiorstw
o pracownicy obrotu ]
21. | lesnicy i rybacy pienieznego i obstugi klientow CETE
28. | kierownicy matych i przedsigbiorstw k|erovyn|cy_ duzych i srednich deficyt
organizacji

Natomiast w powiecie ziemskim jest 27 grup zawoddéw (kod dwucyfrowy),
ktére generuja dlugotrwate bezrobocie. Na koniec 2006 r. byly to nastgpujace grupy
zawodow, w kolejnosci od najbardziej generujacego bezrobocie do najmniej. W
rubryce obok przedstawiono ranking zawodow pod wzgledem deficytu 1 nadwyzki na

rynku w powiecie zielonogérskim (od grupy najbardziej nadwyzkowej do grupy

zawodOw najbardziej deficytowych).

Tabela: Zestawienie porownawcze zawodow generujacych dtugotrwate bezrobocie i ranking zawodow deficytowych

i nadwyzkowych w powiecie grodzkim — wg grup zawodéw.

ranking zawodow
zawody generujace dtugotrwate deficytowych i nadwyzka /
l.p. | bezrobocie - od najmniej do najbardziej nadwyzkowych - od dWY
: . eficyt
generujacych nadwyzkowych do
najbardziej deficytowych
1 | pracownicy obrotu pienieznego i obstugi nauczyu_ele praktycznej nauki nadwyzka
klientow zawodu i instruktorzy
robotnicy pomocniczy w rolnictwie, . .
2 rybotowstwie i pokrewni rolnicy nadwyzka
3. | rolnicy rolnicy i rybacy pracujacy na nadwyZzka
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wiasne potrzeby

pracownicy przy pracach prostych w handlu i

4. ustugach $redni personel techniczny nadwyZzka
robotnicy zawodow
precyzyjnych, ceramicy,
5. | operatorzy i monterzy maszyn wytworcy wyrobéw nadwyzka
galanteryjnych, robotnicy
poligraficzni i pokrewni
6. | ogrodnicy pozostali specjalisci nadwyzka
. . T $redni personel w zakresie
7. robotmc’y pomochiczy W gornictwie, nauk biologicznych i ochrony nadwyzka
przemysle budownictwie i transporcie .
zdrowia
. . . specjalisci nauk
pozostali robotnicy przemystowi i . . .
8. rzemiesinicy przyro_dmczych i ochrony nadwyzka
zdrowia
9. | kierowcy i operatorzy pojazdow ogrodnicy nadwyzka
specjalisci nauk fizycznych,
10. | modelki, sprzedawcy i demonstratorzy matematycznych i nadwyzka
technicznych
11. | pracownicy obstugi biurowej gdrnicy i robotnicy budowlani nadwyzka
. . operatorzy maszyn i urzadzen
12 rolnicy u rybacy pracujacy na wtasne wydobywczych nadwyzka
potrzeby f
przetworczych
s pracownicy ustug osobistych i .
13. | lesnicy i rybacy ochrony nadwyzka
robotnicy zawoddw precyzyjnych, ceramicy,
14. | wytworcy wyrobdw galanteryjnych, robotnicy | specjalisci szkolnictwa nadwyzka
poligraficzni i pokrewni
15. | g6rnicy i robotnicy budowlani robotnlcy 0brobkd mgtall ' nadwyzka
mechanicy maszyn i urzadzen
. . . pracownicy pozostatych .
16. | pracownicy ustug osobistych i ochrony specjalnosci nadwyZzka
robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn S .
17. i urzadzen lesnicy i rybacy nadwyzka
18. | kierownicy duzych i $rednich organizacii pozostali rot.)(.)tnlcy. - nadwyzka
przemystowi i rzemies$lnicy
19 $redni personel w zakresie nauk modelki, sprzedawcy i nadwvzka
" | biologicznych i ochrony zdrowia demonstratorzy y
20. | specjalisci szkolnictwa pracownicy qbrotu A nadwyzka
pienieznego i obstugi klientow
. . robotnicy pomocniczy w
21. op((aj?tt)orzgzm:hsizyrszlelsvrvzéa;(iiegh gornictwie, przemysle, nadwyzka
Wydobywezychip y budownictwie i transporcie
22. | $redni personel techniczny operatorzy i monterzy maszyn | nadwyzka
23. | pracownicy pozostatych specjalno$ci pracownicy obstugi biurowej deficyt
specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony kierownicy duzych i srednich :
24, . C deficyt
zdrowia organizacji
25 specjalisci nauk fizycznych, kierowcy i operatorzy defic
" | matematycznych i technicznych pojazdow 4
. e pracownicy przy pracach ]
26. | pozostali specjalisci prostych w handlu i ushugach deficyt
. . . . Robotnicy pomocniczy w
97 nauczyciele praktycznej nauki zawodu i rolnictwie, rybotowstwie i deficyt

instruktorzy

pokrewni
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Pordéwnujac zestawienie zawarte w tabelach, a dotyczace rankingu zawodow
deficytowych 1 nadwyzkowych zauwazy¢ trzeba, ze w powiecie ziemskim wigcej jest
zawodow nadwyzkowych. Na 27 kategorii zawodow tylko pie¢ kategorii jest
deficytowych. W grupach tych urzad odnotowuje wigcej ofert zatrudnienia niz posiada
0s0b pozostajacych w ewidencji. W powiecie grodzkim zanotowano rOwnowage w
dwoch kategoriach zawoddéw - modelki, sprzedawcy i demonstratorzy oraz
nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy. Oznacza to, ze W grupach tych
zawody wykazywaly rownowage na rynku pracy, tj. osoby bezrobotne znajdowaly
stosunkowo szybko nowe miejsca pracy i ofert byto odpowiednio duzo.

W Zielonej Gorze deficytowymi zawodami (wigcej ofert zatrudnienia niz osob
bezrobotnych w danym zawodzie) bylo m.in. w zawodach zwiazanych z uslugami,
sprzedaza i kierowaniem pojazdami. Zréwnowazenie natomiast zanotowano w

zawodach (grupa czterocyfrowa):

- archiwisci 1 muzealnicy dzwigowo — transportowych
- inzynierowie geodeci i I pokrewni
kartografowie - maszynisci kolejowi i metra
- kierowcy samochodéw - monterzy sieci komunalnych
osobowych - murarze i pokrewni
- kierownicy matych - nauczyciele praktycznej
przedsigbiorstw w handlu nauki zawodu i instruktorzy
hurtowym i detalicznym - specjali$ci spraw rynku
- kreslarze, graficy nieruchomosci
komputerowi i pokrewni - sprzedawcy i demonstratorzy

- lekarze dentysci
- maszynisci 1 operatorzy
maszyn 1 urzadzen
Natomiast w powiecie ziemskim deficyt notuje si¢ m.in. w zawodach
zwiagzanych z kierowaniem pojazdami, handlu oraz pracach prostych w uslugach
handlu. Ré6wnowaga panowata w zawodach (grupa czterocyfrowa):
- biochemicy, biofizycy i - kasjerzy i sprzedawcy

pokrewni biletow
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- pracownicy opieki osobistej i - sekretarki
pokrewni gdzie indziej - spedytorzy i pokrewni
niesklasyfikowani - technicy farmaceutyczni
- recepcjonisci 1 rejestratorzy
- robotnicy budownictwa

wodnego i pokrewni

5. Wyniki badania w zaktadach pracy

a) powiat grodzki

Dane sondazowe z przeprowadzonego badania ws$rdod pracodawcow sa
odzwierciedleniem stanu zatrudnienia na dzien 31 pazdziernika 2006 r. Ogdlem
kwestionariusze sondazowe przestano do 372 przedsigbiorcow sektora prywatnego 1
publicznego. Odpowiedzi otrzymali§my od 102 przedsigbiorcéw. Zatrudniaja oni
ogotem 10.502 osoby (wg stanu na dzien 31.10.2006 r.). W podziale wg sektora
wlasnosci 24 pracodawcoéw reprezentowato sektor publiczny i1 zatrudniato 5.508 osob.
Sektor prywatny reprezentowato 78 firm 1 zatrudnialo ogotem 4.994 osob.

Wedtug sekcji  Polskiej Klasyfikacji Dzialalnosci oraz liczby o0sob
zatrudnionych kolejnos¢ rodzajow podejmowanej dziatalnosci jest nastgpujaca:

1. Obstluga nieruchomosci, wynajem 1 ustlugi zwigzane z prowadzeniem

dziatalno$ci gospodarczej — 3.156 0s0b;
Edukacja — 2.314 0s6b;
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna — 1.516 0s0b;
Przetworstwo przemystowe — 1.094 0s6b;

Transport, gospodarka magazynowa i tacznos¢ — 874 0sob;

o oA w N

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, motocykli
oraz artykulow uzytku osobistego i domowego — 485 0s0b;

7. Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe ubezpieczenia
spoteczne i powszechne ubezpieczenie zdrowotne — 435 0s0b;

8. Budownictwo — 335 0s06b;
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9. Dzialalnos¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna, pozostata — 165
0s0b;

10. Hotele i restauracje — 127 0séb;

11. Posrednictwo finansowe — 1 0soba;

Pod wzgledem ilosci zakladow pracy, ktére odpowiedziaty na sondaz najwigce;j
firm grupuje si¢ w handlu hurtowym 1 detalicznym; naprawie pojazdow
samochodowych, motocykli oraz artykuléw uzytku osobistego 1 domowego. Moze to
swiadczy¢ o matej liczebnos$ci zatrudnienia, duzym rozdrobnieniu zaktadéw pracy. Na
kolejnym miejscu pod wzgledem liczby przedsigbiorstw znajduje si¢ sekcja: obstuga
nieruchomosci, wynajem 1 ustugi zwiazane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarcze;.
Jest to jednoczes$nie sekcja w ktorej pracodawcy posiadaja najliczniejsza grupeg
pracownikow.

Analizujac zestawienie wg kolejno$ci mozna zauwazaC, ze pracodawcy w
sekcjach: przetworstwo przemystowe oraz transport, gospodarka magazynowa i
taczno$¢ zatrudniaja proporcjonalnie pracownikow do liczby pracownikoéw. Obydwie
sekcje pod wzgledem liczby zaktadow pracy i liczby zatrudnionych plasuja si¢ na tych
samych miejscach. Inaczej jest w przypadku sekcji: edukacja i ochrona zdrowia i
pomoc spoteczna. Przedsigbiorcy w wymienionych sekcjach mimo swojej matej liczby
zatrudniaja najwigcej pracownikow. (edukacja 10 firm — 2.314 pracownikow; ochrona
zdrowia i pomoc spoteczna 4 firmy - 1.516 pracownikdéw).

Analizujac dane sondazowe odnos$nie przewidywanych przyje¢ i zwolnien
pracownikow miedzy 31 pazdziernika 2006 r. a 31 pazdziernika 2007 r. ogdétem
przyje¢ do pracy zaplanowano na poziomie 1.039 os6b, w tym 97 absolwentow.
Natomiast liczba zwolnien szacunkowo wynosi¢ ma 786 osob. Daje to nadwyzke
zatrudnienia w wielko$ci 253 osoéb. W podziale na formy wtasnosci 839 oséb ( w tym
77 absolwentow) planuje si¢ przyja¢ do pracy w sektorze prywatnym, a zwolni¢ 613
osob. Daje to nadwyzke zatrudnienia - 226 0sOb. Z kolei w sektorze publicznym
planuje sig przyjac¢ 200 osob ( w tym 20 absolwentow), natomiast zwolnieniami objgte
zostana 173 osoby. Nadwyzka wyniesie 27 0sob.

Wg sekcji PKD najwigce] przyje¢ do pracy bedzie w sekcji: obstuga

nieruchomosci (wg firm odpowiadajacych na ankietg, wielko$¢ przyje¢ bedzie
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wynosi¢ ok. 603 osoby) przy liczbie zwolnien ( ok. 559 0sob) daje to wigcej przyjec
niz zwolnien ( ok. 44 osoby). Najwigce] przyje¢ uwzgledniajac zwolnienia bedzie w
2007 r. w sektorach: przetworstwo przemystowe, budownictwo. Natomiast wigcej
zwolnien niz przyj¢¢ planowane jest w sektorze edukacja.

Analizujac ankiety mozna zauwazy¢, ze pracodawcy uczestniczacy w sondazu
planuja bardzo male zatrudnienia wsrod absolwentow szkol. W liczbie planowanych
zatrudnien stanowig oni ok. 9,3 %.

Najwigce] przyje¢ po uwzglednieniu zwolnien przewidywanych jest w grupie
zawodow:

1. gérnicy i robotnicy budowlani

2. robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i1 urzadzen

3. kierownicy i operatorzy pojazdéw

4. pozostali robotnicy przemystowi 1 rzemie$lnicy

5. specjalisci nauk przyrodniczych 1 ochrony zdrowia

Z kolei najwigksze zwolnienia nastapia w grupach zawodow: specjalisci
szkolnictwa, pracownicy przy pracach prostych w handlu 1 ustugach oraz pracownicy

obstugi biurowe;.

b) powiat ziemski

W powiecie ziemskim dane sondazowe obrazuja stan zatrudnienia na dzien 31
pazdziernika 2006 r. Ogotem kwestionariusze sondazowe przestano do 243
przedsigbiorcow sektora prywatnego 1 publicznego. Odpowiedzi otrzymaliSmy od 62
przedsigbiorcow. Zatrudniaja oni ogdtem 2.136 oséb (wg stanu na dzien 31.10.2006
r.). W podziale wg sektora wtasnos$ci 4 pracodawcdw reprezentowato sektor publiczny
1 zatrudniatlo 85 osob. Sektor prywatny reprezentowato 56 firm i zatrudnialo ogdtem
2.051 osob.

W podziale na gminy zestawienie najwigcej przedsigbiorstw odpowiedziato z
gminy Sulechow. Jednoczesnie w gminie tej jest zatrudnionych najwigcej
pracownikow. Nastgpna gmina to Zielona Gora. Kolejne gminy cechuja si¢ duza
iloscia zarejestrowanych podmiotéw gospodarczych, matym natomiast zatrudnieniem.

Mozna sadzi¢, ze sa to mate firmy rodzinne.
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Wedlug sekcji  Polskiej Klasyfikacji Dzialalnosci oraz liczby 0sOb
zatrudnionych kolejno$¢ rodzajow podejmowane;j dziatalnosci jest nastgpujaca:
1. Przetworstwo przemystowe — 1240 0s0b;
Edukacja — 235 0s0b;
Transport, gospodarka magazynowa i tacznos¢ — 233 osoby;
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna — 205 0s0b;

Budownictwo — 106 osob

o oA w N

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, motocykli
oraz artykulow uzytku osobistego i domowego — 72 0soby;
7. Administracja publiczna 1 obrona narodowa; obowiazkowe ubezpieczenia
spoteczne i powszechne ubezpieczenie zdrowotne — 23 0soby;
8. Dzialalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna, pozostata — 15
0s0b;
9. Obsluga nieruchomosci, wynajem 1 ustugi zwiazane z prowadzeniem
dziatalno$ci gospodarczej — 7 0s0b;

Pod wzgledem ilosci zakladoéw pracy, ktére odpowiedziaty na sondaz najwigce;j
firm grupuje si¢ w handlu hurtowym 1 detalicznym; naprawie pojazdow
samochodowych, motocykli oraz artykutow uzytku osobistego 1 domowego, nastgpnie
W naprawie przemysle przetworczym oraz edukacji.

Analizujac Srednia liczbe pracownikow zatrudnionych w zakladach pracy
najwiecej zatrudnionych jest w grupie przetwérstwa przemystowego, nastepnie
transporcie, gospodarce magazynowej i taczno$¢, ochronie zdrowia i pomocy
spotecznej, edukacji. Z analizy tej mozna wnioskowac, ze zaktady te zatrudniaja duza
czg$¢ pracownikow. Ponadto sa to podmioty $rednie i duze pod wzgledem liczby
zatrudnionych pracownikow.

Analizujac dane sondazowe odnos$nie przewidywanych przyje¢ i zwolnien
pracownikow miedzy 31 pazdziernika 2006 r. a 31 pazdziernika 2007 r. ogdtem
przyje¢ do pracy zaplanowano na poziomie 224 osoby, w tym 24 absolwentow.
Natomiast liczba zwolnien szacunkowo wynosi¢ ma 29 osob. Daje to nadwyzke
zatrudnienia w wielko$ci 195 os6b. W podziale na formy wtasnosci 207 oséb ( w tym

22 absolwentow) planuje si¢ przyja¢ do pracy w sektorze prywatnym, a zwolni¢ 12
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osob. Daje to nadwyzke zatrudnienia - 195 0s6b. Z kolei w sektorze publicznym
planuje sig przyjac¢ 17 osob ( w tym 2 absolwentdw), natomiast zwolnieniami objac 17
osOb. Nadwyzka wyniesie 0 osob.

W podziale na gminy szacunkowo najwigcej przyje¢ do pracy planuje si¢ w
gminie Sulechdéw, Zielona Goéra, Czerwiensk. W pozostatych gminach liczba zwolnien
1 przyje¢ oscyluje ponizej 10 os6b. Co wazne w zadnej z tych gmin pracodawcy nie
planuja zwolnien pracownikow.

Wg sekcji PKD najwigeej przyje¢ do pracy bedzie w sekcji: przetworstwo
przemystowe (wg firm odpowiadajacych na ankiet¢ wielkos¢ przyje¢ bedzie wynosic¢
ok. 129 osdb) przy liczbie zwolnien ( ok. 4 0sob) daje to wigcej przyje¢ niz zwolnien (
ok. 125 osoby). Najwigcej przyje¢ uwzgledniajac zwolnienia bgdzie w 2007 r. w
sektorach: transport, gospodarka magazynowa 1 facznos¢, budownictwo, edukacja. Nie
ma wsrod przestanych ankiet grupy zawoddéw w ktorych planuje si¢ zwolnienia.

Analizujac ankiety mozna zauwazy¢, ze pracodawcy uczestniczacy w sondazu
planuja bardzo male zatrudnienia w$rod absolwentow szkol. W liczbie planowanych
zatrudnien stanowig oni ok. 10,7 %.

Najwigce] przyje¢ po uwzglednieniu zwolnien przewidywanych jest w grupie
zawodow:

1. kierowcy i operatorzy pojazdéw

2. pracownicy przy pracach prostych w handlu 1 ustugach

3. pracownicy obstugi biurowe;j

4. operatorzy i monterzy maszyn

5. gornicy i robotnicy budowlani

6. pozostali robotnicy przemystowi i rzemieslnicy
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6. Wyniki badania w szkotach ponadgimnazjalnych

Problemy zwiazane z sytuacja na rynku pracy absolwentéw naleza dzi§ do
najbardziej istotnych. Spowodowane jest to brakiem wolnych miejsc pracy dla oséb
bez doswiadczenia zawodowego. Wskazuje na to rowniez wczesniej analizowane dane
uzyskane od pracodawcdw.

Mtodziez nie jest kategoria jednolita 1 statyczna, lecz kategorig zréznicowana 1
dynamiczna, podlegajaca ciaglym przeobrazeniom. Jednym z kryteridw zréznicowania
tej grupy ludzi jest wyksztalcenie 1 zawod, co jest rowniez podstawowym czynnikiem
wplywajacym na czas 1 skuteczno$¢ podejmowania przez milodziez aktywnosci
zawodowej. To wlasnie wyksztalcenie jest glownym atrybutem wspotczesnej
cywilizacji. Szanse na znalezienie zatrudnienia przez mtodziez zaleza, wigc w duzej
mierze, od posiadanego wyksztatcenia i dodatkowych umiejetnosci.

Niniejszym badaniem ankietowym zostaly objgte publiczne i niepubliczne
szkoly wyzsze (uczelnie publiczne 1 niepubliczne) oraz ponadgimnazjalne (policealne,
srednie zawodowe, licea ogolnoksztatcace 1 zasadnicze szkoty zawodowe, tacznie z
zasadnicza szkola zawodowa specjalna) zlokalizowane w 2006 r. na terenie powiatu
zielonogodrskiego grodzkiego i1 ziemskiego. Jednocze$nie nalezy zaznaczyC, ze nie
wszystkie szkoly z terenu powiatu ziemskiego 1 grodzkiego odpowiedzialy na
przestana ankietg. Nie odpowiedzial takze Uniwersytet Zielonogorski oraz wydziat
Zamiejscowy Osrodka Dydaktycznego Akademii Ekonomicznej w Poznaniu z
siedziba w Zielonej Gorze. Fakt ten spowodowal, iz obraz sytuacji na rynku pracy
wsrdd absolwentow szkot wyzszych z terenu powiatu nie jest petny.

W powiecie grodzkim najwigcej absolwentow rejestrowato si¢ w nastepujacych

zawodach (szczegdlowe ujgcie zamieszczono w aneksie) — powyzej 20 osob:

- asystent ekonomiczny - - matematyk
technik ekonomista - pedagog
- bez zawodu - politolog
- ekonomista - pozostali inzynierowie gdzie
- handlowiec — technik indziej niesklasyfikowani
handlowiec
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- specjalista administracji - specjalista zastosowan
publicznej informatyki

- specjalista ds. marketingu i
handlu

Natomiast najwigcej absolwentow zamieszkaltych w powiecie grodzkim

zarejestrowanych na koniec roku 2006 r. byto w zawodach (powyzej 4 0sob):

- asystent ekonomiczny — - pozostali inzynierowie i
technik ekonomista pokrewni gdzie indziej nie

- bez zawodu sklasyfikowani

- handlowiec — technik - socjolog
handlowiec - specjalista administracji

- inzynier inzynierii publicznej
srodowiska — 0czyszczanie - specjalista ds. marketingu i
miast i gospodarka odpadami handlu (sprzedazy)

- kosmetyczka - technik informatyk

- pedagog - technik mechanik

Analizujac dane mozna zauwazy¢, ze przy duzej liczbie wyrejestrowanych
absolwentéw, ich liczba w ewidencji nadal jest wysoka. Jak mozna wnioskowaé, nie
wszyscy absolwenci znajduja zatrudnienie badz korzystaja z aktywizacji zawodowe;.
Szczegotowe zestawienie liczby absolwentow w ewidencji 1 ich naplywu znajduje si¢
w aneksie.

W powiecie ziemskim zanotowano naptyw do ewidencji PUP absolwentow w

zawodach (powyzej 20 0sob — szczeblowe zestawienie w aneksie):

- asystent ekonomiczny (technik - specjalista ds. organizacji ushug
ekonomista) gastronomicznych

- bez zawodu - technik elektronik

- ekonomista - technik informatyk

- kucharz matej gastronomii - technik mechanik

specjalista administracji publicznej
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Natomiast na koniec roku 2006 w ewidencji urzedu pozostawali absolwenci z

terenu powiatu ziemskiego, ktérzy reprezentowali nastepujace zawody:

- asystent ekonomiczny (technik - pracownik administracyjny (technik
ekonomista) administracji)

- bez zawodu - specjalista administracji publicznej

- ekonomista - specjalista ds. marketingu i handlu

- fryzjer (sprzedazy)

- handlowiec - specjalista ds. organizacji ushug

- kucharz malej gastronomi gastronomicznych

- mechanik samochoddw osobowych - sprzedawca

- pedagog - technik informatyk

Jak mozna zauwazy¢, najwigcej absolwentéw rejestruje si¢ i pozostaje w
ewidencji w grupie 0séb bez zawodu. Sa to w duzej wigkszo$ci bezrobotni konczacy
licea ogolnoksztalcace, licea profilowane lub nie posiadajace dyplomu uzyskania
kwalifikacji zawodowych. W dalszej kolejnosci sa to asystenci ekonomiczny czyli
technik ekonomista, nastepnie kucharze matej gastronomi. Zawdd ten spotyka si¢
niskim zapotrzebowaniem na rynku pracy. Innym licznie wystgpujacym zawodem
wsréd absolwentow tym razem konczacych uczelnie wyzsza jest specjalista ds.
marketingu 1 handlu (sprzedazy).

Ponizej przedstawiono wybrane kategorie zawodow, wg wyksztalcenia 1 liczby
absolwentow konczacych szkot¢ w 2006 r. Zestawienie to pokazuje liczbg
absolwentow konczacych szkote w 2006 roku i notowania na 2007 r. (zamieszono w
aneksie, brak danych z Uniwersytetu Zielonogorskiego oraz Osrodka zamiejscowego

Akademii Ekonomicznej w Poznaniu).

Powiat grodzKi \ Powiat ziemski

Wyksztatcenie wyzsze
- ogrodnik terendw zieleni - 114
- posrednik w obrocie nieruchomo$ci - 39 - specjalista administracji publicznej - 352
- specjalista ds. marketingu i handlu (sprzedazy) - 38 - specjalista ds. organizacji ustug gastronomicznych,
hotelarskich i turystycznych - 189
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Wyksztalcenie policealne i Srednie zawodowe

- asystent ekonomiczny (technik ekonomista) — 183

- asystent rachunkowo$ci (technik rachunkowo$ci) - 52

- handlowiec (technik handlowiec) - 78

- kosmetyczka (technik ustug kosmetycznych) — 68

- organizator obstugi turystycznej (technik obstugi
turystycznej) - 50

- organizator ustug hotelarskich (technik hotelarstwa) - - asystent ekonomiczny — technik ekonomista - 50
65

- pracownik administracji (technik administracji) - 66

- pracownik socjalny - 48

- technik elektronik - 79

- technik informatyk - 64

- technik mechanik — 54

Wyksztatcenie srednie ogélnoksztatcace

- bez zawodu - 1748 | - bez zawodu - 260

Wyksztalcenie zasadnicze zawodowe

- elektromonter (elektryk) 24

- kucharz - 25 - elektromonter (elektryk) - 16

- kucharz matej gastronomii — 55 - kucharz matej gastronomii - 38

- mechanik samochod6w osobowych — 42 - mechanik samochod6w osobowych — 18
- piekarz - 33 - sprzedawca - 47

- sprzedawca — 32

Analizujac  dane, stwierdzi¢ nalezy, ze najwigkszy udzial w liczbie
absolwentow konczacych szkoty ponadgimnazjalne stanowily osoby bez zawodu. Sa
to glownie osoby konczace licea profilowane oraz licea ogoélnoksztalcace. Pod
wzgledem iloSciowym najwigcej absolwentow bedzie reprezentowaé wyksztatcenie

srednie techniczne, w szczego6lnosci zwigzane z ekonomia, rachunkowoscia, handlem,

turystyka.

7. WnioskKi

Urzad pracy otrzymatl od pracodawcoéw powiatu grodzkiego szacunkowe dane
odnosnie zatrudnienia i zwolnien zaplanowanych w roku 2007. Na 372 pracodawcow
102 odpowiedzialo na nasz sondaz. Jednakze tylko czg$s¢ z nich wykazala
przewidywane ruchy kadrowe w swoich przedsigbiorstwach w 2007 r. Podobnie byto
ze szkotami ponadgimnazjalnymi. W przestanej do nas ankiecie przekazaty
informacje odno$nie przewidywanego naptywu absolwentow w 2007 r. Niestety nie
wszystkie szkoty odpowiedzialy na nasza ankietg. Nie otrzymaliSmy informacji od

Liceum Ogo6lnoksztatcacego nr 7, Uniwersytetu Zielonogorskiego oraz Osrodka
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Zamiejscowego Akademii Ekonomicznej w Poznaniu. W przypadku Uniwersytetu
brak tej informacji spowodowat, ze analiza jest nie petna 1 w wielu przypadkach nie
oddaje stanu rzeczywistego. Wielu absolwentoéw tej uczelni zostaje klientami PUP.
Taki stan rzeczy powoduje, ze prognozowanie stanu zatrudnienia oraz ilo$ci ofert
pracy staje si¢ utrudnione.

Pokazujac jednak analizy otrzymanych zestawien stwierdzi¢ mozna stwierdzic,
ze najwigkszy naptyw absolwentow, po szkotach z terenu powiatu grodzkiego w 2007

r., bedzie w zawodach (w kolejnosci, powyzej 16 absolwentow):

v" bez zawodu (absolwenci liceum v" technik fizjoterapii
ogoblnoksztatcacego oraz v mechanik samochod6w
profilowanego) osobowych

v" technik informatyk v" inspektor bezpieczenstwa i

v kosmetyczka (technik ustug higieny pracy
kosmetycznych) v’ pracownik ochrony mienia i

v"asystent ekonomiczny (technik 0s6b
ekonomista) v’ fryzjer (fryzjer, technik ustug

v" pracownik administracyjny fryzjerskich)

(technik administracji) v" technik mechatronik

v' organizator obstugi turystycznej v kucharz
(technik obstugi turystycznej) v masazysta (technik masazysta)

v" specjalista ds. marketingu i v" asystent rachunkowosci (technik
handlu (sprzedazy) rachunkowosct)

v" technik elektronik v" technik geodeta

v" technik budownictwa v" agent reklamy (technik

v" handlowiec (technik handlowiec) organizacji reklamy)

v" pracownik socjalny v" pozostali organizatorzy turystyki

v" kucharz matej gastronomi i pokrewni

v’ technik farmaceutyczny v sprzedawca

v' plastyk v" technik mechanik

v" po$rednik w obrocie v’ terapeuta zajeciowy
nieruchomosciami v" higienistka stomatologiczna
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v" technik technologii drewna v technolog robét
v" technik zywienia i gospodarstwa wykonczeniowych w budownictwie
domowego v piekarz
v" technik drogownictwa
Dalej zauwazy¢ mozna, ze beda to osoby z wyksztalceniem humanistycznym,
oraz ze $rednim technicznym. Jednakze najwigksza grupa stanowia osoby bedace
absolwentami liceum ogolnoksztatcacego oraz profilowanego.
Ponizej przedstawiono w porzadku malejacym przewidywana podaz zasobow

pracy w 2007 r. (liczba oséb bezrobotnych, w tym absolwentow szkot, powyzej 100

0s6b):
v" bez zawodu v kosmetyczka (technik
V' sprzedawca ushug kosmetycznych)
v"asystent ekonomiczny v" technik elektronik
(technik ekonomista) v" specjalista ds. marketingu
v' sprzataczka 1 handlu (sprzedazy)
v’ pracownik ochrony v" technik mechanik
mienia i 0sob V' krawiec
v" technik budownictwa v' organizator obstugi
v" technik informatyk turystycznej (technik obstugi
v" pracownik biurowy turystycznej)
(technik prac biurowych) v" pozostali mechanicy
v pracownik pojazdow samochodowych

administracyjny (technik

administracji)

Analizujac otrzymane dane mozna zauwazy¢, ze w przewadze osobami
bezrobotnymi zostaja osoby z wyksztatlceniem $rednim technicznym, m.in. pracownik
biurowy, ekonomista, informatyk, pracownik administracyjny. Ponadto duzo oséb
zarejestrowanych w ewidencji to sprzedawcy, sprzataczki, pracownicy ochrony mienia
i 0s6b. Mimo braku danych o absolwentach Uniwersytetu Zielonogorskiego,
zarejestrowana jest w ewidencji duza grupa osob z zawodem specjalista ds.

marketingu 1 handlu (sprzedazy).
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Prognozujac stan zatrudnienia w konhcu roku

najwigcej ofert bedzie w zawodach:

X & X X

X & K X

(]

(]

(]

(]

X  [x]

analityk systeméw
komputerowych

betoniarz

brukarz

drukarz sitodrukowy
farmaceuta — farmacja
apteczna

fizyk medyczny

hartownik

kierowca autobusu

lekarz — anestezjologia i
intensywna terapia

lekarz — medycyna nuklearna
lekarz — otorynolaryngologia
lekarz — potoznictwo i
ginekologia

lekarz — radioterapia
onkologiczna

lekarz — urologia

nauczyciel matematyKki

x  [x]

2007, mozemy zalozy¢, ze

oczyszczacz konstrukcji
stalowych

posadzkarz

pozostali kontrolerzy i
inspektorzy administracji
publicznej

pozostali operatorzy maszyn
gdzie indziej
niesklasyfikowani

pozostali §lusarze 1 pokrewni
programista

specjalista bezpieczenstwa i
higieny pracy

specjalista ds. rekrutacji
pracownikow

tapicer

tynkarz

wychowawca w placowkach
oswiatowych 1 opiekunczych

zbrojarz

Z kolei w ponizszych zawodach osoby bezrobotne moga mie¢ trudnosci w

znalezieniu zatrudnienia (zawody powyzej 100 oso6b bezrobotnych):

= asystent ekonomiczny (technik

ekonomista)

— hez zawodu

= kosmetyczka (technik ustug

kosmetycznych)

= krawiec
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= organizator obstugi turystycznej
(technik obstugi turystycznej)

— pozostali mechanicy pojazddw
samochodowych

= pracownik administracyjny

(technik administracji)



= pracownik biurowy (technik prac = technik elektronik

biurowych) = technik informatyk
= specjalista ds. marketingu i = technik mechanik
handlu (sprzedazy)

= sprzedawca

= technik budownictwa

W powiecie ziemskim przewiduje si¢, ze naplyw absolwentow bedzie

nastgpujacy (powyzej 10 absolwentow, od najwyzszego wskaznika):

v" specjalista administracji v’ sprzedawca
publicznej v mechanik samochodow
v bez zawodu osobowych
v" specjalista ds. organizacji ustug v/ organizator ustug
gastronomicznych, hotelarskich i gastronomicznych
turystycznych v" technik zywienia i gospodarstwa
v" ogrodnik terenéw zieleni domowego
v" kucharz malej gastronomii v" elektromonter (elektryk)
v" specjalista ds. organizacji i zaktadowy
rozwoju przemystu v" technik informatyk
v" asystent ekonomiczny (technik v fryzjer (zawod fryzjer, technik
ekonomista) ustug fryzjerskich)

Na terenie powiatu ziemskiego szkol ponadgimnazjalnych jest mniej, CO
automatycznie wiaze si¢ z mniejsza ilo$cia absolwentow. Jednakze charakter zawodow
jakie uzyskuja absolwenci jest podobny jak w powiecie grodzkim. Podobna sytuacja
ksztattuje si¢ w przypadku szkot $rednich technicznych ksztatcacych ekonomistow,
pracownikow ustug gastronomicznych i hotelarskich. Prym jednak wioda absolwenci
stanowia 0 specjali$ci administracja publiczna.

Analizujac dane o przewidywanej podazy zasobow pracy w 2007 r. mozna
stwierdzi¢, ze najwigcej 0sOb zarejestrowanych w ewidencji bedzie w zawodach (od

najwigkszej liczby osob zarejestrowanych, powyzej 40 osob):

38



v bez zawodu v pozostali mechanicy

v sprzedawca pojazdoéw samochodowych

v specjalista administracji v szwaczka
publicznej v kucharz matej gastronomi
v specjalista ds. organizacji v piekarz
ustug gastronomicznych 4 cukiernik
hotelarskich i turystycznych v robotnik pomocniczy w
v kucharz przemys$le przetworczym
4 asystent ekonomiczny 4 robotnik gospodarczy
(technik ekonomista) v technik zywienia i

v ogrodnik terenéw zieleni gospodarstwa domowego

v krawiec v tokarz
v murarz v specjalista ds. organizacji
4 mechanik samochodow i rozwoju przemystu
osobowych 4 malarz budowlany

4 sprzataczka 4 technik rolnik

4 fryzjer (fryzjer, technik
ustug fryzjerskich)

v rolnik pracujacy na

wlasne potrzeby

4 Slusarz
4 pracownik biurowy
(technik prac biurowych)

Po analizie danych otrzymanych od pracodawcow o przewidywanym
zatrudnieniu i zwolnieniach, informacji ze szkét ponadgimnazjalnych, oraz liczbie
0sOb pozostajacych w ewidencji urzedu pracy mozna zauwazy¢, ze najwigcej 0sob w
2007 r. nie bedzie posiada¢ sprecyzowanego zawodu. Kolejna grupg beda stanowic
0soby przygotowanie do wykonywania zawodu sprzedawcy. Niepokojace jest, ze brak
jest ofert zatrudnienia dla osob, ktore uzyskaly tytul specjalisty administracji
publicznej. Jest to specjalno$¢ cieszaca si¢ duzym zainteresowaniem osob chcacych

uzyska¢ wyzsze wyksztalcenie.
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Wedlug prognozy stanu zatrudnienia w koncu 2007 r. najbardziej poszukiwane

beda osoby w zawodach (wg kolejnosci od najwigkszej liczby zapotrzebowania):

pozostali kierowcy
samochodow cigzarowych

pozostali operatorzy maszyn
gdzie indziej

niesklasyfikowani

(]

magazynier

(]

pozostali nauczyciele szkot

podstawowych

(]

przedstawiciel handlowy

(]

administrator danych

osobowych

inzynier mechanik —
maszyny 1 urzadzenia do
obrobki metali

psycholog

kamieniarz

kierowca ciagnika
siodlowego

kre$larz techniczny

lekarz psychiatra dzieci i
mlodziezy

psycholog kliniczny

Z danych wynika, ze zapotrzebowanie pracodawcoéw moze by¢ na osoby z

zawodem kierowcy samochodu cigzarowego,

wyksztalceniem kierunkowym - psycholog.

magazyniera, a takze osoby z

Natomiast wg prognozy najwigksze trudnosci ze znalezieniem zatrudnienia

moga mie¢ osoby w zawodach lub specjalnosciach:

= asystent ekonomiczny (technik
ekonomista)

= bez zawodu

= cukiernik

= fryzjer (zawod fryzjer, technik
ustug fryzjerskich)

= krawiec

= kucharz

= kucharz matej gastronomii

— mechanik samochodow
osobowych

= murarz
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= ogrodnik terendw zieleni

= piekarz

— pozostali mechanicy pojazddw
samochodowych

= pracownik biurowy (technik prac
biurowych)

= specjalista administracji
publicznej

= specjalista ds. organizacji ustug
gastronomicznych, hotelarskich i
turystycznych

= sprzataczka



= sprzedawca = Slusarz

= szwaczka

Jak juz wczesniej opisano, duze trudno$ci ze znalezieniem zatrudnienia, po
przeanalizowaniu  danych  otrzymanych  od  pracodawcow, ze  szkot
ponadgimnazjalnych, statystyk MGiP, beda miaty osoby bez zawodu, sprzedawcy,
specjalisci administracji publicznej, osoby wykonujace uslugi zwiazane z

utrzymaniem zieleni 1 ogrodow, ustugi gastronomiczne, hotelarskie 1 turystyczne.

1. Bezrobotni rejestrujacy si¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zielonej Gérze
oraz jego Filiach w 2006 r. w wigkszosci poprzednio pracowali (powiat grodzki
— 70,2% ogotu bezrobotnych, powiat ziemski — 73,7%). Mozna sadzi¢, ze
wigkszy procent 0sob dotychczas nie pracujacych w powiecie grodzkim wynika
z wigkszej liczby miodziezy rejestrujacej si¢ po ukonczeniu szkoty.

2. Najwicksza grupa osob bezrobotnych w ewidencji to bezrobotni zarejestrowani
powyzej 24 miesigcy, kolejna grupa to osoby pozostajace bez zatrudnienia od
miesigca do trzech.

3. Najwicksza grupa 0s0b pozostajacych bez pracy stanowia osoby bez zawodu
oraz m.in. sprzedawcy, technicy ekonomisci pracownicy biurowi, kucharze,
krawcowi. Wynika z tego, ze osoby posiadajace taki zawod maja duze
trudnoéci ze znalezieniem =zatrudnienia na terenic powiatu. Takze ofert
zatrudnienia w tych zawodach jest stosunkowo mato. W przypadku osOb bez
zawodu oraz sprzedawcow, ich kwalifikacje sa niewystarczajace aby podjaé
prace. Ponadto w przypadku sprzedawcow, wystepuje duza fluktuacja na rynku
pracy. Z kolei w przypadku os6b bez zawodu szeregi o0s6b bezrobotnych
zasilaja absolwenci liceum ogodlnoksztalcacego oraz liceum profilowanego.
Mimo ukonczenia takiej szkoly, w oczach pracodawcy absolwenci tacy nie
maja wystarczajacego przygotowania zawodowego.

4. Zasadne jest prowadzenie szkolen, stazy i przygotowania zawodowego dla

wymienionych grup, w szczegolnosci 0osob nie posiadajacych zawodu.
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5. Nastepuje duzy wzrost zapotrzebowania na pracownikéw budowlanych.
Wynika to z og6lnej sytuacji na rynku nieruchomos$ci 1 w budownictwie.
Jednakze pozyskanie odpowiedniego pracownika sprawia pracodawcom
trudnosci.

6. Jednoczesnie pracodawcy poszukiwali najczesciej sprzedawcow, kasjerdw
handlowych, kierowcéw samochodow cigzarowych, pracownikow biurowych,
spawaczy, Slusarzy, tapiceréw, robotnikéw budowlanych, szwaczki. Jak mozna
zauwazyc, jest to zatrudnienie przy pracach prostych, nie wymagajacych duzej
wiedzy i specjalizacji w danym zawodzie.

7. Analizujac informacje o poszukiwanych zawodach, wyksztalceniu o0sob
bezrobotnych wskazana bytaby realizacja programéw majacych na celu
podniesienie poziomu wyksztalcenia, w szczegdlnosci osob z wyksztalceniem
niepelnym podstawowym, gimnazjalnym. Duza liczba osob bezrobotnych ma
trudno$ci w znalezieniu zatrudnienia z powodu braku wyksztalcenia. Utrudnia
to im uczestnictwo w réznych szkoleniach wymagajacych wigkszej wiedzy i
wiadomosci. Duze migracje sity roboczej do innych panstw, regiondw kraju nie
wplywaja na wigksza dostgpnos¢ do wolnych miejsc pracy.

8. Szczegotowa analiza liczby bezrobotnych absolwentow dokonana wg typow
ukonczonych przez nich szkét wskazuje, ze absolwenci szkot $rednich
technicznych i licedw profilowanych oraz ogolnoksztatcacych sa na rynku
pracy w gorszej sytuacji niz koledzy opuszczajacy inne typy szkot. W trudnej
sytuacji sa takze absolwenci szkot wyzszych, ksztatcacych humanistow.

9. Struktury ksztalcenia odbiegaja znaczaco od struktur zatrudnienia, potrzeb
gospodarki i popytu na okreslone kwalifikacje lub zawody. Nalezy zwrocic
uwage, 1z struktura ksztalcenia zawodowego 1 wyzszego w Polsce w duzym
stopniu zalezy od aspiracji mtodziezy i rodzicow oraz motywacji wiadz
centralnych, rektoréw uczelni szkot wyzszych 1 wtadz lokalnych decydujacych
o sieci szkol ponadgimnazjalnych, a nie od biezacej 1 perspektywicznej sytuacji
na rynku pracy.

10. Dotychczasowe obserwacje doradcéw zawodowych wskazuja, ze dla

pracodawcow, co raz wigksze znaczenie procz kwalifikacji formalnych maja
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predyspozycje osoby bezrobotnej. Osobowo$¢ oraz ogdélna prezencja (ubidr,
uczesanie, ogblna estetyka) osoby ubiegajacej si¢ o posade, jest jednym z
wazniejszych czynnikdw majacych wplyw na uzyskanie zatrudnienia. Dlatego
tez, liczba os6b w danym zawodzie, pozostajacych w ewidencji, nie musi
swiadczy¢ o ich niskich kwalifikacjach formalnych.

11.Ponadto duze znaczenie w dalszym ciagu przy podejmowaniu zatrudnienia ma
wiek 1 pte¢ osoby. Bardzo czgsto pracodawcy przywiazuja za duza wage do

tych kwestii przy zatrudnianiu na stanowiska, kierujac si¢ stereotypami.
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8. Aneks wybranych danych statystycznych

Tabela 1.1: Liczba 0s6b bezrobotnych w powiecie grodzkim (miasto Zielona Géra) na koniec 2006 r.

l.p. S0k nazwa zawodu b_ezrgbotn kobiety % W i
zawodu i ogétem ogétem | kobiet
1. | 000000 |bez zawodu 1580 906 27,84% | 27,68%
2. | 522107 | sprzedawca 357 339 6,29% | 10,36%
3. | 341902 |technik ekonomista 189 168 3,33% 5,13%
4. | 419101 |technik prac biurowych 116 105 2,04% 3,21%
5. | 311204 | technik budownictwa 105 54 1,85% 1,65%
6. | 743304 | krawiec 103 100 1,81% 3,06%
7. | 723190 pozostali mechanicy pojazdéw 101 1 1,78% 0,03%
samochodowych
8. | 311502 | technik mechanik 95 16 1,67% 0,49%
9. | 512201 | kucharz 68 57 1,20% 1,74%
10. | 712102 | murarz 67 3 1,18% 0,09%
11. | 714101 | malarz budowlany 59 14 1,04% 0,43%
12. | 722304 |tokarz 57 19 1,00% 0,58%
13. | 241102 | ekonomista 57 44 1,00% 1,34%
14. | 343101 | technik administracji 51 46 0,90% 1,41%
15. | 722204 | $lusarz 48 3 0,85% 0,09%
16. | 724290 | pozostali elektromonterzy 48 7 0,85% 0,21%
17. | 723390 pozostali mechanicy - monterzy maszyn i 47 6 0,83% 0,18%
urzadzen
18. | 311401 |technik elektronik 47 16 0,83% 0,49%
19. | 514102 | fryzjer (fryzjer, technik ustug fryzjerskich) 47 47 0,83% 1,44%
20. | 913207 | sprzataczka 44 44 0,78% 1,34%
21 | 932104 robotnil’< pomochiczy w przemysle a1 29 0,72% 0.67%
przetworczym
22. | 723105 | mechanik samochodéw osobowych 39 0 0,69% 0,00%
23 | 713604 Ewont(_er insFaIacji wodociggowych i 38 1 0.67% 0,03%
analizacyjnych
2. | 241912 specjalist'a ds. marketingu i handlu 36 o5 0,63% 0,76%
(sprzedazy)
25. | 741203 | piekarz 35 11 0,62% 0,34%
26. | 621190 Eo_zos,tali_ ogrodnicy producenci warzyw, 33 32 0,58% 0,98%
wiatéw i pokrewni
27. | 512302 | kelner 32 27 0,56% 0,82%
28. | 413103 | magazynier 29 14 0,51% 0,43%
29. | 244104 | pedagog 29 27 0,51% 0,82%
30. | 247901 | specjalista administracji publicznej 25 21 0,44% | 0,64%
31. | 712903 | monter konstrukcji budowlanych 24 0 0,42% 0,00%
32. | 742207 | stolarz meblowy 23 2 0,41% 0,06%
33. | 311918 | technik wiokiennik 22 20 0,39% 0,61%
34. | 341501 | handlowiec (technik handlowiec) 22 20 0,39% 0,61%
35. | 713401 | monter izolacji budowlanych 21 0 0,37% 0,00%
36. | 721303 | blacharz samochodowy 21 0 0,37% 0,00%
37. | 741201 | cukiernik 21 16 0,37% 0,49%
38. | 311302 | technik elektryk 20 4 0,35% 0,12%
39. | 311590 | pozostali technicy mechanicy 20 5 0,35% 0,15%
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Tabela 1.2: Liczba 0s6b bezrobotnych w powiecie ziemskim powiat zielonogérski) na koniec 2006 r.

l.p. S0k nazwa zawodu bezr9b0tni kobiety O/?W i
zawodu ogotem ogotem | kobiet
1. 000000 | bez zawodu 1519 935 25,75% | 25,79%
2. 522107 |sprzedawca 496 478 8,41% | 13,19%
3. 512201 |kucharz 162 144 2,75% | 3,97%
4, 743304 | krawiec 145 144 2,46% | 3,97%
5. 341902 | technik ekonomista 120 109 2,03% | 3,01%
6. 712102 | murarz 103 2 1,75% | 0,06%
7. 913207 |sprzataczka 87 86 1,47% 2,37%
8. 722204 | $lusarz 82 2 1,39% | 0,06%
9. 419101 |technik prac biurowych 77 76 1,31% | 2,10%
fryzjer (fryzjer, technik ustu
10. | 514102 frg;z}ers(kizhj) 9 76 76 | 1,29% | 2,10%
11 723190 pozostali mechanicy pojazdéw 71 0 1,20% | 0,00%
samochodowych
12. 743604 | szwaczka 69 69 1,17% | 1,90%
13. | 723105 |Mechanik samochodow 68 0 | 1,15% | 0,00%
osobowych
14, 741201 | cukiernik 57 50 0,97% | 1,38%
15. 741203 | piekarz 54 22 0,92% | 0,61%
16. 932104 robotnil’< pomochiczy w przemysle 53 28 0,90% | 0,77%
przetworczym
17. 914103 | robotnik gospodarczy 50 22 0,85% | 0,61%
18. 722304 |tokarz 47 10 0,80% | 0,28%
19. 714101 | malarz budowlany 43 7 0,73% | 0,19%
20. 321208 | technik rolnik 42 31 0,71% | 0,86%
21. | 641101 |rOINik pracujacy na wiasne 41 32 | 0,70% | 0,88%
potrzeby
22. 311502 | technik mechanik 39 4 0,66% | 0,11%
23. 724290 | pozostali elektromonterzy 39 11 0,66% | 0,30%
25. 744304 | obuwnik przemystowy 39 36 0,66% | 0,99%
26. 743202 | dziewiarz 38 38 0,64% | 1,05%
27. 241102 | ekonomista 37 32 0,63% | 0,88%
o8. 723390 pozostal! mechanipy - monterzy 33 6 0,56% | 0,17%
maszyn i urzadzen
32. 512302 | kelner 32 27 0,54% | 0,74%
34. 742207 | stolarz meblowy 31 3 0,53% | 0,08%
36. 321402 technik zywienia i gospodarstwa 31 o8 0,53% | 0,77%
domowego
37. 341501 | handlowiec (technik handlowiec) 30 29 0,51% | 0,80%
38. 343101 |technik administraciji 29 28 0,49% | 0,77%
39. 413103 | magazynier 27 9 0,46% | 0,25%
40. 832302 | kierowca samochodu ciezarowego 27 0 0,46% | 0,00%
41. 931301 | robotnik budowlany 27 1 0,46% | 0,03%
42. 311401 |technik elektronik 25 7 0,42% | 0,19%
43, 743290 pozostali_ tkacze, dziewiarze i o5 o 0.42% | 0.66%
pokrewni
44. 932103 | pakowacz 25 23 0,42% | 0,63%
45, 743206 |tkacz 24 23 0,41% | 0,63%
46. 832101 | kierowca samochodu osobowego 24 0 0,41% | 0,00%
47. 713604 | monter instalacji wodociggowych i 23 0 0,39% | 0,00%

45




kanalizacyjnych

pozostali ogrodnicy producenci

48. 621190 warzyw, kwiatow i pokrewni 23 19 0,39% | 0,52%
49. 512202 | kucharz matej gastronomii 23 17 0,39% | 0,47%
50. 724201 | elektromonter (elektryk) 23 1 0,39% | 0,03%
51. 311204 |technik budownictwa 22 8 0,37% | 0,22%
52. 321206 |technik ogrodnik 22 17 0,37% | 0,47%
53. 611190 | pozostali rolnicy produkgji roslinnej 22 17 0,37% | 0,47%
54. 741103 |rozbieracz - wykrawacz 22 14 0,37% | 0,39%
55. 712302 | stolarz budowlany 21 1 0,36% | 0,03%
56. 721303 | blacharz samochodowy 20 0 0,34% | 0,00%
57. 742204 | stolarz 20 0 0,34% | 0,00%
58. 833104 | kierowca ciggnika rolniczego 20 0 0,34% | 0,00%
59. 913204 | pomoc kuchenna 20 20 0,34% | 0,55%
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Tabela 2.1: Naptyw os6b bezrobotnych do ewidencji PUP w 2006 r. w powiecie grodzkim (wg liczby oséb

bezrobotnych)
I.p. zaw6d bezr9botni witym
ogétem |absolwenci
1. | osoby bez zawodu 2514 226
2. | sprzedawca 476 10
3. | asystent ekonomiczny (technik ekonomista) 318 45
4. | pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych 190 2
5. | pracownik biurowy (technik prac biurowych) 173 10
6. |technik mechanik 159 14
7. | krawiec 145 3
8. | specjalista ds. organizacji handlu (sprzedazy) 127 60
9. |technik budownictwa 122 10
10. | murarz 121 1
11. | kucharz 120 6
12. | specjalista administracji publicznej 119 52
13. | ekonomista 103 23
14. | mechanik samochodéw osobowych 101 6
15. | technik elektronik 97 19
16. | pozostali mechanicy - monterzy maszyn i urzadzenh 82 0
17. | pedagog 79 46
18. | piekarz 78 5
19. | Slusarz 76 0
20. | pozostali elektromonterzy 75 0
21. | tokarz 71 1
22. | pracownik administracyjny (technik administraciji) 70 6
23. | fryzjer 70 4
24. | malarz budowlany 62 0
25. | monter instalacji wodociggowych i kanalizacyjnych 58 0
26. | handlowiec (technik handlowiec) 50 20
27. | monter konstrukcji budowlanych 49 3
28. | specjalista zastosowan informatyki 48 25
29. | inzynier budownictwa — budownictwo ogoélne 48 16
30. | magazynier 47 2
31. | sprzataczka 44 1
32. | pozostali technicy gdzie indziej niesklasyfikowani 43 14
33. | technik informatyk 41 15
34. | matematyk 40 21
35. | technik technologii drewna 40 3
36. _pozqs_tal_i specjaliéci ds. gkonomicznych i zarzadzania gdzie 39 8
indziej nie sklasyfikowani
37. | politolog 39 20
38. | plastyk 38 10
39. | stolarz meblowy 37 0
40. | technik geodeta 35 0
41. | nauczyciel jezyka obcego 34 10
42. | robotnik pomocniczy w przemys$le przetwdrczym 34 0
43. | blacharz samochodowy 33 3
44. | dozorca 33 0
45. | technik urzgdzen sanitarnych 32 2
46. | cukiernik 31 0
47, p_ozostali i_nzynier_owie i pokrewni gdzie indziej 30 21
niesklasyfikowani
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48. | prawnik legislator 30 9
49. | pracownik socjalny 30 12
50. | socjolog 29 18
51. | stolarz budowlany 29 0
52. | nauczyciel przedszkola 28 2
53. | kosmetyczka 27 11
54. | monter izolacji budowlanych 27 0
inzynier inzynierii Srodowiska — oczyszczanie miast i
55. . 26 16
gospodarka odpadami
56. |kelner 26 0
57. | pozostali stolarze i pokrewni 26 0
58. | kierowca samochodu ciezarowego 26 0
59. | pozostali posrednicy handlowi 25 1
60. | pozostali ogrodnicy producenci warzyw, kwiatow i pokrewni 25 0
61. | mechanik automatyki przemystowej i urzadzen precyzyjnych 25 0
62. | pielegniarka 24 1
63 specjalista ds. organizacji ustug gastronomicznych, o 13
" | hotelarskich i turystycznych
64. | specjalista ochrony srodowiska 23 17
65. | pedagog szkolny 23 0
66. | pozostali technicy mechanicy 23 0
67. |frezer 23 0
68. | elektromonter instalacji elektrycznych 23 0
69. | tkacz 23 0
70. | technik elektryk 22 2
71. |stolarz 22 2
72. | kasjer handlowy 21 0
73. | monter elektronik - aparatura pomiarowa 21 5
74. | pozostali inzynierowie budownictwa i inzynierii Srodowiska 20 11
75. |technik drogownictwa 20 1
76. | ksiegowy (samodzielny) 20 1
77. | malarz - tapeciarz 20 0
78. | pozostali tkacze, dziewiarze i pokrewni 20 0
79. | pozostate szwaczki, hafciarki i pokrewni 20 0
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Tabela 2.2: Naplyw os6b bezrobotnych do ewidencji PUP w 2006 r. w powiecie grodzkim (wg liczby absolwentéw)

| o bezrobotni w tym
p. zawod 2 3
ogétem |absolwenci
1. | osoby bez zawodu 2514 226
2. | specjalista ds. organizacji handlu (sprzedazy) 127 60
3. | specjalista administracji publicznej 119 52
4. | pedagog 79 46
5. | asystent ekonomiczny (technik ekonomista) 318 45
6. | specjalista zastosowan informatyki 48 25
7. | ekonomista 103 23
8. | matematyk 40 21
pozostali inzynierowie i pokrewni gdzie indzie;
9. |, . . 30 21
niesklasyfikowani
10. | handlowiec (technik handlowiec) 50 20
11. | politolog 39 20
12. | technik elektronik 97 19
13. | socjolog 29 18
14. | specjalista ochrony $rodowiska 23 17
15. | inzynier budownictwa — budownictwo ogdlne 48 16
inzynier inzynierii Srodowiska — oczyszczanie miast i
16. . 26 16
gospodarka odpadami
17. | technik informatyk 41 15
18. | technik mechanik 159 14
19. | pozostali technicy gdzie indziej niesklasyfikowani 43 14
20 specjalista ds. organizacji ustug gastronomicznych, 24 13
" | hotelarskich i turystycznych
21. | pracownik socjalny 30 12
22. | kosmetyczka 27 11
23. | pozostali inzynierowie budownictwa i inzynierii Srodowiska 20 11
24. | sprzedawca 476 10
25. | pracownik biurowy (technik prac biurowych) 173 10
26. | technik budownictwa 122 10
27. | plastyk 38 10
28. | nauczyciel jezyka obcego 34 10
29. | prawnik legislator 30 9
pozostali specjalisci ds. ekonomicznych i zarzadzania gdzie
30. | . ; 39 8
indziej nie sklasyfikowani
31. | kucharz 120 6
32. | mechanik samochodéw osobowych 101 6
33. | pracownik administracyjny (technik administraciji) 70 6
34. | piekarz 78 5
35. | monter elektronik - aparatura pomiarowa 21 5
36. | fryzjer 70 4
37. | krawiec 145 3
38. | monter konstrukcji budowlanych 49 3
39. | technik technologii drewna 40 3
40. | blacharz samochodowy 33 3
41. | pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych 190 2
42. | magazynier 47 2
43. | technik urzgdzen sanitarnych 32 2
44. | nauczyciel przedszkola 28 2
45. | technik elektryk 22 2
46. | stolarz 22 2
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47. | murarz 121 1
48. | tokarz 71 1
49. | sprzataczka 44 1
50. | pozostali posrednicy handlowi 25 1
51. | pielegniarka 24 1
52. | technik drogownictwa 20 1
53. | ksiegowy (samodzielny) 20 1
54. | pozostali mechanicy - monterzy maszyn i urzgdzen 82 0
55. | $lusarz 76 0
56. | pozostali elektromonterzy 75 0
57. | malarz budowlany 62 0
58. | monter instalacji wodociggowych i kanalizacyjnych 58 0
59. | stolarz meblowy 37 0
60. |technik geodeta 35 0
61. | robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 34 0
62. | dozorca 33 0
63. | cukiernik 31 0
64. | stolarz budowlany 29 0
65. | monter izolacji budowlanych 27 0
66. | kelner 26 0
67. | pozostali stolarze i pokrewni 26 0
68. | kierowca samochodu ciezarowego 26 0
69. | pozostali ogrodnicy producenci warzyw, kwiatow i pokrewni 25 0
70. | mechanik automatyki przemystowej i urzadzen precyzyjnych 25 0
71. | pedagog szkolny 23 0
72. | pozostali technicy mechanicy 23 0
73. | frezer 23 0
74. | elektromonter instalacji elektrycznych 23 0
75. | tkacz 23 0
76. | kasjer handlowy 21 0
77. | malarz - tapeciarz 20 0
78. | pozostali tkacze, dziewiarze i pokrewni 20 0
79. | pozostate szwaczki, hafciarki i pokrewni 20 0
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Tabela 2.3: Naptyw os6b bezrobotnych do ewidencji PUP w 2006 r. w powiecie ziemskim (wg liczby oséb

bezrobotnych
I.p. zaw6d bezr(?botni witym
ogétem absolwenci
1. | osoby bez zawodu 1869 220
2. | sprzedawca 487 17
3. |asystent ekonomiczny (technik ekonomista) 236 61
4. |murarz 190 3
5. | kucharz 189 5
6. | krawiec 162 4
7. |Slusarz 158 1
8. | pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych 150 9
9. | mechanik samochodow osobowych 134 15
10. | szwaczka 111 0
11. | piekarz 95 12
12. | pozostali elektromonterzy 85 0
13. | technik mechanik 84 20
14. | pracownik biurowy (technik prac biurowych) 84 9
15. | fryzjer 81 11
16. | handlowiec (technik handlowiec) 77 19
17. | specjalista administracji publicznej 76 a7
18. | cukiernik 74 2
19. | technik elektryk 70 14
20. | ekonomista 66 20
21. | robotnik pomocniczy w przemys$le przetwdrczym 65 0
22. |technik elektronik 63 31
23. |technik zywienia i gospodarstwa domowego 59 13
24. | stolarz 58 7
25. | robotnik gospodarczy 55 0
26. | monter instalacji wodociggowych i kanalizacyjnych 54 0
27. | elektromonter 53 4
28. | pracownik administracyjny (technik administracji) 52 11
29. | stolarz meblowy 51 1
30. | sprzataczka 50 0
31. |technik informatyk 48 26
32. | malarz budowlany 48 0
33. | kierowca samochodu ciezarowego 45 1
34. | kelner 44 0
35. |technik budownictwa 43 4
36. | robotnik budowlany 43 0
37. | blacharz samochodowy 41 4
38. |technik rolnik 41 0
39. | kucharz matej gastronomii 41 21
40. |tokarz 39 1
specjalist_a d§. organizacji ustug gastronomicznych, 39 28
41. | hotelarskich i turystycznych
42. | dziewiarz 39 0
43. |tapicer 37 1
44. | stolarz budowlany 34 0
45, | pozostali mechanicy - monterzy maszyn i urzadzen 34 0
46. | magazynier 34 0
47. | obuwnik przemystowy 34 0
48. | rolnik pracujacy na wiasne potrzeby 33 0
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49. |technik ogrodnik 31 4
50. | kierowca samochodu osobowego 31 0
51. |technik ochrony srodowiska 30 6
52. |rozbieracz - wykrawacz 30 0
53. | specjalista ds. marketingu i handlu (sprzedazy) 29 18
54. | pozostali technicy technologii zywnosci 29 8
55. | mechanik - operator pojazdéw i maszyn rolniczych 27 1
56. | malarz - tapeciarz 26 3
57. |technik technologii drewna 25 0
58. | pakowacz 24 0
59. | pedagog 24 16
60. |inzynier ogrodnictwa 23 15
61. | elektromonter instalacji elektrycznych 23 1
62. | operator maszyn rolniczych 23 1
63. | monter konstrukcji budowlanych 22 0
64. | ogrodnik terenéw zieleni 22 1
65. | monter izolacji budowlanych 21 1
66. | kierowca ciggnika rolniczego 21 0
67. |tkacz 20 0
68. | pozostali tkacze, dziewiarze i pokrewni 20 0
69. | Spawacz reczny gazowy 20 0
70. | pomoc kuchenna 20 0
71. | pozostali monterzy instalacji i urzgdzen sanitarnych 20 0
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Tabela 2.4: Naptyw oséb bezrobotnych do ewidencji PUP w 2006 r. w powiecie ziemskim (wg liczby absolwentdw)
L.p. zaw6d bezr(?botni witym
ogétem | absolwenci
1. |osoby bez zawodu 1869 220
2. |asystent ekonomiczny (technik ekonomista) 236 61
3. |specjalista administracji publicznej 76 47
4, |technik elektronik 63 31
specjalista ds. organizacji ustug gastronomicznych,
5 | hotelarskich i turystycznych 39 28
6. |technik informatyk 48 26
7. | kucharz matej gastronomii 41 21
8. |technik mechanik 84 20
9. |ekonomista 66 20
10. | handlowiec (technik handlowiec) 77 19
11. | specjalista ds. marketingu i handlu (sprzedazy) 29 18
12. | sprzedawca 487 17
13. | pedagog 24 16
14. | mechanik samochodéw osobowych 134 15
15. |inzynier ogrodnictwa 23 15
16. |technik elektryk 70 14
17. | technik zywienia i gospodarstwa domowego 59 13
18. | piekarz 95 12
19. |fryzjer 81 11
20. |pracownik administracyjny (technik administracji) 52 11
21. | pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych 150 9
22. | pracownik biurowy (technik prac biurowych) 84 9
23. | pozostali technicy technologii zywnosci 29 8
24. | stolarz 58 7
25. |technik ochrony srodowiska 30 6
26. |kucharz 189 5
27. | krawiec 162 4
28. | elektromonter 53 4
29. | technik budownictwa 43 4
30. |blacharz samochodowy 41 4
31. |technik ogrodnik 31 4
32. | murarz 190 3
33. | malarz - tapeciarz 26 3
34. | cukiernik 74 2
35. | $lusarz 158 1
36. |stolarz meblowy 51 1
37. | kierowca samochodu ciezarowego 45 1
38. |tokarz 39 1
39. |tapicer 37 1
40. | mechanik - operator pojazdéw i maszyn rolniczych 27 1
41. | elektromonter instalacji elektrycznych 23 1
42. | operator maszyn rolniczych 23 1
43. | ogrodnik terenow zieleni 22 1
44. | monter izolacji budowlanych 21 1
45, | szwaczka 111 0
46. | pozostali elektromonterzy 85 0
47. | robotnik pomocniczy w przemys$le przetwdrczym 65 0
48. | robotnik gospodarczy 55 0
49. | monter instalacji wodociggowych i kanalizacyjnych 54 0
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50. |sprzataczka 50 0
51. | malarz budowlany 48 0
52. |kelner 44 0
53. | robotnik budowlany 43 0
54. |technik rolnik 41 0
55. | dziewiarz 39 0
56. |stolarz budowlany 34 0
57. | pozostali mechanicy - monterzy maszyn i urzadzen 34 0
58. | magazynier 34 0
59. | obuwnik przemystowy 34 0
60. |rolnik pracujacy na wtasne potrzeby 33 0
61. |kierowca samochodu osobowego 31 0
62. |rozbieracz - wykrawacz 30 0
63. |technik technologii drewna 25 0
64. | pakowacz 24 0
65. | monter konstrukcji budowlanych 22 0
66. |kierowca ciggnika rolniczego 21 0
67. |tkacz 20 0
68. |pozostali tkacze, dziewiarze i pokrewni 20 0
69. | spawacz reczny gazowy 20 0
70. | pomoc kuchenna 20 0
71. | pozostali monterzy instalacji i urzadzen sanitarnych 20 0
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Tabela 3.1: Bezrobotni wg rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy w powiecie

zielonogorskim (grodzkim) w 2006 r.

Bezrobotni Oferty pracy
Sekcja PKD Zarejestrowan | Stan w koncu | Zgtoszone w | Stan w koncu
i w2006 r. 2006 r. 2006 r. 2006 r.
Rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo 16 14 4 0
Rybactwo 0 0 0 0
Gornictwo 4 2 0 0
Przetworstwo przemystowe 444 308 615 42
Wytwarzanie i zaopatrywanie w 18 15 > 0
energie elektryczna, gaz, wode
Budownictwo 251 145 569 7
Handel hurtowy i detaliczny;
naprawa pojazdow
samochodowych, motocykli 610 390 888 52
oraz artykutdw uzytku
osobistego i domowego
Hotele i restauracje 48 41 29 5
Transport, gospodarka 122 86 430
magazynowa i tgcznosé
Posrednictwo finansowe 45 39 45 0
Obstuga nieruchomosci,
wynajem i ustugi zwigzane z 209 123 411 17
prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej
Administracja publiczna i
obrona narodowa; obowigzkowe
ubezpieczenia spoteczne i 132 54 280 4
powszechne ubezpieczenie
zdrowotne
Edukacja 241 110 106 3
Ochrona zdrowia i pomoc 169 71 99
spoteczna
Dziatalnos¢ ustugowa
komunalna, spoteczna i 368 254 1003 49
indywidualna, pozostata
Gospodarstwa domowe 0 0 0 0
zatrudniajgce pracownikéw
Organizacje i zespoty 0 0 0 0
eksterytorialne
Dziatalno$¢ nie zidentyfikowana 2529 2333 0 0
Ogodtem 5206 3985 4482 189
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Tabela 3.2: Bezrobotni wg rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy w powiecie

zielonogorskim (ziemskim) w 2006 .

Bezrobotni Oferty pracy
Sekcja PKD Zarejestrowan | Stan w koncu | Zgtoszone w | Stan w koncu
i w2006 r. 2006 r. 2006 r. 2006 r.
Rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo 102 103 44 0
Rybactwo 0 0 0 0
Gornictwo 3 3 0 0
Przetwdrstwo przemystowe 1013 716 611 2
Wytwarzanie i zaopatrywanie w 7 10 0 0
energie elektryczna, gaz, wode
Budownictwo 278 153 75 0
Handel hurtowy i detaliczny;
naprawa pojazdow
samochodowych, motocykli 481 357 469 13
oraz artykutdw uzytku
osobistego i domowego
Hotele i restauracje 46 39 12 0
Transport, gos_podarks,t’ 83 72 330
magazynowa i tgcznosé
Posrednictwo finansowe 7 15 17 2
Obstuga nieruchomosci,
wynajem i ustugi zwigzane z 84 65 27 0
prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej
Administracja publiczna i
obrona narodowa; obowigzkowe
ubezpieczenia spoteczne i 413 299 413 0
powszechne ubezpieczenie
zdrowotne
Edukacja 47 28 40
Ochrona zdrowia i pomoc 64 70 91
spoteczna
Dziatalnos¢ ustugowa
komunalna, spoteczna i 261 159 493 2
indywidualna, pozostata
Gospodarstwa domowe 0 0 0 0
zatrudniajgce pracownikéw
Organizacje i zespoty 0 0 0
eksterytorialne
Dziatalno$¢ nie zidentyfikowana 2380 2256 0 0
Ogodtem 5269 4345 2622 24
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Tabela 4.1: Ranking zawodéw w powiecie grodzkim ( wg liczby oséb w przeliczeniu na jedna oferte)

i liczba os6b
iczba
| kod q bezrobotnych
p. nazwa zawodu naptyw | ofert
zawodu pracy na oferte
pracy
1. | 311502 |technik mechanik 159 2 79,50
2. | 241102 | ekonomista 103 2 51,50
3. | 712903 | monter konstrukcji budowlanych 49 1 49,00
4, 742207 | stolarz meblowy 37 1 37,00
5. | 311401 |technik elektronik 97 3 32,33
6. | 311204 |technik budownictwa 122 4 30,50
7. | 713401 | monter izolacji budowlanych 27 1 27,00
8. | 222108 | specjalista ochrony $rodowiska 23 1 23,00
9. | 235907 | pedagog szkolny 23 1 23,00
10. | 311206 |technik drogownictwa 20 1 20,00
11. | 347102 |plastyk 38 2 19,00
12. | 721303 | blacharz samochodowy 33 2 16,50
13. | 312102 | technik informatyk 41 3 13,67
14. | 731102 mechan_ik automatyki przemystowej i urzadzen o5 > 12.50
precyzyjnych
15. | 214203 |inzynier budownictwa - budownictwo ogdlne 48 4 12,00
16. | 232108 |nauczyciel jezyka obcego 34 3 11,33
17. | 514103 | kosmetyczka (technik ustug kosmetycznych) 27 3 9,00
18. | 722304 |tokarz 71 8 8,88
19. | 743304 |krawiec 145 18 8,06
20. | 241912 | specjalista ds. marketingu i handlu (sprzedazy) 127 16 7,94
21. | 722301 |frezer 23 3 7,67
22. | 242904 | prawnik legislator 30 4 7,50
23. | 712302 |stolarz budowlany 29 4 7,25
24. | 233201 |nauczyciel przedszkola 28 4 7,00
25. | 311104 |technik geodeta 35 5 7,00
26. | 224101 | pielegniarka 24 4 6,00
27. | 512201 |kucharz 120 20 6,00
28. | 512302 |kelner 26 5 5,20
29. | 213903 | specjalista zastosowan informatyki 48 10 4,80
30. | 915202 |dozorca 33 7 4,71
31. | 741203 | piekarz 78 18 4,33
32. | 932104 | robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym 34 8 4,25
33. | 723105 | mechanik samochodéw osobowych 101 25 4,04
34. | 341501 | handlowiec (technik handlowiec) 50 13 3,85
35. | 514102 |fryzjer (fryzjer, technik ustug fryzjerskich) 70 19 3,68
36. | 741201 | cukiernik 31 9 3,44
37. | 724201 | elektromonter instalacji elektrycznych 23 7 3,29
38. | 311302 |technik elektryk 22 8 2,75
39. | 714101 | malarz budowlany 62 27 2,30
40. | 722204 |$lusarz 76 40 1,90
41. | 713604 | monter instalacji wodociggowych i kanalizacyjnych 58 41 1,41
42. | 522107 | sprzedawca 476 359 1,33
43. | 724201 | elektromonter (elektryk) zakladowy 18 14 1,29
44. | 832101 | kierowca samochodu osobowego 14 13 1,08
69. | 421102 |kasjer handlowy 21 350 0,06
48. | 419101 | pracownik biurowy (technik prac biurowych) 173 330 0,52
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70. | 721202 | spawacz reczny gazowy 18 315 0,06
67. | 832302 |kierowca samochodu ciezarowego 26 288 0,09
racownik ochrony mienia i os6b (technik ochron
71. | 515902 Ezycznej : mienia)y ( y 10 266 0,04
49. | 343101 | pracownik administracyjny (technik administracji) 70 171 0,41
52. | 913207 | sprzataczka 44 163 0,27
61. | 931301 | robotnik budowlany 19 157 0,12
63. | 743604 |szwaczka 14 133 0,11
45. | 712102 | murarz 121 129 0,94
50. | 413103 | magazynier 47 121 0,39
56. | 343201 | ksiegowy (samodzielny) 20 104 0,19
57. | 9141083 |robotnik gospodarczy 18 97 0,19
68. | 522190 | pozostali sprzedawcy i demonstratorzy 7 97 0,07
59. | 743702 |tapicer 14 92 0,15
58. | 913204 | pomoc kuchenna 14 81 0,17
62. | 411101 | sekretarka S 76 0,12
66. | 341503 | przedstawiciel handlowy 7 71 0,10
47. | 742204 |stolarz 22 39 0,56
64. | 721203 |spawacz reczny tukiem elektrycznym 3 29 0,10
60. | 722303 | szlifierz metali 3 22 0,14
53. | 346102 | opiekun w domu pomocy spotecznej 5 21 0,24
65. | 721403 | monter konstrukgji stalowych 2 20 0,10
51. | 723104 | mechanik samochodéw ciezarowych 5 14 0,36
54. | 422201 | recepcjonista 3 14 0,21
55. | 713302 |tynkarz 2 10 0,20
46. | 311801 | grafik komputerowy 3 5 0,60
72. | 214207 |inzynier budowy drog 0 14 0,00
73. | 341102 |doradca inwestycyjny 0 11 0,00
74. | 812201 | operator maszyn i urzadzen do obrobki plastycznej 0 16 0,00
monter elektrycznego sprzetu gospodarstwa
75. | 828202 | GO0 oS rycznego sprzetu gosp 0 15 0,00
76. | 000000 |bez zawodu 2514 0 0,00
77. | 341902 | asystent ekonomiczny (technik ekonomista) 318 0 0,00
78. | 723190 | pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych 190 0 0,00
79. | 247901 |specjalista administracji publicznej 119 0 0,00
80. | 723390 |pozostali mechanicy - monterzy maszyn i urzadzen 82 0 0,00
81. | 244104 |pedagog 79 0 0,00
82. | 724290 | pozostali elektromonterzy 75 0 0,00
83. | 311990 | pozostali technicy gdzie indziej niesklasyfikowani 43 0 0,00
84. | 212102 | matematyk 40 0 0,00
85. | 311911 |technik technologii drewna 40 0 0,00
86. | 241990 poz.os,tallli spepjgliéci ds. gkonomicznych i zarzadzania 39 0 0.00
gdzies indziej niesklasyfikowani
87. | 244204 | politolog 39 0 0,00
88. | 311210 |technik urzagdzen sanitarnych 32 0 0,00
89. | 214990 p_ozostali i_nzynierowie i pokrewni gdzie indziej 30 0 0.00
niesklasyfikowani
90. | 346104 | pracownik socjalny 30 0 0,00
91. | 244105 |socjolog 29 0 0,00
92 | 214210 inzynier inzynierii érod_owiska - oczyszczanie miast i 26 0 0.00
gospodarka odpadami
93. | 742290 | pozostali stolarze i pokrewni 26 0 0,00
94. | 342190 | pozostali posrednicy handlowi 25 0 0,00
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pozostali ogrodnicy producenci warzyw, kwiatow i

95. | 621190 pokrewni 25 0 0,00
specjalista ds. organizacji ustug gastronomicznych,

96. | 241915 hotelarskich i turystycznych 24 0 0,00

97. | 311590 | pozostali technicy mechanicy 23 0 0,00

98. | 743206 |tkacz 23 0 0,00

99. | 725102 | monter elektronik - aparatura pomiarowa 21 0 0,00
pozostali inzynierowie budownictwa i inzynierii

100. | 214290 srodowiska 20 0 0,00

101. | 714103 | malarz - tapeciarz 20 0 0,00

102.| 743290 | pozostali tkacze, dziewiarze i pokrewni 20 0 0,00

103.| 743690 |pozostate szwaczki, hafciarki i pokrewni 20 0 0,00
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Tabela 4.2: Ranking zawodéw w powiecie ziemskim ( wg liczby oséb w przeliczeniu na jedna ofert

)

. liczba os6b
kod e bezrobotnych
l.p. nazwa zawodu naptyw | ofert
zawodu pracy na oferte

pracy
1. | 311302 |technik elektryk 70 1 70,00
2. | 241102 | ekonomista 66 1 66,00
3. 742207 | stolarz meblowy 51 1 51,00
4. | 341902 |asystent ekonomiczny (technik ekonomista) 236 5 47,20
5. | 743304 |krawiec 162 4 40,50
6. | 241915 specjalist_a d§. organizacji ustug gastronomicznych, 39 1 39.00

hotelarskich i turystycznych
7. | 341501 | handlowiec (technik handlowiec) 77 2 38,50
8. | 712302 | stolarz budowlany 34 1 34,00
9. | 311401 |technik elektronik 63 2 31,50
10. | 723306 | mechanik - operator pojazdéw i maszyn rolniczych 27 1 27,00
11. | 712102 |murarz 190 8 23,75
12. | 833104 |kierownik ciagnika rolniczego 21 1 21,00
13. | 741201 |cukiernik 74 4 18,50
14. | 744304 | obuwnik przemystowy 34 2 17,00
15. | 714101 |malarz budowlany 48 3 16,00
16. | 741103 |rozbieracz - wykrawacz 30 2 15,00
17. | 512302 |kelner 44 3 14,67
18. | 311204 | specjalista budownictwa 43 3 14,33
19. | 721303 |blacharz samochodowy 41 3 13,67
20. | 244104 |pedagog 24 2 12,00
21. | 514102 |fryzjer (fryzjer, technik ustug fryzjerskich) 81 7 11,57
22. | 832101 |kierowca samochodu osobowego 31 3 10,33
23. | 722304 |tokarz 39 5 7,80
24. | 721202 | spawacz reczny gazowy 20 3 6,67
25. | 724301 |elektromonter instalacji elektrycznych 23 4 5,75
26. | 741203 |piekarz 95 17 5,59
27 | 241912 specjalist'a ds. spraw marketingu i handlu 29 6 483
(sprzedazy)

28. | 932104 |robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym 65 18 3,61
29. | 913207 |sprzataczka 50 17 2,94
30. | 512201 |kucharz 189 65 2,91
31. | 742204 |stolarz 58 24 2,42
32. | 522107 |sprzedawca 487 218 2,23
33. | 913204 | pomoc kuchenna 20 9 2,22
34. | 724201 | elektromonter (elekiryk) zaktadowy 53 25 2,12
35. | 723105 | mechanik samochodéw osobowych 134 70 1,91
36. | 931301 |robotnik budowlany 43 24 1,79
37. | 932103 | pakowacz 24 14 1,71
38. | 413103 | magazynier 34 20 1,70
39. | 713604 | monter instalacji wodociggowych i kanalizacyjnych 54 32 1,69
40. | 743202 |dziewiarz 39 30 1,30
41. | 722204 |S$lusarz 158 133 1,19
42. | 743604 |szwaczka 111 100 1,11
53. | 914103 |robotnik gospodarczy 55 447 0,12
52. | 832302 |kierowca samochodu ciezarowego 45 206 0,22
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46. | 419101 | pracownik biurowy (technik prac biurowych) 84 176 0,48
51. | 743702 |tapicer 37 158 0,23
54. | 833401 |kierowca operator wozkow jezdniowych 11 119 0,09
45. | 343101 |pracownik administracyjny (technik administraciji) 52 87 0,60
57. | 828502 | monter wyrobéw z drewna 1 74 0,01
56. | 346102 | opiekun w domu pomocy spotecznej 2 32 0,06
49. | 913303 | prasowaczka (reczna) 8 26 0,31
44. | 916201 |robotnik placowy 15 24 0,63
50. | 933104 |robotnik magazynowy 5 19 0,26
48. | 742190 Sgi?:\:\?n“i robotnicy przygotowujacy drewno i 6 16 0.38
43. | 343201 |ksiegowy (samodzielny) 12 15 0,80
55. | 721203 | spawacz reczny tukiem elektrycznym 1 14 0,07
47. | 915202 |dozorca 5 11 0,45
58. | 921101 |pomocniczy robotnik polowy 0 23 0,00
59. | 743206 |tkacz 20 0 0,00
60. | 321402 |technik zywienia i gospodarstwa domowego 59 0 0,00
61. | 311911 |technik technologii drewna 25 0 0,00
62. | 321208 |technik rolnik 41 0 0,00
63. | 321206 |technik ogrodnik 31 0 0,00
64. | 311209 |technik ochrony $rodowiska 30 0 0,00
65. | 311502 |technik mechanik 84 0 0,00
66. | 312102 |technik informatyk 48 0 0,00
67. | 247901 | specjalista administracji publicznej 76 0 0,00
68. | 641101 |rolnik pracujacy na wtasne potrzeby 33 0 0,00
69. | 743290 |pozostali tkacze, dziewiarze i pokrewni 20 0 0,00
70. | 321390 |pozostali technicy technologii zywnosci 29 0 0,00
71. | 713690 |pozostali monterzy instalacji i urzgdzen sanitarnych 20 0 0,00
72. | 723190 |pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych 150 0 0,00
73. | 723390 | pozostali mechanicy - monterzy maszyn i urzadzen 34 0 0,00
74. | 724290 | pozostali elektromonterzy 85 0 0,00
75. | 833103 | operator maszyn rolniczych 23 0 0,00
76. | 621201 |ogrodnik terendéw zieleni 22 0 0,00
77. | 712903 | monter konstrukcji budowlanych 22 0 0,00
78. | 713401 | monter izolacji budowlanych 21 0 0,00
79. | 714103 | malarz - tapeciarz 26 0 0,00
80. | 512202 | kucharz matej gastronomii 41 0 0,00
81. | 222104 |inzynier ogrodnictwa 23 0 0,00
82. | 000000 |bez zawodu 1869 0 0,00
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Tabela 5.1: Liczba bezrobotnych absolwentéw na koniec 2006 r. w powiecie grodzkim (wg liczby absolwentdw).

absolwenci na naptyw
I.p. kod nazwa zawodu koniec roku |absolwentéw w
zawodu 2006 2006
O K O K
1. | 000000 |bez zawodu 36 25 226 142
ozostali inzynierowie i pokrewni gdzie indziej

2. | 214990 ﬁiesklasyfiko}\//vani i ° ) ! 3 21 11
3. | 244105 |socjolog 7 5 18 13
4. | 241912 | handlowiec - technik handlowiec 7 6 20 14
5. | 244104 |asystent ekonomiczny - technik ekonomista 7 5 45 36
6. | 311502 | specjalista ds. marketingu i handlu (sprzedazy) 6 5 60 50
7. | 214210 |pedagog 6 6 46 44
8. | 247901 |technik mechanik 6 1 14 2
9. | 213903 in_zynigr inzynierii s’rodowiska_- oczyszczanie 4 > 16 6

miast i gospodarka odpadami
10. | 214290 |specjalista administracji publicznej 4 3 52 42
11. | 222104 |technik informatyk 4 0 15 2
12. | 222108 | kosmetyczka 4 4 11 11
13. | 232108 | specjalista zastosowan informatyki 3 0 25 5
15. | 244202 pozoste_tli inzynierowie budownictwa i inzynierii 3 > 11 9

Srodowiska
16. | 244302 | pozostali technicy gdzie indziej niesklasyfikowani 3 3 14 10
17. | 311204 | pracownik biurowy - technik prac biurowych 3 2 10 10
18. | 311401 |inzynier ogrodnictwa 2 2 10 6
19. | 311990 |specjalista ochrony $rodowiska 2 2 17 15
20. | 312102 | nauczyciel jezyka obcego 2 1 10 8
21. | 341401 | historyk 2 0 5 2
22. | 341501 |filolog - filologia obcojezyczna 2 1 7 6
23. | 341902 | technik budownictwa 2 0 10 1
24. | 419101 |technik elektronik 2 1 19 1
25 | 513102 organizator_obs’rugi turystycznej - technik obstugi > > 3 3

turystycznej
26. | 514102 |opiekunka dziecieca 2 2 2 2
27. | 514103 |fryzjer 2 2 4 4
28. | 522107 |sprzedawca 2 2 10 8

specjalista ds. organizacji ustu
29. | 212102 gzstrjonomicznyc?], hoteliirskicﬁ i turystycznych z 2 13 12
30. | 214203 | matematyk 1 0 21 18
31. | 232121 |inzynier budownictwa - budownictwo ogélne 1 0 16 8
32. | 241102 | nauczyciel techniki 1 0 10 2
33. | 241915 | ekonomista 1 0 23 17
34. | 244204 |politolog 1 0 20 12
35. | 346104 | pracownik socjalny 1 1 12 10
36. | 347102 |plastyk 1 1 10 9
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Tabela 5.2: Liczba bezrobotnych absolwentéw w powiecie grodzkim ( wg naptywu do ewidenciji w 2006 r.).

absolwenci na

naptyw

I.p. kod nazwa zawodu koniec roku |absolwentéw w
zawodu 2006 2006
@) K @) K
1. | 000000 |bez zawodu 36 25 226 142
2. | 311502 | specjalista ds. marketingu i handlu (sprzedazy) 6 5 60 50
3. | 214290 | specjalista administracji publicznej 4 3 52 42
4. | 214210 | pedagog 6 6 46 44
5. | 244104 | asystent ekonomiczny - technik ekonomista 7 5 45 36
6. | 232108 | specjalista zastosowan informatyki 3 0 25 5
7. | 241915 | ekonomista 1 0 23 17
ozostali inzynierowie i pokrewni gdzie indziej
8. | 214990 ﬁiesklasyfiko}\//vani i ? ) ! 3 e 1
9. | 214203 | matematyk 1 0 21 18
10. | 241912 | handlowiec - technik handlowiec 7 6 20 14
11. | 244204 | politolog 1 0 20 12
12. | 419101 |technik elektronik 2 1 19 1
13.| 244105 | socjolog 7 5 18 13
15. | 311990 | specjalista ochrony srodowiska 2 2 17 15
16. | 213903 in_zynigr inzynierii s’rodowiska_- oczyszczanie 4 > 16 6
miast i gospodarka odpadami
17.| 232121 |inzynier budownictwa - budownictwo ogéine 1 0 16 8
18.| 222104 |technik informatyk 4 0 15 2
19. | 247901 |technik mechanik 6 1 14 2
ozostali technicy gdzie indziej
20.| 244302 giesklasyfikowan)i/ ) J 3 3 14 10
specjalista ds. organizacji ustu
21| 212102 gzstrjonomicznyc?], hoteliirskicﬁ i turystycznych 2 2 (8 12
22.| 346104 | pracownik socjalny 1 1 12 10
23.| 222108 | kosmetyczka 4 4 11 11
24| 244202 pozosta_li inzynierowie budownictwa i inzynierii 3 > 11 9
Srodowiska
25.| 311204 | pracownik biurowy - technik prac biurowych 3 2 10 10
26. | 311401 |inzynier ogrodnictwa 2 2 10 6
27.| 312102 | nauczyciel jezyka obcego 2 1 10 8
28.| 341902 |technik budownictwa 2 0 10 1
29.| 522107 | sprzedawca 2 2 10 8
30. | 241102 | nauczyciel techniki 1 0 10 2
31.| 347102 | plastyk 1 1 10 9
32.| 341501 |filolog - filologia obcojezyczna 2 1 7 6
33.| 341401 | historyk 2 0 5 2
34.| 514103 |fryzjer 2 2 4 4
35. | 513102 organizator_obs’rugi turystycznej - technik obstugi > > 3 3
turystycznej
36. | 514102 | opiekunka dziecieca 2 2 2 2
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Tabela 5.3: Liczba bezrobotnych absolwentéw w powiecie ziemskim (wg liczby absolwentdw na koniec 2006 r.)

absolwenci na naptyw
I.p. kod nazwa zawodu koniec roku absolwentow w
zawodu 2006 2006
O K @] K
1. | 000000 | bez zawodu 73 52 220 147
asystent ekonomiczny (technik
2. | 341902 | o oS y( 13 13 61 56
3. | 522107 | sprzedawca 13 12 17 15
4. | 241912 specjalist'a ds. marketingu i handlu 7 7 18 17
(sprzedazy)
5. | 512202 | kucharz matej gastronomi 7 5 21 14
6. | 312102 | technik informatyk 6 2 26 10
7. | 723105 | mechanik samochodéw osobowych 6 0 15 0
8. | 241102 | ekonomista 5 3 20 18
9 | 241915 specjalista_ds. organizacji ustug 5 3 8 22
gastronomicznych
10. | 244104 | pedagog 5 5 16 16
11. | 343101 prac_ov_vnik administracyjny (technik 5 4 11 10
administracji)
12. | 247901 | specjalista administracji publicznej 4 3 47 43
13. | 341501 | handlowiec 4 4 19 17
14. | 514102 | fryzjer 4 4 11 9
15. | 213903 | specjalista zastosowan informatyki 3 1 14 6
16. | 222104 | inzynier ogrodnictwa 3 1 15 12
17. | 244105 | socjolog 3 2 4 3
18. | 311302 | technik elektryk 3 0 14 0
19. | 311502 | technik mechanik 3 0 20 0
20. | 512201 | kucharz 3 3 5 4
21. | 212102 | matematyk 2 2 10 10
inzynier inzynierii Srodowiska -
22. | 214210 | oczyszczanie miast i gospodarka 2 1 6 3
odpadami
23. | 214401 | inzynier elektronik 2 0 3 0
24. | 222108 | specjalista ochrony $rodowiska 2 2 7 6
25. | 222202 | inzynier technologii zywnosci 2 1 14 12
26. | 232109 | nauczyciel jezyka polskiego 2 1 4 3
27. | 244204 | politolog 2 1 11 7
28. | 244502 | specjalista pracy socjalnej 2 2 4 4
29. | 321402 technik zywienia i gospodarstwa > 1 13 9
domowego
30. | 341403 | organizator ustug gastronomicznych 2 2 7 6
31. | 714103 | malarz - tapeciarz 2 1 3 1
32. | 724201 | elektromonter - elektryk 2 0 4 0
33. | 743304 | krawiec 2 2 4 4
34. | 311401 | technik elektronik 1 0 31 0
35. | 322402 | technik fizjoterapii 1 1 7 6
36. | 347102 | plastyk 1 1 11 11
37. | 741203 | piekarz 1 0 12 0
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Tabela 5.4: Liczba bezrobotnych absolwentéw w powiecie ziemskim ( wg naptywu absolwentéw w 2006 r.)

absolwenci na naptyw
I.p. kod nazwa zawodu koniec roku |absolwentow w
zawodu 2006 2006
@) K O K

1. | 000000 |bez zawodu 73 52 220 147
2. | 341902 | asystent ekonomiczny (technik ekonomista) 13 13 61 56
3. | 247901 | specjalista administracji publicznej 4 3 47 43
4. | 311401 |technik elektronik 1 0 31 0
5 | 241915 specjalista_ds. organizacji ustug 5 3 8 22

gastronomicznych
6. | 312102 |technik informatyk 6 2 26 10
7. | 512202 | kucharz matej gastronomi 7 5 21 14
8. | 241102 | ekonomista 5 3 20 18
9. | 311502 |technik mechanik 3 0 20 0
10. | 341501 |handlowiec 4 4 19 17
11. | 241912 specjalist'a ds. marketingu i handlu 7 7 18 17

(sprzedazy)
12. | 522107 | sprzedawca 13 12 17 15
13. | 244104 | pedagog 5 5 16 16
14. | 222104 |inzynier ogrodnictwa 3 1 15 12
15. | 723105 | mechanik samochoddw osobowych 6 0 15 0
16. | 213903 | specjalista zastosowan informatyki 3 1 14 6
17. | 222202 |inzynier technologii zywnosci 2 1 14 12
18. | 311302 |technik elektryk 3 0 14 0
19. | 321402 |technik zywienia i gospodarstwa domowego 2 1 13 9
20. | 741203 | piekarz 1 0 12 0
21. | 244204 | politolog 2 1 11 7
22 | 343101 prac_ov_vnik administracyjny (technik 5 4 11 10

administracji)
23. | 514102 |fryzjer 4 4 11 9
24. | 347102 | plastyk 1 1 11 11
25. | 212102 | matematyk 2 2 10 10
26. | 222108 | specjalista ochrony $rodowiska 2 2 7 6
27. | 341403 | organizator ustug gastronomicznych 2 2 7 6
28. | 322402 |technik fizjoterapii 1 1 7 6
29. | 214210 in_zynigr inzynierii s’rodowiska_- oczyszczanie > 1 6 3

miast i gospodarka odpadami
30. | 512201 |kucharz 3 3 5 4
31. | 232109 | nauczyciel jezyka polskiego 2 1 4 3
32. | 244105 |socjolog 3 2 4 3
33. | 244502 | specjalista pracy socjalnej 2 2 4 4
34. | 724201 | elektromonter - elektryk 2 0 4 0
35. | 743304 | krawiec 2 2 4 4
36. | 214401 |inzynier elektronik 2 0 3 0
37. | 714103 | malarz - tapeciarz 2 1 3 1
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Tabela 6.1: Prognoza stanu zatrudnienia na koniec 2007 r. w powiecie grodzkim.

prognoza
kod prze\fvidywar]a stan_u _
I.p. zawodu nazwa zawodu podaz zasobow zatrudqlenla
pracy w 2007 r. | w konicu
2007 r.
1. |743702| tapicer 5 -15
2 1247190 gaétl)iitzz;llerontrolerzy i inspektorzy administracji 10 14
3. [832201| kierowca autobusu 42 -13
4.1213201| programista 1 -12
5. 1721404| oczyszczacz konstrukcji stalowych 0 -10
6. |[713203| posadzkarz 2 -8
7.1223155| lekarz - radioterapia onkologiczna 0 -6
8. |713302| tynkarz 7 -5
9. |223401| farmaceuta - farmacja apteczna 0 -5
10.[712204| zbrojarz 7 -3
11.{722290| pozostali Slusarze i pokrewni 1 -3
12.|722101| hartownik 0 -3
13.{223102| lekarz - anestezjologiai intensywna terapia 0 -3
14.|223130| lekarz - medycyna nuklearna 0 -3
15.|712401| brukarz 2 -2
16.|213103| analityk systemow komputerowych 0 -2
17.1734601| drukarz sitodrukowy 0 -2
18.(223148| lekarz - otorynolaryngologia 0 -2
19.|712201| betoniarz 5 -1
20.|221303| fizyk medyczny 1 -1
wychowawca w placéwkach oswiatowych i
21.(235908 ogiekuﬁczych P y 1 1
22.|223151| lekarz - potoznictwo i ginekologia 0 -1
23.|223162| lekarz - urologia 0 -1
24.1232110| nauczyciel matematyki 0 -1
ozostali operatorzy maszyn gdzie indziej
25.1829190 giesklasyfil?owani g e J 0 N
26.|214923| specijalista bezpieczenstwa i higieny pracy 0 -1
27.1241304| specjalista ds. rekrutacji pracownikow 0 -1
28.|515902| pracownik ochrony mienia i 0s6b 205 15
29.|931301| robotnik budowlany 71 17
30.1311302| technik elektryk 26 25
31.{247901| specjalista administracji publicznej 26 25
32.|341490| pozostali organizatorzy turystyki i pokrewni 25 25
33.1322302| higienistka stomatologiczna 25 25
34.|713901| technolog robét wykonczeniowych w budownictwie 25 25
35.{721303| blacharz samochodowy 25 25
36.[342901| agent reklamowy (technik organizacji reklamy) 27 27
37.|322404| terapeuta zajeciowy 27 27
38.1321402| technik zywienia i gospodarstwa domowego 27 27
39.1322401| masazysta (technik masazysta) 29 29
40.|1413103| magazynier 29 29
41.1244104| pedagog 29 29
42.1311403| technik mechatronik 30 30
43.1512302| kelner 32 32
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pozostali ogrodnicy producenci warzyw, kwiatow i

44.1621190 pokrewni 33 33
45.1412102| asystent rachunkowosci (technik rachunkowosci) 34 34
46./311206| technik drogownictwa 35 35
47.1713604| monter instalacji wodociggowych i kanalizacyjnych 42 36
48.1311911| technik technologii drewna 36 36
49.1311104| technik geodeta 43 37
50.[932104| robotnik pomocniczy w przemy$le przetwdrczym 41 41
51.|322601| technik farmaceutyczny 45 42
52.1315202| inspektor bezpieczenstwa i higieny pracy 42 42
53.[714101| malarz budowlany 85 43
54.1241401| posrednik w obrocie nieruchomosciami 44 44
55.1723390| pozostali mechanicy - monterzy maszyn i urzgdzen a7 a7
56.|724290| pozostali elektromonterzy 48 48
57.(722204| Slusarz 48 48
58.|741203| piekarz 51 50
59.(322402| technik fizjologii 54 54
60.|712102| murarz 87 56
61.(241102| ekonomista 57 57
62.|722304| tokarz 57 57
63.]512202| kucharz matej gastronomii 59 59
64.|347102| plastyk 62 62
65.]913207| sprzataczka 324 64
66.[346104| pracownik socjalny 76 74
67.|341501| handlowiec (technik handlowiec) 79 77
68.|514102| fryzjer (fryzjer, technik ustug fryzjerskich) 78 78
69.|723105| mechanik samochodow osobowych 82 82
70.|512201| kucharz 99 97
711341401 :)urrgyirtw)l/zcaztr(])erj;)bs’rugl turystycznej (technik obstugi 101 101
72.|723190| pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych 101 101
73.|743304| krawiec 104 104
74.(419101| pracownik biurowy (technik prac biurowych) 165 119
75.1311502| technik mechanik 120 120
76.241912| specjalista ds. marketingu i handlu (sprzedazy) 127 124
77.1311401| technik elektronik 136 136
78./514103| kosmetyczka (technik ustug kosmetycznych) 162 160
79.1343101| pracownik administracyjny (technik administracji) 163 162
80.|312102| technik informatyk 175 175
81.[311204| technik budownictwa 177 177
82.1341902| asystent ekonomiczny (technik ekonomista) 332 332
83.|522107| sprzedawca 384 375
84./000000| bez zawodu 3264 3264
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Tabela 6.2: Prognoza stanu zatrudnienia na koniec 2007 r. w powiecie ziemskim.

przewidywana

prognoza stanu

I.p. . al\(/vooddu nazwa zawodu podaz zasobow zatr’udnieniaw
pracy w 2007 r. | konrcu 2007 r.
1. |832390| pozostali kierowcy samochodéw ciezarowych 0 -30
ozostali operatorzy maszyn gdzie indziej
2. 1829190 giesklasyfil?owani g e J 3 &
3. [413103| magazynier 27 -3
4. |233190| pozostali nauczyciele szkét podstawowych 7 -3
5. [341503| przedstawiciel handlowy 1 -2
6. [241901| administrator danych osobowych 0 -2
inzynier mechanik - maszyny i urzadzenia do

7. |214501| RN metall i 0 2
8. |244401| psycholog 0 -2
9. |711301| kamieniarz 1 -1
10. | 832301 | kierowca ciagnika siodtowego 1 -1
11.|311802| kreslarz techniczny 0 -1
12. |223153| lekarz psychiatra dzieci i mlodziezy 0 -1
13. 1244402 | psycholog kliniczny 0 -1
14. 1341501 | handlowiec (technik handlowiec) 1 1
15. | 741103 | rozbieracz - wykrawacz 22 12
16. |914103| robotnik gospodarczy 50 20
17. 1913204 | pomoc kuchenna 20 20
18. | 742204 | stolarz 24 21
19. |714103| malarz - tapeciarz 21 21
20. | 721303 | blacharz samochodowy 21 21
21. 712302 | stolarz budowlany 21 21
22. 1611190 | pozostali rolnicy produkcji roslinnej 22 22
23. 1311204 | technik budownictwa 22 22
24. 1713604 | monter instalacji wodociggowych i kanalizacyjnych 23 23
25 621190 Bgi?:\f\iili ogrodnicy producenci warzyw, kwiatow i 23 23
26. 832101 | kierowca samochodu osobowego 24 24
27.|743206| tkacz 24 24
28.932103| pakowacz 25 25
29. | 743290 | pozostali tkacze, dziewiarze i pokrewni 25 25
30. [311401 | technik elektronik 25 25
31. |311302| technik elektryk 26 26
32. 1321206 | technik ogrodnik 29 27
33. |341403| organizator ustug gastronomicznych 27 27
34. (312102 | technik informatyk 27 27
35. 832302 | kierowca samochodu ciezarowego 27 27
36. 931301 | robotnik budowlany 27 27
37. 343101 | pracownik administracyjny 29 29
38. | 742207 | stolarz meblowy 31 31
39. |512302| kelner 32 32
40. | 723390 | pozostali mechanicy - monterzy maszyn i urzadzen 33 33
41. 1241102 | ekonomista 37 37
42.|724201 | elektromonter (elektryk) zaktadowy 38 38
43. 743202 | dziewiarz 38 38
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44, 1744304 | obuwnik przemystowy 39 39
45, 724290 | pozostali elektromonterzy 39 39
46. | 311502 | technik mechanik 39 39
47.1641101 | rolnik pracujgcy na wiasne potrzeby 41 41
48. 1321208 | technik rolnik 42 42
49.|714101| malarz budowlany 43 43
50. | 722304 | tokarz 47 45
51. |241913| specjalista ds. organizacji i rozwoju przemystu 45 45
52. 321402 | technik zywienia i gospodarstwa domowego 49 49
53. 1932104 | robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 53 53
54. 741201 | cukiernik 60 60
55. | 743604 | szwaczka 69 61
56. | 741203 | piekarz 61 61
57. 1512202 | kucharz matej gastronomii 68 68
58. |723190| pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych 71 71
59. 1419101 | pracownik biurowy (technik prac biurowych) 77 77
60. | 722204 | Slusarz 82 82
61. | 514102 | fryzjer (fryzjer, technik ustug fryzjerskich) 86 86
62. 913207 | sprzataczka 87 87
63. | 723105| mechanik samochodéw osobowych 91 91
64. 712102 | murarz 111 108
65. | 743304 | krawiec 147 147
66. 621201 | ogrodnik terenéw zieleni 153 153
67. 341902 | asystent ekonomiczny (technik ekonomista) 158 158
68. | 512201 | kucharz 162 162
jalist . organizacji i
70. | 247901 | specjalista administracji publicznej 360 360
71. 522107 | sprzedawca 534 530
72. 1000000 | bez zawodu 1802 1802
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