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Sekcja Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod
maksymalnie
deficytowy

DEFICYT

Funkcjonariusze stuzby wieziennej

Agenci ubezpieczeniowi

Uktadacze towaréw na potkach

Kierownicy do spraw budownictwa

Kierownicy do spraw produkcji przemystowej

Robotnicy wykonujacy prace proste przy uprawie roslin i hodowli zwierzat

Kartografowie i geodeci

Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food

RzemiesInicy gdzie indziej niesklasyfikowani

zawdd deficytowy

Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrdébki i produkcji wyrobéw z drewna

Monterzy sprzetu elektronicznego

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw spozywczych i pokrewni

Kasjerzy i sprzedawcy biletow

Kierowcy samochodoéw ciezarowych

Psycholodzy i pokrewni

zawéd
nadwyzkowy

Recepcjonisci (z wytaczeniem hotelowych)

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéw

Robotnicy pracujacy przy przetadunku towaréw

Sredni personel ochrony $rodowiska, medycyny pracy i bhp

Gospodarze budynkéw

Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym

NADWYZKA

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Nauczyciele gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem nauczycieli ksztatcenia
zawodowego)

Zamiatacze i pokrewni

Robotnicy przetwoérstwa surowcéw roslinnych

Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni

Kaletnicy, rymarze i pokrewni

Pracownicy centréw obstugi telefonicznej (pracownicy call center)

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspoéffinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".




