
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat zielonogórski 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2016 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Funkcjonariusze służby więziennej

Agenci ubezpieczeniowi

Układacze towarów na półkach

Kierownicy do spraw budownictwa

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Robotnicy wykonujący prace proste przy uprawie roślin i hodowli zwierząt

Kartografowie i geodeci

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

zawód deficytowy

Robotnicy wykonujący prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obróbki i produkcji wyrobów z drewna

Monterzy sprzętu elektronicznego

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów spożywczych i pokrewni

Kasjerzy i sprzedawcy biletów

Kierowcy samochodów ciężarowych

Psycholodzy i pokrewni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Recepcjoniści (z wyłączeniem hotelowych)

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynków

Robotnicy pracujący przy przeładunku towarów

Średni personel ochrony środowiska, medycyny pracy i bhp

Gospodarze budynków

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie ogólnym

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Nauczyciele gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych (z wyjątkiem nauczycieli kształcenia 
zawodowego)

Zamiatacze i pokrewni

Robotnicy przetwórstwa surowców roślinnych

Dyżurni ruchu, manewrowi i pokrewni

Kaletnicy, rymarze i pokrewni

Pracownicy centrów obsługi telefonicznej (pracownicy call center)

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


