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Wstep

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest procesem systematycznego
obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy, formulowania wnioskow i ostrzezen
dla systemu ksztatcenia zawodowego 1 szkolenia 0s6b bezrobotnych. Umozliwia on okreslenie
popytu i podazy na poszczegdlnych rynkach zawodowo — terytorialnych. W jego ramach mozliwe
jest okreslenie zawodow, ktore sg deficytowe, a ktore sa nadwyzkowe. Istotne jest to szczegolnie
dla lokalnej edukacji, a takze potrzeb szkoleniowych tych osob, ktére chea sie przebranzowid
lub uzyska¢ nowe kwalifikacje, w szczegdlnosci za§ opracowanie to wazne jest dla osob
bezrobotnych.

Celem opracowania raportu jest pokazanie przemian zachodzacych na rynku zatrudnienia,
wskazanie na potrzebe dalszych przemian i dzialan w zakresie edukacji, aktywnej polityki rynku
pracy, wdrazania i monitorowania zawodow deficytowych i nadwyzkowych. Analiza umozliwia
podjecie dziatan w celu:

= koordynacji kierunkéw ksztatcenia i szkolenia os6b bezrobotnych i poszukujacych
pracy z aktualnymi potrzebami rynku pracy;

= okresleniu  kierunkéw 1 natezenia zmian zachodzacych na rynku pracy,
w szczegolnosci wirod zawodow 1 kwalifikacji mieszkancow regionu;

= doskonalenia poziomu 1 kierunkow ksztalcenia zawodowego dla potrzeb rynku pracy
w regionie;

= planowaniu dziatah samorzadu lokalnego oraz innych instytucji powiatowych
wspolpracujacych  z  Powiatowym Urzgdem Pracy, ktére bedg zmierzaly
w kierunku promocji zatrudnienia;

= usprawnieniu pracy doradcow zawodowych, posrednikoOw pracy poprzez wskazanie
zawodow nadwyzkowych i deficytowych wystepujacych na lokalnym rynku pracy;

= ulatwieniu planowania i1 realizacji programdéw majacych na celu aktywizacje osob
bezrobotnych, w tym wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Niniejszy ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych prowadzony jest dla obszaru
powiatu zielonogorskiego grodzkiego. Okres badania to okres od 01.01.2018 roku
do 31.12.2018 roku. Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych sporzadzony zostat
wedlug metodologii opracowanej przez Instytut Nauk Spoteczno-Ekonomicznych w Lodzi
w ramach projektu wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej ,,Opracowanie nowych
zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na

lokalnym rynku pracy”.



1. Analiza ogolnej sytuacji na rynku pracy

1.1.Analiza sytuacji na rynku pracy

W ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze na koniec 2018 roku
zarejestrowane byly ogotem 4.003 osoby, tj. o 53 osoby mniej w stosunku do konca roku 2017,
Z tego z powiatu grodzkiego 2.281 osob i z powiatu ziemskiego — 1.722 osoby.

W strukturze bezrobotnych na koniec grudnia 2018 r. znajdowato si¢ 2.349 kobiet,
tj. o 19 mniej w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego (58,7% ogolnej liczby
zarejestrowanych bezrobotnych), z tego z powiatu grodzkiego 1.321 i z powiatu ziemskiego —
1.028 osob.

Prawo do zasitku posiadato ogdétem 412 bezrobotnych, tj. o 251 o0s6b mniej
w stosunku do konca roku 2017, z tego z powiatu grodzkiego 242 osoby, tj. 0 162 osoby mniej

niz w roku poprzednim i z ziemskiego — 170 osob, tj. 0 89 0sdb mniej niz w roku 2017.

Jak wynika z danych publikowanych przez Gléwny Urzad Statystyczny, wedlug stanu

na koniec grudnia 2018 roku, stopa bezrobocia w_powiecie ziemskim uksztaltowata si¢

na poziomie 6,5% 1 byta nizsza o 0,5 punktu procentowego w odniesieniu do wskaznika na koniec

analogicznego okresu roku poprzedniego i nizsza o 0,1 punktu procentowego od stopy

w_wojewddztwie lubuskim, a takze nizsza o 0.1 punktu od wskaznika na poziomie kraju.

W powiecie grodzkim stopa bezrobocia wyniosta 3,4 %, bez zmian w stosunku do stanu na koniec

grudnia 2017 r., nizsza 0 2,4 pkt. od stopy bezrobocia w wojewodztwie lubuskim oraz wskaznika
krajowego.
Poréwnanie stopy bezrobocia na koniec 2017 - 2018 roku zawiera ponizsza tabela.

Tabela 1. Stopa bezrobocia na koniec grudnia 2017 i 2018 roku

STOPA BEZROBOCIA
31.12.2017 31.12.2018
Polska 6,6 5,8
Wojewodztwo lubuskie 6,6 5,8
Powiat zielonogorski 7,0 6,5
Powiat m. Zielona Géra 3,4 3,4

Zrédto: https://stat.gov.pl

W populacji 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP na koniec miesigca grudnia
2017 r. i grudnia 2018 r. w powiecie zielonogdrskim i miescie Zielona Gora (ogotem) znajdowaty

si¢ nize] wymienione kategorie:


https://stat.gov.pl/

Tabela 2. Struktura i wybrane kategorie bezrobotnych (ogétem)

PUP ogélem Réznica pomiedzy stanem
bezrobotnych
Wyszczegolnienie Grudzieh Grudzien na koniec X11.2018 r.,
2017 . 2018 . a stanem
na koniec X11.2017 r.
1. Liczba os6b bezrobotnych
ST 7 4 056 4 003 -53
1.1. Poprzednio pracujace, 3494 3461 .33
w tym:
1.1.1. Zwolnione z przyczyn _
dotyczacych zaktadu pracy 197 107 90
2. Osoby bedace w szczegolnej 3196 3113 .83
sytuacji na rynku pracy:
2.1. osoby do 30 roku zycia 974 970 -4
2.2. powyzej 50 roku zycia 1180 1113 -67
2.3. dhugotrwale bezrobotni 1795 1654 -141
2.4 posiadajace co najmniej i
1 dziecko do 6 1.7. 1795 740 1055
2.5. niepelnosprawni 403 386 -17
3. Inne kategorie
3.1. kobiety 2 368 2 349 -19
3.2. zamieszkali na wsi 1129 1089 -40
3.3. z prawem do zasitku 663 622 -41
3.4. osoby do 12 miesiecy 125 121 A
po ukonczeniu nauki
3.5. bez kwalifikacji zawodowych 1240 1212 -80
3.6. bez do§wiadczenia 818 805 13
zawodowego

Zrodlo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdah MPiPS-01

W populacji bezrobotnych do 30 roku zycia na koniec 2018 roku znajdowato si¢ 970 o0sdb,
tj. 490 z powiatu ziemskiego i 480 z powiatu grodzkiego. Jesli chodzi o osoby do 25 roku zycia
to na koniec omawianego okresu odnotowano 426 osob, tj. o 3 osoby mniej w stosunku do roku
ubieglego, w tym 239 o0s6b z powiatu ziemskiego 1 187 z powiatu grodzkiego.

W 2018 roku odnotowano 1.654 osoby diugotrwale bezrobotne, tj. 0 141 o0sdb mnigj
w stosunku do ubiegtego roku, w tym 755 0soby z powiatu ziemskiego, tj. 118 os6b mniej niz
w 2017r. i 899 o0sob z powiatu grodzkiego, tj. 0 23 0soby mniej niz w 2017 r.

W grupie bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w 2018 roku odnotowano
1.113 osob, tj. o 342 osoby mniej w stosunku do roku 2017, w tym 473 osoby z powiatu

ziemskiego,




tj. o 37 o0s6b mniej niz w 2017 r. 1 670 oséb z powiatu grodzkiego, tj. o 30 osdb mnigj
nizw 2017 r.
Na koniec grudnia 2018 r. najwigksza liczb¢ o0so6b bezrobotnych odnotowano

w przedziatach wiekowych 25 — 34 lata oraz 35— 44 lata.

Analizujac populacj¢ bezrobotnych wedlug kryterium wieku zauwazyé mozna spadek
ilosci zarejestrowanych oséb w grupie 25 — 34 lata w stosunku do stanu na koniec roku

poprzedniego 0 340 0sdb oraz wzrost ich udzialu procentowego o 0,7 punktu procentowego.

W grupie osob od 35 do 44 lat odnotowano rowniez spadek ilosci zarejestrowanych—
0 262 o0sOb, natomiast w ujeciu procentowym w stosunku do iloSci zarejestrowanych

bezrobotnych odnotowano tu wzrost o 1,3 punktu w stosunku do stanu na koniec grudnia 2017 r.

W grupie osob od 45 do 54 lat nastgpit spadek zarejestrowanych bezrobotnych
w stosunku do ogolnej liczby zarejestrowanych o 248 0sob ( spadek o 0,6 punktu procentowego).

W grupie wiekowej 55 lat i wigcej rowniez nastgpit spadek ilosci zarejestrowanych oséb —
0 298, natomiast W uje¢ciu procentowym w stosunku do ilosci zarejestrowanych bezrobotnych
odnotowano spadek o 0,8 punktu procentowego w odniesieniu do stanu na koniec grudnia 2017 r.

Rowniez w grupie wickowej 18 — 24 lata nastgpil spadek — o 168 o0s6b, za§ udzial
procentowy w tej kategorii os6b w ogoélnej liczbie bezrobotnych zmniejszyt si¢

0 0,6 punktu procentowego w stosunku do konca roku poprzedniego.

Tabela 3. Bezrobotni wedlug wieku. Stan na 31.12.2018 r.

PUP OGOLEM POWIAT GRODZKI POWIAT ZIEMSKI

Wyszczegolnienie | X11.2017 r. X11.2018 r. X11.2017 r. X11.2018 r. X11.2017 r. X11.2018 r.

Liczba | % Liczba % Liczba | % Liczba % Liczba | % Liczba| %
18 - 24 lat 429 | 106 | 426 | 106 | 186 8,2 187 8,2 243 | 136 | 239 | 139
25 - 34 lata 1150 | 284 | 1140 | 285 | 622 | 274 | 620 27,2 528 | 295 | 520 | 30,2
35 - 44 lata 957 | 236 | 1007 | 252 | 598 | 264 | 642 28,1 359 | 201 | 365 | 21,2
45- 54 |ata 706 | 174 | 659 | 165 | 408 | 18,0 | 393 17,2 298 | 16,7 | 266 | 154

55 lat i wiecej 814 | 204 | 772 | 193 | 454 | 200 | 439 19,2 360 | 20,1 | 332 | 193
Razem 4056 | 100 | 4003 | 100 | 2268 | 100,0 | 2281 | 1000 | 1788 | 100,0 [ 1722 | 100,0

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie sprawozdan MPiPS-01

Biorac pod uwage kryterium wyksztalcenia, na koniec omawianego okresu odnotowano
spadek zarejestrowanych osob bezrobotnych z wyksztalceniem wyzszym o 226 oséb, udziat
procentowy w stosunku do ilo$ci zarejestrowanych bezrobotnych zmniejszyt si¢ o 0,3 punktu
procentowego w stosunku do stanu na koniec grudnia 2017 r.

Liczba osob z wyksztalceniem policealnym i $rednim zawodowym ulegla spadkowi

0 241 oso6b, a udzial procentowy tychze osob zwiekszyl si¢ o 1,1 punktu procentowego

w stosunku do ogdétu 0sob zarejestrowanych.




W grupie os6b z wyksztalceniem srednim ogdlnoksztatcagCym nastapil spadek liczby

zarejestrowanych bezrobotnych w stosunku do grudnia 2017 r. o 132 osoby, za$ udziat
procentowy nieznacznie si¢ zwigkszyt 0 0,1 pkt procentowego.
W dalszym ciggu niekorzystna sytuacja przedstawia si¢ w grupie 0sob posiadajacych

wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej. Co prawda na koniec grudnia 2017 r. bylo

ich 0 352 0soby mniej niz w analogicznym okresie roku poprzedniego, to ich udzial procentowy
zwigkszyt sie 0 0,1 pkt i jest to najliczniejsza grupa bezrobotnych.

Druga pozycje pod wzgledem liczebnos$ci zajmuje grupa oso6b bezrobotnych legitymujacych
si¢ wyksztatceniem zawodowym. Mimo, iz zaobserwowano spadek ilosci zarejestrowanych w tej
kategorii 0 365 oséb i spadek o 0,8 punktu procentowego w stosunku do ogoétu zarejestrowanych

na koniec roku poprzedniego — nadal jest to jedna z liczniejszych grup bezrobotnych.

Tabela 4. Bezrobotni wedlug poziomu wyksztalcenia. Stan na 31.12.2018 r.

PUP OGOLEM POWIAT GRODZKI POWIAT ZIEMSKI
Wyszczegdlnienie XI11.2017 r. XI11.2018 r. XI11.2017 r. XI11.2018 r. XI11.2017 r. X11.2018 r.
Liczba % Liczba % Liczba % Liczba % Liczba % Liczba %
Wyisze 871 16,4 645 16,1% 483 21,3% 464 20,3% 182 10,2% 181 10,5%
policealne
i $rednie 1151 21,6 910 22,7% 544 24,0% 557 24,4% 329 18,4% 353 20,5%
zawodowe
Srednie 554 | 104 | 422 | 105% | 260 | 115% | 267 | 11,7% | 160 | 89% | 155 | 9,0%
ogélnoksztalcace
zasadnicze 1342 25,2 977 24,4% 495 21,8% 460 20,2% 531 29,7% 517 30,0%
zawodowe
gl_mnaz.J.aI_ne 1401 26,3 1049 | 26,2% 486 21,4% 533 23,4% 586 32,8% 516 30,0%
| pomzej
Razem 5319 100 4003 |100,090| 2268 |100,09% | 2281 |100,09% | 1788 |100,0% | 1722 |100,0%

Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan MPiPS-01

W pordéwnaniu z rokiem ubieglym nastgpil znaczny spadek ilosci zarejestrowanych osob

w grupie bezrobotnych nie posiadajacych stazu pracy (o 256 oséb i 1,1 pkt. procentowego).

W grupie osob legitymujacych sie stazem pracy do 1 roku zanotowano spadek

0 104 osoby i wzrost o 2,3 pkt. procentowego w poroéwnaniu z analogicznym okresem roku
poprzedniego.
Spadek ilosci zarejestrowanych 0sob obserwuje si¢ w grupie bezrobotnych posiadajacych

od 1 roku do 5 lat stazu pracy, tj. o 172 osoby mniej niz w analogicznym okresie roku

poprzedniego. Jednakze ich udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych wzrost o 2,0 pkt.
W strukturze bezrobotnych udziat procentowy 0sob posiadajacych od 5 do 10 lat stazu pracy
spadt o 0,6 pkt. Na koniec roku 2017 w ewidencji PUP bylo takich o0sob

0 219 mniej niz na koniec roku poprzedniego.




Spadek zauwazy¢ mozna takze w przypadku osob legitymujacych si¢ 10 — 20 letnim stazem

pracy — o 250 osob, natomiast udziat procentowy tych 0s6b zmniejszyt si¢ o 1,0 pkt.

W grupie 0so6b z co najmniej 30 letnim do$wiadczeniem zawodowym odnotowano spadek

0 78 0sob (0 0,5 pkt. procentowego).

Zmniejszenie udziatu zauwazy¢ mozna takze wsréd osob posiadajacych od 20 do 30 lat stazu

pracy. Na koniec roku 2018 bylto ich o 237 0s6b mniej, a udzial procentowy spadt 0 1,9 punktu

procentowego w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego

Tabela 5. Bezrobotni wedlug stazu pracy. Stan na 31.12.2018 r.

PUP OGOLEM POWIAT GRODZKI POWIAT ZIEMSKI

Wyszczegélnienie | XI1.2017 r. X11.2018 r. XI11.2017 r. XI11.2018 r. XI11.2017 r. X11.2018 r.

Liczba| % | Liczba % Liczba % Liczba % Liczba % Liczba %
do 1 roku 828 | 156 | 724 | 17,9% | 402 | 13,4% | 457 | 20,0% | 279 | 12,0% | 267 | 155%
1-5lat 1078 | 20,3 906 22,3% | 449 15,0% | 487 21,4% | 403 17,3% | 419 24,3%
5-10 lat 815 | 153 | 596 | 14,7% | 345 | 115% | 360 | 158% | 252 | 10,8% | 236 | 13,7%
10 - 20 lat 881 | 166 | 631 | 156% | 421 | 14,1% | 365 | 16,0% | 297 | 12,8% | 266 | 154%
20 - 30 lat 665 | 125 | 428 | 106% | 268 | 9,0% | 233 | 102% | 193 | 83% | 195 | 11,3%

30 latiwiecej | 254 | 48 | 176 [ 43% | 123 [ 41% | 111 | 49% | 62 | 27% | 65 | 38%

bez stazu 798 15 542 13,9% 260 8,7% 268 11,7% | 302 13,0% 274 15,9%
Razem 5319| 100 | 4003 |100,0% | 2994 |100,0% | 2281 |100,0% | 2325 |100,0% | 1722 |100,0%

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan MPiPS-01

Analiza czasu pozostawania bez pracy wskazuje na spadek liczby osob zarejestrowanych

od 12 do 24 miesiecy — 0 92 osoby w pordwnaniu z analogicznym okresem roku poprzedniego

(W ujeciu procentowym o 0,9 pkt mniej).

W przypadku bezrobotnych zarejestrowanych od 6 do 12 miesi¢cy nastgpil takze znaczny

spadek, tj. o 159 osoéb (wzrost o 1,2 punktu procentowego) w odniesieniu do stanu na koniec roku
2017.

Spadek odnotowano rowniez w grupie osob bezrobotnych od 3 do 6 miesiecy. Byto ich

o 180 o0s6b mniej, nastgpil jednak wzrost procentowy o 0,8 pkt. w stosunku do ogdtu
zarejestrowanych osob bezrobotnych.
W przypadku 0s6b pozostajacych bez pracy do 1 miesigca rowniez odnotowano spadek -

0 171 os6b, a w ujeciu procentowym wzrost 0 0,5 pkt.

W poréwnaniu do roku 2017 wsrdéd oséb zarejestrowanych od 1 do 3 miesigcy nastgpit
spadek o 292 osoby, za$§ w ujeciu procentowym w stosunku do ogotu osob zarejestrowanych
nastapit spadek 0 0,2 punktu procentowego.

Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 24 miesiecy s3 grupa, w ktorej odnotowano

spadek o 422 osoby, nastapil tez spadek udzialu procentowego w stosunku do ogédtu bezrobotnych
0 4,2 pkt.




Tabela 6. Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy. Stan na 31.12.2018 r.

PUP OGOLEM POWIAT GRODZKI POWIAT ZIEMSKI

Wyszczegélnienie X11.2017 r. XI11.2018 r. XI11.2017 r. XI11.2018 r. XI11.2017 r. XI1 2018 r.

Liczba % Liczba % Liczba % Liczba % Liczba % Liczba %
do 1 miesigca 634 | 11,9% | 463 | 114% | 310 | 104% | 257 | 11,3% | 210 | 90% | 206 | 12,0%
1 - 3 miesiecy 1206 | 22,7% | 914 | 225% | 574 | 192% | 568 | 253% | 365 | 157% | 346 | 201%
3 - 6 miesiecy 903 17,0% 723 17,8% 448 15,0% 414 18,3% 295 12,7% 309 17,9%
6 - 12 miesiecy 874 | 164% | 715 | 176% | 463 | 155% | 408 | 204% | 298 | 12,8% | 307 | 17,8%
12 - 24 miesigcy | 61 | 143% | 669 | 134% | 271 | 91% | 412 | 182% | 273 | 117% | 257 | 149%
powyzej 24 941 17,7% 519 13,5% 202 6,7% 222 9,8% 347 14,9% 297 17,2%

miesiecy

Razem 5319 100,0% 4003 98,7% 2994 100,0% 2281 100,0% 2325 100,0% 1722 100,0%

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie sprawozdan MPiPS-01

Na przestrzeni catego 2018 roku do Powiatowego Urzgdu Pracy w Zielonej Gorze wptyneto
ogotem 9.059 zgloszen wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. W przeliczeniu na

liczbe 0s0b zarejestrowanych - na 1 oferte pracy przypadato okoto 3 bezrobotnych (2,26 0s.).

Wykres 1. Zgloszenia wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
w 2017 i 2018 roku

| | | |
2018 ogoétem

2018 subsydiowane

2017 subsydiowane

2017 ogoétem

| - - - - - -

0 2000 4000 6 000 8000 10000 12000 14000

Opowiat grodzki  Bpowiat ziemski

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie sprawozdan MPiPS-01

Najwigcej ofert pracy W powiecie grodzkim dotyczylto branzy ,,dziatalnosé¢ w zakresie ustug

administrowania i dziatalnos¢ wspierajgca” — 1.590 ofert (24,1% wszystkich ofert z tego
powiatu), ,, przetworstwo przemystowe” - 1.045 ofert (15,8 %), ,,oudownictwo” — 818 ofert (12,4%
ogoéhu), ,.transport i gospodarka magazynowa” — 612 ofert (9,3% ogotu).

W powiecie zielonogdrskim ziemskim najwigcej ofert pracy dotyczyto branzy ,,dziatalnosé

w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ wspierajgca” — 633 oferty (25,8% ogohu),
wprzetworstwo przemystowe” — 514 ofert (21,0% ogo6tu), ,.transport i gospodarka magazynowa”

— 355 ofert (14,5% wszystkich ofert z tego powiatu).



Analizujac stan bezrobotnych w powiecie grodzkim w 2018 roku ze wzgledu na wielkie
grupy zawodow (Zatacznik nr 1) mozna zauwazyé, ze do urzedu naptynelo 4381 osob
bezrobotnych, 4256 os6b wyrejestrowato si¢, a na koniec omawianego okresu pozostawalo
w ewidencji 1994 osoby. W kategoriach wielkich grup zawodow na koniec 2018 roku najwigce;j
zarejestrowanych byto w kategoriach: Pracownicy ustug i sprzedawcy, tj. 465 0so6b oraz Robotnicy
przemystowi | rzemiesinicy, tj. 442 osoby. W kategoriach wielkich grup zawoddéw najwigcej 0sob
naptyn¢to do urzedu z kategorii Pracownicy ustug i sprzedawcy, tj. 951 osob oraz Robotnicy
przemystowi i rzemiesinicy, tj. 917 0sob. Najliczniejsze kategorie odptywu bezrobotnych
z urzedu to:  Pracownicy ustug i sprzedawcy, tj. 908 o0sob oraz Robotnicy przemystowi
[ rzemiesinicy, tj. 875 osob. Jesdli chodzi o naptyw ofert pracy w ramach omawianej grupy
zawodow mozna zauwazy¢, ze do PUP naptyneto tacznie 9.693 oferty. Najwigcej ofert naptyngto
dla Pracownikow wykonujgcych prace proste tj. 2.335 ofert oraz dla Robotnikéow przemystowych i
rzemiesiniczych, 1j. 2.229 ofert. Analizujgc napltyw ofert do Internetu mozna zauwazy¢,

ze tacznie naptyneto ich 4.971, z czego najwigcej dla Specjalistow, tj. 1.530.

Natomiast analizujac stan bezrobotnych w powiecie grodzkim w 2018 roku ze wzgledu na
elementarne grupy zawodéw (Zatacznik 2) mozna zauwazy¢, ze najwiecej osob naptyneto do
urzedu z kategorii Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci), tj. 471 0sob oraz Pracownicy obstugi
biurowej, tj. 129 0sob. Najwickszy odptyw zarejestrowano w Klasie Sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci) — 454 osoby oraz Pracownicy obstugi biurowej - 129 osob. W omawianej grupie
zawodow najwiecej ofert pracy naptyneto do PUP dla Pracownikow wykonujgcych dorywcze
prace proste tj. 620 oraz Magazynierzy i pokrewni, tj. 449. Natomiast analizujac naptyw ofert
do Internetu mozna zauwazyC¢, ze najwiecej ofert naptyneto dla Pracownikow sprzedazy
i pokrewnych gdzie indziej niesklasyfikowanych — 496 ofert, Przedstawicieli handlowych, tj. 427

ofert.

1.2. Analiza bezrobotnych oraz ofert pracy
Analizujac stan bezrobotnych w powiecie grodzkim w 2018 roku ze wzgledu na
elementarne grupy zawodéw (Tabela 7) mozna zauwazy¢, ze na koniec 2018 roku najwieksza
grupe 0sob bezrobotnych stanowili: Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) — 245 osob, Pracownicy

obstugi biurowej -53 0soby oraz Mechanicy pojazdéw samochodowych - 53 osoby.
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Tabela 7. Grupy zawodow, w ktorych liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu)
jest najwieksza w 2018 roku

Liczba bezrobotnych

Kod Elementarne grupy zawodow (stan na koniec okresu)
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 245
4110 | Pracownicy obshugi biurowe;j 53
7231 | Mechanicy pojazdow samochodowych 53
3314 |Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin 43
pokrewnych
9112 |Pomoce i  sprzataczki  biurowe,  hotelowe 42
i pokrewne
5120 |Kucharze 41
5141 |Fryzjerzy 39
5230 |Kasjerzy i sprzedawcy biletow 38
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 32
9629 | Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej 31
niesklasyfikowani
7112 | Murarze i pokrewni 30
4321 | Magazynierzy i pokrewni 29
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 28
7222 | Slusarze i pokrewni 27
2330 |Nauczyciele gimnazjoéw i szkot ponadgimnazjalnych 25

(z wyjatkiem nauczycieli ksztatcenia zawodowego)

3112 | Technicy budownictwa 25
3115 | Technicy mechanicy 23
2421 | Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji 22
2422 | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 22
7126 | Hydraulicy i monterzy rurociaggow 21
7131 | Malarze budowlani i pokrewni 21

Zrodto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat grodzki

Biorac pod uwage wskaznik dlugotrwalego bezrobocia®, ktory méwi o tym, jaki odsetek
bezrobotnych w elementarnej grupie zawodow stanowia dlugotrwale bezrobotni, mozna

zauwazy¢, ze dla 47 zawodéw W ramach elementarnych grup zawodow (wedtlug informacji

1 Przez dlugotrwale bezrobotnych nalezy rozumie¢ osoby pozostajace w rejestrze powiatowego urzedu pracy
acznie przez okres ponad 12 m-cy w okresie ostatnich 2 lat z wylaczeniem okresow odbywania stazu i przygotowania
zawodowego dorostych
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sygnalnej) wynosit on maksymalng warto$¢, tj. 100,0. Oznacza to, ze kazda osoba w ramach tej

grupy jest dlugotrwale bezrobotna.

Tabela 8. Grupy zawodow, dla ktorych wskaznik dlugotrwalego bezrobocia jest najwyzszy
w 2018 roku

Grupy zawodow dla ktérych wskaznik dlugotrwalego bezrobocia jest najwyzszy —
z wszystkich zawodow

Kod Elementarne grupy zawodéw WSkaiEiekZ rc_légggit;walego
1330 Kierownicy do spraw technologii informatycznych i 100,00

telekomunikacyjnych
1346 Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych 100,00
2120 Matematycy, aktuariusze i statystycy 100,00
2151 Inzynierowie elektrycy 100,00
2153 Inzynierowie telekomunikacji 100,00
2251 Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 100,00
2294 Audiofonolodzy i logopedzi 100,00
2413 Analitycy finansowi 100,00
2440 Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci 100,00
2511 Analitycy systemoéw komputerowych 100,00
3122 Mistrzowie produkcji w przemysle przetworczym 100,00
3212 Technicy analityki medycznej 100,00
3240 Technicy weterynarii 100,00
3251 Asystenci dentystyczni 100,00
3321 Agenci ubezpieczeniowi 100,00
3332 Organizatorzy konferencji i imprez 100,00
3357 Funkcjonariusze stuzb specjalnych 100,00
3423 Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej 100,00
3433 Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw, informacji naukowej i 100,00

pokrewni
3513 Operatorzy sieci i systemOow komputerowych 100,00
3522 Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych 100,00
4222 Pracownicy centrow obstugi telefonicznej (pracownicy call 100,00

center)
4312 Pracownicy do spraw statystyki, finansow i ubezpieczen 100,00
4413 Kodowacze, korektorzy i pokrewni 100,00
4419 Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
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5152 Pracownicy ustug domowych 100,00

5221 Wtasciciele sklepow 100,00
5312 Asystenci nauczycieli 100,00
5322 Pracownicy domowej opieki osobistej 100,00
5411 Strazacy 100,00
6111 Rolnicy upraw polowych 100,00
6112 Sadownicy 100,00
7127 Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i 100,00
chlodniczych
7214 Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe 100,00
7316 Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni 100,00
7322 Drukarze 100,00
7523 Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrobki i produkcji wyrobow 100,00
z drewna
8131 Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobow 100,00
chemicznych
8154 Operatorzy maszyn wykonczalniczych wyrobow wiokienniczych 100,00
8155 Operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skor 100,00
8342 Operatorzy sprzetu do robdt ziemnych i urzadzen pokrewnych 100,00
9111 Pomoce domowe i sprzataczki 100,00
9121 Praczki reczne i prasowacze 100,00
9212 Robotnicy wykonujacy prace proste w hodowli zwierzat 100,00
9411 Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food 100,00
9510 Pracownicy $wiadczacy ustugi na ulicach 100,00
9621 Goncy, bagazowi i pokrewni 100,00

Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat grodzki

Wskaznik plynnos$ci, ktory wskazuje na kierunek 1 nat¢Zenie ruchu bezrobotnych
w elementarnej grupie zawodoéw bezrobotnych byt najwickszy w 2018 roku wsroéd grupy
Kierownikéw do spraw finansowych , tj. 4,0.

Tabela 9. Grupy zawodow, dla ktorych wskaznik plynnosci bezrobotnych jest najwyzszy
w 2018 roku

. Wskaznik plynnosci

Kod Elementarne grupy zawodow ply
bezrobotnych

1211 Kierownicy do spraw finansowych 4,00

4323 Pracownicy do spraw transportu 3,00
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5164 Opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy si¢ 3,00
zwierzgtami
5312 Asystenci nauczycieli 3,00
1431 Kierownicy do spraw sportu, rekreacji i rozrywki 2,00
2163 Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy 2,00
3321 Agenci ubezpieczeniowi 2,00
3422 Trenerzy, instruktorzy i dzialacze sportowi 2,00
4222 Pracownicy centrow obstugi telefonicznej (pracownicy call center) 2,00
5246 Wydawcy positkow 2,00
7316 Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni 2,00
8121 Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji i przetworstwa metali 2,00
9621 Goncy, bagazowi i pokrewni 2,00
8152 Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich 1,75
8344 Kierowcy operatorzy wozkow jezdniowych 1,71

Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPIPS, Informacja roczna dla PUP — powiat grodzki

Analizujac wskaznik niedopasowania struktury ofert pracy w 2018 roku mozna zauwazy¢,
ze pracodawcy znacznie czg¢$ciej poszukuja pracownikow za posrednictwem PUP niz w Internecie
w nastepujacych grupach zawodow: Pracownicy wykonujgcy prace proste oraz Robotnicy
przemystowi i rzemiesinicy. Pracodawcy rzadziej za posrednictwem PUP poszukujg natomiast:

Specjalistow i Technikéw i inny sredni personel.

Tabela 10. Wskaznik niedopasowania struktury ofert pracy w 2018 roku

. ; Wskaznik struktury (%) Wskainik
Nazwa wielkiej grupy zawodow zroznicowania
PUP Internet (PUP vs. Internet)
PRZEDSTAWICIELE WELADZ 0,43% 13,22% 0,03
PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY
| KIEROWNICY
SPECJALISCI 6,73% 30,78% 0,22
TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL 7,50% 26,78% 0,28
PRACOWNICY BIUROWI 9,05% 4,20% 2,15
PRACOWNICY USLUG I SPRZEDAWCY 14,19% 17,02% 0,83
ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY 0,20% 0,00%
I RYBACY
ROBOTNICY PRZEMYSELOWI I 22,89% 3,02% 7,59
RZEMIESLNICY
OPERATORZY | MONTERZY MASZYN 14,93% 2,31% 6,45
1 URZADZEN
PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE 24,09% 2,68% 9,00
PROSTE
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SILY ZBROJNE 0,0% 0,0% 0,0

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych Departamentu Rynku Pracy MRPIPS, Informacja roczna dla PUP — powiat grodzki
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2. Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych

Konstrukcja rankingu zawodow deficytowych i nadwyzkowych opiera si¢ na zestawieniu
popytowej 1 podazowej strony rynku pracy. Jako podazowa stron¢ rynku pracy przyjeto liczbe
bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie pracy. Zatozono, ze dane gromadzone przez PUP
stanowig wyczerpujace zrodto informacji o liczbie bezrobotnych i strukturze zawodowej
bezrobotnych. Natomiast popyt na rynku pracy okreslono jako liczb¢ wolnych miejsc pracy
I miejsc aktywizacji zawodowej.

Zawody deficytowe to takie, na ktore istnieje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba
bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawodéw deficytowych
zdefiniowano je jako te, dla ktérych liczba ofert pracy jest wyzsza niz liczba bezrobotnych,
odsetek dlugotrwale bezrobotnych jest nieznaczny, a odpltyw bezrobotnych przewyzsza
ich naplyw w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody zrownowazone to takie, na ktore na rynku pracy wystepuje zapotrzebowanie zblizone
do liczby bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawodow
zréwnowazonych zdefiniowano je jako te, dla ktérych liczba ofert pracy jest zblizona do liczby
zarejestrowanych bezrobotnych, odsetek bezrobotnych dilugotrwale jest nieznaczny, a odplyw
bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody nadwyzkowe to takie, na ktore istnieje na rynku pracy nizsze zapotrzebowanie niz liczba
bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawodoéw nadwyzkowych
zdefiniowano je jako te, dla ktérych liczba ofert pracy jest nizsza niz liczba bezrobotnych,
dtugotrwate bezrobocie jest relatywnie wysokie, a naptyw bezrobotnych przewyzsza ich odptyw
w danym okresie sprawozdawczym.

Zamieszczony ponizej ranking elementarnych grup zawodow deficytowych w 2018 roku
ukazuje, ze najwicksza wartos¢ wskaznika dostepnosci ofert pracy odnotowano w grupach:
., Pracownicy wykonujgcy dorywcze prace proste”, , Sortowacze odpadéw” , Konduktorzy
i pokrewni”. Warto$¢ wskaznika wynoszaca mniej niz 1 oznacza, ze przeci¢tnie kazdy bezrobotny
z danej elementarnej grupy ma szans¢ znalez¢ prace. Liczba dostepnych ofert pracy przewyzsza

liczbe bezrobotnych w grupie zawodow.
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Tabela 11. Ranking elementarnych grup zawodéw deficytowych w 2018 roku

Liczba Odsetek ofert Odsetek miejsc
Kod Elementarna grupa zawodow dostepnych ofert | subsydiowanych aktywizacji
pracy (%) zawodowej (%0)
9622 | Pracownicy wykonujacy dorywcze prace 63 0,00 0,00
proste
9612 Sortowacze odpadow 32 0,00 0,00
5112 Konduktorzy i pokrewni 13 0,00 0,00
3311 Dealerzy i maklerzy aktywow 11 0,00 0,00
finansowych
2513 Projektanci aplikacji sieciowych i 7 0,00
multimediow
2353 Lektorzy jezykoéw obcych 0,00 0,00
4227 Ankieterzy 4 0,00
8143 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow 3 9,09 9,09
papierniczych
3514 Technicy sieci internetowych 3 0,00
1345 | Kierownicy w instytucjach edukacyjnych 2 0,00
2295 Optometrysci 2 0,00
7514 Robotnicy przetworstwa surowcow 2 0,00 0,00
ro$linnych
2281 | Farmaceuci bez specjalizacji lub w trakcie 1 0,00
specjalizacji
2352 Nauczyciele szkot specjalnych 1 0,00 0,00
3230 Praktykujacy niekonwencjonalne Iub 1 33,33 33,33
komplementarne metody terapii
7224 | Szlifierze narzedzi i polerowacze metali 1 0,00 0,00
9623 | Odczytujacy liczniki i wybierajacy monety 1 0,00
z automatow
8183 Operatorzy urzadzen pakujacych, 1 0,00 0,00
znakujacych i urzadzen do napetniania
butelek
3356 Funkcjonariusze stuzby wigzienne;j 1 0,00 0,00
8311 Maszynisci kolejowi i metra 1 0,00 0,00
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3334 | Agenci i administratorzy 0,08 13,00 0,01 1,00 0,00 0,00
nieruchomosci
8121 | Operatorzy maszyn i urzadzen 0,33| 21,00 0,02 2,00 0,00 0,00
do produkcji 1 przetworstwa
metali
3315 | Rzeczoznawcy (z wytaczeniem 0,08 3,50 0,02 1,00 0,00
majatkowych)
1219 | Kierownicy do spraw obstugi 0,33 11,75 0,03 20,00| 20,00
biznesu i =zarzadzania gdzie
indziej niesklasyfikowani
2514 | Programisci aplikacji 0,67 19,83 0,03 0,00 1,00 4286 42,86
2522 | Administratorzy systemow 0,08 2,25 0,04 1,00 0,00 0,00
komputerowych
5163 | Pracownicy zaktadow 0,08 2,00 0,04 1,00 0,00
pogrzebowych
5246 | Wydawcy positkow 0,67 15,50 0,04 2,00 0,00 0,00
8122 | Operatorzy urzadzen do 0,92 18,17 0,05 1,00 0,00 0,00
obrobki powierzchniowej
metali i naktadania powlok
2512 | Specjalisci do spraw rozwoju 0,67 8,58 0,08 1,17 0,00
systemow informatycznych
2163 | Projektanci wzornictwa 0,17 2,00 0,08 2,00 0,00 0,00
przemystowego i odziezy
2529 | Specjalisci  do spraw baz 0,42 3,67 0,11 1,00 0,00 0,00
danych i sieci komputerowych
gdzie indziej niesklasyfikowani
7119 | Robotnicy robot stanu 0,42 3,67 0,11 1,00 0,00 0,00
surowego i pokrewni gdzie
indziej niesklasyfikowani
7211 | Formierze odlewniczy i 1,17 10,00 0,12 0,00 1,25 0,00 0,00
pokrewni
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1324 | Kierownicy do spraw logistyki i 0,75 5,50 0,14 1,00 0,00 0,00
dziedzin pokrewnych

9214 | Robotnicy wykonujacy prace 0,33 2,42 0,14 1,00 0,00 0,00
proste w ogrodnictwie i
sadownictwie

1439 | Kierownicy do spraw innych 150| 10,17 0,15 0,00 1,00 0,00 0,00
typéw ustug gdzie indziej
niesklasyfikowani

3322 | Przedstawiciele handlowi 14,33| 88,92 0,16 35,71 1,02 1,14 1,14

2622 | Bibliotekoznawcy i specjalisci 0,33 2,00 0,17 0,00 1,00 0,00
zarzadzania informacja

3139 | Kontrolerzy (sterowniczy) 1,42 8,50 0,17 0,00 1,25 0,00 0,00
procesow przemystowych gdzie
indziej niesklasyfikowani

8322 | Kierowcy samochodow | 14,92| 75,75 0,20 25,00 1,08 0,42 0,42
osobowych i dostawczych

7321 | Pracownicy  przy  pracach 0,33 1,67 0,20 1,00 0,00 0,00
przygotowawczych do druku

8142 | Operatorzy maszyn do 1,83 8,92 0,21 0,00 1,00 1,35 1,35
produkcji wyrobow z tworzyw
sztucznych

5245 | Sprzedawcy w stacji paliw 0,50 2,42 0,21 0,00 1,00f 20,00, 20,00

5222 | Kierownicy sprzedazy W 0,50 2,25 0,22 1,25 0,00
marketach

2432 | Specjalisci do spraw public 0,17 0,75 0,22 1,00 0,00
relations

1212 | Kierownicy do spraw 0,67 2,75 0,24 0,00 0,00
zarzadzania zasobami ludzkimi

3355 | Policjanci 0,33 1,25 0,27 0,00 1,00 0,00 0,00

8171 | Operatorzy urzadzen do 0,25 0,92 0,27 1,67 9,09 0,00
wyrobu masy papierniczej i
produkcji papieru

2282 | Farmaceuci specjalisci 0,33 1,08 0,31 1,00 0,00 0,00

7532 | Konstruktorzy i  krojczowie 0,42 1,17 0,36 50,00 50,00
odziezy

2634 | Psycholodzy i pokrewni 0,75 2,00 0,38 0,00 1,25 0,00 0,00

5244 | Sprzedawcy (konsultanci) w 500 11,83 0,42| 25,00 1,00 3,00 2,00

centrach sprzedazy
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telefonicznej / internetowej

9122 | Czysciciele pojazdow 1,00 2,25 0,44 0,00 1,00| 50,00| 33,33
2152 | Inzynierowie elektronicy 0,50 1,08 0,46 1,33 0,00 0,00
1412 | Kierownicy w gastronomii 1,25 2,50 0,50 0,00 1,25 0,00 0,00
2621 | Archiwisci i muzealnicy 0,67 1,33 0,50 0,00 1,00 75,00 75,00

8114 | Operatorzy maszyn i urzadzen 0,25 0,50 0,50 0,00 1,00 0,00 0,00
do produkcji wyrobow

cementowych, kamiennych i

pokrewni
5151 | Pracownicy obstugi technicznej 0,17 0,33 0,50 1,00 0,00 0,00
biur, hoteli i innych obiektow
4214 | Windykatorzy i pokrewni 1,67 3,17 0,53 0,00 1,50 0,00
7115 | Ciesle i stolarze budowlani 4,92 9,00 0,55| 25,00 1,17 4,26 2,13
1420 | Kierownicy w handlu 7,00| 10,83 0,65| 28,57 1,00 0,00

detalicznym i hurtowym

2291 | Specjalisci do spraw higieny, 1,58 2,42 0,66 0,00 1,11 0,00 0,00

bezpieczenstwa pracy i ochrony

srodowiska
7123 | Tynkarze i pokrewni 2,08 3,17 0,66 0,00 1,00 3,85 3,85
8312 | Dyzurni ruchu, manewrowi i 0,67 1,00 0,67 0,00 1,00 0,00
pokrewni

9313 | Robotnicy wykonujacy prace 19,58 27,92 0,70 29,41 1,12 4,84 4,84
proste w budownictwie

og6lnym

7511 | Masarze, robotnicy w 4,75 6,08 0,78| 28,57 1,08 100,00| 100,00

przetworstwie ryb i pokrewni

2424 | Specjalisci do spraw szkolen 1,17 1,42 0,82 0,00 1,33 0,00
zawodowych i rozwoju kadr

2611 | Adwokaci, radcy prawni i 1,92 2,25 0,85 1,17 0,00 0,00
prokuratorzy

Zrodto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat grodzki

Zamieszczony ponizej ranking elementarnych grup zawodéw zréwnowazonych
w 2018 roku ukazuje, ze najwickszy wskaznik dostepnosci ofert pracy odnotowano w grupie
Sredni personel z dziedziny prawa i pokrewny” tj. 1,0 oraz ,,Szwaczki, hafciarki i pokrewni” tj.
0,92. Wartos¢ wskaznika wynoszaca wigcej niz 1 oznacza, ze dostepnos¢ oferty pracy jest

relatywnie niska, gdyz liczba bezrobotnych przewyzsza liczbg ofert pracy w grupie zawodow.
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Tabela 12. Grupy zawodéw zrownowazonych w 2018 roku

ROWNOWAGA
< ®S S = < —
s%- E é E & E - < % o\o
[ >3 Q= > = - >
2 = 2o 220 = L9 £ S
C o »n Q @ o © 25 > 1S é\ o O
= c = 2o 2 v 5 N @2 O ~ ]
] [ e 7 =X ® o © S ] o
v S 2 E N ESc =2 g 3 2 X Qo
c & S o = o 2 a9 g O 3o
S R E o ESE s & 35 % .2,
£ T o TR 2 o2 o 2
7533 | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 6,75 7,33 0,92 0,00 0,00
3411 | Sredni personel z dziedziny 0,50 0,50 1,00 100,00 100,00

prawa i pokrewny

Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat grodzki

Zamieszczony ponizej

ranking

elementarnych grup

zawodow nadwyzkowych

w 2017 roku ukazuje, ze najwickszy wskaznik dostepnosci ofert pracy odnotowano w grupie

»Operatorzy urzqdzen energetycznych”, tj. 37,00 oraz ,,Ogrodnicy ", tj. 18,80. Wartos¢ wskaznika

wynoszaca wiecej niz 1 oznacza,ze dostgpnos$¢ oferty pracy jest relatywnie niska, gdyz liczba

bezrobotnych przewyzsza liczbe ofert pracy w grupie zawodow.

Tabela 13. Ranking elementarnych grup zawodow nadwyzkowych w 2018 roku

MAKSYMALNA NADWYZKA
Kod Elementarna grupa zawodow Liczba bezrobotnych
3324 Posrednicy handlowi 4
2120 Matematycy, aktuariusze i statystycy 3
6112 Sadownicy 1
NADWYZKA
< = 5 § 3 'S Q
=2 s S ) S 2 ) s
3 2 8| ZEz | %S | §53| %5 cE2 | 28
s e F= = = 8= = Q s £28 o X G =C
X g2 58| £¢5 | =2t | 238 | #£8 £ | ¥35
g 8 Ea| ES B z 23 SN 83 B 2
£ T o T = 3° = £ 8 o2 52
] #S| HE. “ 2 3 OE
= 2 3 =
3131 |Operatorzy  urzadzen| 3,08 0,08 37,00 50,00 0,50 0,00 0,00
energetycznych
6113 | Ogrodnicy 7,83 0,42 18,80 45,45 0,73 0,00 0,00
2251 | Lekarze weterynarii bez| 1,00 0,08 12,00 100,00 0,83 100,00| 100,00
specjalizacji  lub w
trakcie specjalizacji
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2330

Nauczyciele gimnazjow
1 szkot
ponadgimnazjalnych (z
wyjatkiem nauczycieli
ksztatcenia

zawodowego)

29,42

4,00

7,35

56,00

0,94

0,00

0,00

4221

Konsultanci i inni
pracownicy biur

podroézy

4,75

0,75

6,33

42,86

0,88

44,44

44,44

4311

Pracownicy do spraw
rachunkowo$ci 1

ksiggowosci

6,83

1,08

6,31

37,50

0,92

76,92

69,23

2133

Specjalisci do spraw

ochrony $rodowiska

4,75

1,00

4,75

50,00

0,82

8,33

8,33

7124

Monterzy izolacji

5,92

1,33

4,44

50,00

0,91

6,25

6,25

5141

Fryzjerzy

39,75

9,92

4,01

43,59

0,93

19,15

12,77

5142

Kosmetyczki i

pokrewni

16,25

4,25

3,82

42,86

0,95

44,44

44,44

7422

Monterzy i serwisanci
instalacji 1 urzadzen

teleinformatycznych

9,92

2,67

3,72

38,46

0,81

21,43

21,43

3259

Sredni  personel do
spraw zdrowia gdzie
indziej

niesklasyfikowany

4,83

1,75

2,76

50,00

0,92

55,56

55,56

5223

Sprzedawcy  sklepowi

(ekspedienci)

243,7

97,33

2,50

39,18

0,96

14,67

12,36

7131

Malarze budowlani i

pokrewni

20,00

10,50

1,90

52,38

0,85

0,00

0,00

1120

Dyrektorzy generalni i

zarzadzajacy

7,25

3,83

1,89

60,00

0,91

25,00

0,00

5411

Strazacy

1,33

0,75

1,78

100,00

0,00

0,00

0,00

5230

Kasjerzy i sprzedawcy

biletow

35,83

25,92

1,38

42,11

0,92

1,12

1,12

3339

Posrednicy ustug
biznesowych gdzie
indziej

niesklasyfikowani

2,08

1,58

1,32

50,00

0,75

100,00

100,00
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7536 | Obuwnicy i pokrewni 4,08 3,33 1,23 57,14 0,29 0,00 0,00

8212 | Monterzy sprzetu| 3,67 3,08 1,19 40,00 0,88 2,70 2,70

elektrycznego

Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPIPS, Informacja roczna dla PUP — powiat grodzki

3. Analiza umiejetnosci i uprawnien

2

Analizujac umiejetnosci? i uprawnienia® wedlug wielkich grup zawodéw mozna

zauwazyC, ze W przypadku Specjalistow oraz Pracownikéw biurowych najbardziej pozadang

umiejetnoscia jest sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna.

Pracownicy ustug i sprzedawcy musza posiada¢ umiejetno$¢ komunikacji ustnej a Rolnicy,

ogrodnicy, lesnicy i rybacy powinni cechowac si¢ umiejetnoscig pracy w zespole.

Tabela 14. Umiejetnosci i uprawnienia wedlug wielkich grup zawodéw w 2018 roku

STRONA PODAZOWA STRONA POPYTOWA RYNKU
Kod : RYNKU PRACY PRACY
grupy Wielka grupa Umieietnosci Odsetek Odsetek
Zawo- zawodow A bezro- Umiejetnosci wymagane ofert
z posiadane przez
dow bezrobotnych botnych w ofertach pracy pracy
(%)* (%)
SPECJALISCI Sprawno$¢ psychofizyczna i 1,79
2 psychomotoryczna
PRACOWNICY Sprawnos¢ psychofizyczna i 1,72
BIUROWI psychomotoryczna
4
PRACOWNICY USLUG I Komunikacja ustna/ 1,08
: SPRZEDAWCY komunikatywnos$¢
ROLNICY, Wspotpraca w zespole 50,00
6 OGRODNICY, LESNICY
I RYBACY
* Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako iloraz stanu bezrobotnych z danym uprawnieniem

w ramach wielkiej grupy zawodoéw do catkowitego stanu bezrobotnych w ramach wielkiej grupy zawodow.
** Odsetek ofert pracy liczony jest jako iloraz naptywu ofert pracy, w ktorych dana umiejetno$¢ lub uprawnienie jest
wymagana do catkowitego naptywu ofert pracy w ramach danej wielkiej grupy zawodow (PUP+Intemet).

Zrodto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat grodzki

2 Umiejetnosci okreslono jako zdolno$¢ wykonywania odpowiedniej klasy zadan w ramach zawodu np. obstuga
komputera i wykorzystanie Internetu.
3 Uprawnienia to dodatkowe kwalifikacje zawodowe zdobywane w drodze procesu certyfikacji, dodatkowych
szkolen, egzaminow lub czgsto takze po udowodnieniu przebycia wymaganej praktyki; przyktadem uprawnienia jest
prawo jazdy kat. B.
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Analizujac bezrobotnych bez zawodu wedlug poziomu wyksztalcenia mozna zauwazyc¢,

ze najwigkszy odsetek o0sOb wystepuje wsrod bezrobotnych z wyksztatceniem policealnym

i Srednim zawodowym — 556 0s6b (24,3%) oraz osob legitymujacych si¢ wyksztalceniem

gimnazjalnym i ponizej, tj. 534 o0soby (23,3%). Natomiast biorgc pod uwage typ ukonczonej

szkoty, najwiecej bezrobotnych bez zawodu ukonczylo liceum ogolnoksztatcgce tj. 26,63 % oraz

technikum, tj. 15,00 %.

Tabela 15. Bezrobotni bez zawodu w 2018 roku

Wyszczegolnienie Bezrobotni ogélem W t%l;nz E:\Z/\;’gggtm Od;g;e;\?vzzggtz% ;l}: &1
Ogolem 2289 295 12,89%
wg poziomu wyksztalcenia:

gimnazjalne i ponizej 534 192 35,96%

zasadnicze zawodowe 461 6 1,30%

srednie ogolnoksztatcace 271 67 24,72%

policealne i Srednie 556 25 4,50%

zawodowe

wWyzsze 467 5 1,07%

wg typu ukonczonej szkoly:

zasadnicza szkota 158 4 2,53%

zawodowa

szkota przysposabiajaca 1 0 0,00%

do pracy

technikum 80 12 15,00%

liceum ogodlnoksztatcace 184 49 26,63%

liceum profilowane 2 0 0,00%

technikum uzupetniajace 3 0 0,00%

liceum uzupetniajace 11 1 9,09%

szkota policealna 85 6 7,06%

wyzsza 347 4 1,15%

brak danych zrédtowych 1418 219 15,44%

*QOdsetek bezrobotnych wyliczany jest jako stosunek bezrobotnych bez zawodu wg stanu w koncu
okresu sprawozdawczego do ogolu bezrobotnych w ramach danej analizowanej kategorii.

Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat grodzki
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4. Analiza rynku edukacyjnego

Analiza rynku edukacyjnego stuzy, w gtdéwnej mierze, do okreslenia kierunkow szkolen
dla bezrobotnych oraz korekty poziomu i struktury tresci ksztalcenia zawodowego na poziomie
ponadgimnazjalnym i wyzszym. Analiza uczniéw ostatnich klas szkol ponadgimnazjalnych
oraz studentow ostatniego roku studiéow pozwala odpowiedzie¢ na pytanie, czy deficyt badz
nadwyzka wystepujaca na rynku w najblizszym czasie zwigkszy si¢, czy tez ulegnie redukcji.

W przypadku zawodow nadwyzkowych, relatywnie duza liczba uczniéw ostatnich Klas,
mogacych podja¢ zatrudnienie, przy niezmienionych warunkach po popytowej stronie rynku
pracy, moze przyczyni¢ si¢ do wzrostu bezrobocia w omawianym zawodzie. Wyklucza to rowniez
zasadno$¢ przeprowadzania szkolen w obrgbie uprawnien niezbednych do wykonywania danego
zawodu. Analiza ta umozliwia takze okreslenie, czy deficyt wystepujacy w danym zawodzie
zostanie  uzupelniony  przez  przysztych  absolwentow  szkot  ponadgimnazjalnych
oraz czy uzasadnione jest przeprowadzanie szkolen dla bezrobotnych w zakresie uprawnien
warunkujacych zatrudnienie w danym zawodzie.

Zrédto informacji do opisywanej analizy stanowia dane pochodzace z Systemu Informacji
Oswiatowej MEN o liczbie uczniéow ostatnich klas szkol ponadgimnazjalnych wedtug zawodu
1 specjalnosci.

Druga cze$¢ wnioskowania na temat rynku edukacyjnego stanowi analiza sytuacji
absolwentow szkol ponadgimnazjalnych oraz szkoél wyzszych na rynku pracy. Celem analizy
jest wskazanie w jakim stopniu kompetencje 1 wiedza uzyskane w trakcie nauki zabezpieczaja
absolwentow przed konieczno$cig dlugotrwatego pozostawania w rejestrach urzedow pracy jako
0soby bezrobotne. A zatem pozwala ona na konstruowanie wigzacych wnioskéw dla systemu
ksztatcenia ponadgimnazjalnego oraz wyzszego.

W niniejszej analizie za bezrobotnego absolwenta uwaza si¢ osobe, ktora w okresie
do uptywu 12 miesiecy od dnia okreslonego w dyplomie, Swiadectwie czy innym dokumencie
potwierdzajacym ukonczenie szkoly lub zaswiadczenie o ukonczeniu kursu, pozostaje w rejestrze
powiatowego urzedu pracy.

Analiza absolwentow szkot ponadgimnazjalnych 1 wyzszych opiera si¢ na:

e zestawieniu liczby bezrobotnych absolwentéw zarejestrowanych w urzgdzie pracy z taczna
liczba absolwentéw, z uwzglednieniem posiadanego zawodu/specjalnosci (w agregacji
do elementarnej grupy zawodow), ostatnio ukonczonej szkoty (nazwa i typ szkoly) —

wskaznik frakcji bezrobotnych wsrod absolwentow,
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e zestawieniu liczby bezrobotnych absolwentow zarejestrowanych w urzedzie pracy z taczna
liczbg bezrobotnych, z uwzglednieniem posiadanego zawodu/specjalnosci (w agregacji
do elementarnej grupy zawodow) — wskaznik frakcji absolwentow wérod bezrobotnych,

e oszacowanie faktycznej frakcji absolwentéw wchodzacych na rynek pracy (dotyczy tylko
absolwentow szkot ponadgimnazjalnych).

Miernikiem stuzagcym do identyfikacji elementarnych grup zawodow/kierunkow nauki
1 szkot, w ktorych absolwenci maja trudno$ci ze znalezieniem pracy jest wskaznik frakcji
bezrobotnych wsrod absolwentow:

. BAf
WBAY = —7—*100,

t-1
gdzie:

BA¥— liczba bezrobotnych absolwentéw wedlig eclementarnych grup zawo-
dow/kierunku nauki badz typu szkoly (zasadnicza zawodowa, srednia ogdlnoksztalea-
ca, sredma zawodowa 1 policealna. wyzsza) badz nazwy szkoly/uczelni — stan na ko-
niec grudnia/maja (np. 31.12.2011131.05.2012).
A¥_, — liczba absolwentéw szkél ponadgimnazjalnych/wyzszych wedhig elementar-
nych grup zawodéw/kierunku nauki badz typu szkoly (zasadnicza zawodowa, srednia
ogolnoksztalcaca, srednia zawodowa 1 policealna, wyzsza) badz nazwy szkoly/uczelni
— stan za poprzedni rok szkolny/akademicki (np. rok szkolny 2010/2011).

Powyzszy wskaznik informuje, jaki odsetek absolwentow w elementarnej grupie
zawodow/kierunku nauki/szkoty k stanowig bezrobotni absolwenci w elementarnej grupie
zawodow/kierunku nauki/szkoty k (w %). Miernik przyjmuje wartosci od 0 % (oznacza brak
bezrobotnych wsrod absolwentow wedlug wybranej specyfikacji) do 100 % (sytuacja, w ktorej
kazdy absolwent w elementarnej grupie zawodow/kierunku nauki/szkoty Kk jest zarejestrowany
jako bezrobotny). Im nizsze wskaZznik przyjmuje wartos$ci, tym dang grupg¢ elementarng
zawodow/kierunku nauki/szkote¢ mozna uzna¢ za bardziej dostosowang do potrzeb lokalnego
rynku pracy, gdyz jej absolwenci znajdujg zatrudnienie w ciggu 6 lub 11 miesigcy od ukonczenia
szkoty. Mozna rowniez sprawdzi¢, czy w miar¢ uptywu czasu sytuacja absolwentow ulega
poprawie. Efektem moze by¢ wykaz szkot z informacjg na temat liczby absolwentow i odsetka
bezrobotnych absolwentow po 6 1 11 miesigcach od ukonczenia szkoty.

Analizujac liczbg bezrobotnych absolwentow oraz wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentow wsrod absolwentow wedtug ostatnio ukonczonej szkoty (Zatacznik nr 3) pokazuje,
ze na koniec maja roku sprawozdawczego najwigcej bezrobotnych absolwentow odnotowano po
ukonczeniu Prywatnego liceum ogdlnoksztatcgcego PSKK, tj. 3 osoby. Na koniec grudnia roku

sprawozdawczego liczba bezrobotnych absolwentéw po ukonczeniu tej szkoty wzrosta do 6 0sob.
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Biorac pod uwage wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw wsrdd absolwentow wediug
ostatnio ukonczonej szkoly mozna zauwazyé, ze najwickszg warto$¢ na koniec maja roku
sprawozdawczego przyjat on dla Branzowowej Szkoly I Stopnia Zakladu Doskonalenia
Zawodowego w Zielonej Gorze tj. 16,67 % oraz dla Technikum dla Miodziezy "Zak" w Zielonej
Gorze tj. 7,41 %. Na koniec grudnia roku sprawozdawczego w obu przypadkach sytuacja ulegta
poprawie, wskaznik dla obu szkot przyjat warto$¢ zerowa.

Analizujac liczbg absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow, a takze wskaznik frakcji
bezrobotnych absolwentow wsrdéd absolwentéow i wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentow
wsrod bezrobotnych wedhug elementarnych grup zawodow (Zalacznik nr 4) mozna zauwazyc,
ze na koniec maja roku sprawozdawczego najwiecej bezrobotnych pochodzito z grupy
elementarnej Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci), tj. 20, Magazynierzy i pokrewni, tj. 9.
Jesli chodzi o bezrobotnych absolwentéw, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje
zawodowe, to najwiecej ich pochodzito z grupy Kosmetczyki i pokrewni tj. 108 oséb i Technicy
budownictwa tj. 59 0séb.

Biorgc pod uwage wskaznik frakeji bezrobotnych absolwentow wsrod absolwentow
wedlug elementarnych grup zawodoéw na koniec maja przyjmowal on najwyzsza warto$c¢
dla Recepcjonistow hotelowych, tj. 50,00 %, Sprzedawcow sklepowych (ekspedientow)tj. 11,11 %.
Na koniec grudnia w grupie Sprzedawcow sklepowych (ekspedientéow) Sytuacja nie ulegla
poprawie wskaznik przyjmowat te sama wartos¢. Natomiast wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentow wsrod absolwentéw najwyzsza warto§¢ w grudniu przyjat w grupie Fotografow tj.
20%.

Rozpatrujac wskaznik frakeji bezrobotnych absolwentéw wsréd bezrobotnych mozna
stwierdzi¢, ze na koniec maja najwigksza warto$¢ przyjmowal on dla zawodu Technikéw
mechanikow oraz Technikéow nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowanych tj.
33,33%. Na koniec grudnia wartos¢ wskaznika zmniejszyta si¢ do 0% dla Technikow
mechanikéw, natomiast wzrosta do 50% w grupie Technikéw nauk fizycznych i technicznych gdzie

indziej niesklasyfikowanych.
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Podsumowanie

Analiza ogolnej sytuacji na rynku pracy
v" W ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze na koniec 2018 roku
zarejestrowane byty ogotem 4.003 osoby, tj. 0 53 osoby mniej w stosunku do konca roku 2017,
z tego z powiatu grodzkiego 2.281 o0sob i z powiatu ziemskiego — 1.722 osoby.

v" W powiecie grodzkim stopa bezrobocia wyniosta 3,4 %, bez zmian w stosunku do stanu na

koniec grudnia 2017 r., nizszy o 2,4 pkt. od stopy w wojewddztwie lubuskim oraz wskaznika
krajowego.

v Na przestrzeni catego 2018 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze wplyneto
ogotem 9.059 zgloszen wolnych miejsc pracy 1 miejsc aktywizacji zawodowe;.
W przeliczeniu na liczb¢ o0sdb zarejestrowanych - na 1 oferte pracy przypadato okoto
3 bezrobotnych (2,26 os.).

v Analizujgc stan bezrobotnych w powiecie grodzkim w 2018 roku ze wzgledu na wielkie grupy
zawodow mozna zauwazy¢, ze do urzedu naptyngto 4381 osob bezrobotnych, 4256 0sob
wyrejestrowato sig, a na koniec omawianego okresu pozostawaty
w ewidencji 1994 osoby. W kategoriach wielkich grup zawodow na koniec 2018 roku
najwigcej zarejestrowanych byto w kategoriach: Pracownicy ustug i sprzedawcy, tj. 465 0sob
oraz Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy, tj. 442 osoby. W kategoriach wielkich grup
zawodoéw najwiegcej 0sob naptyneto do urzedu z kategorii Pracownicy ustug i sprzedawcy, tj.
951 0s6b oraz Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy, tj. 917 os6b. Najliczniejsze kategorie
odptywu bezrobotnych z urzedu to: Pracownicy ustug i sprzedawcy, tj. 908 o0séb oraz
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy, tj. 875 osoéb. Jesli chodzi o naplyw ofert pracy
w ramach omawianej grupy zawodoéw mozna zauwazy¢, ze do PUP naptyneto tacznie 9.693
oferty. Najwiecej ofert naptyneto dla Pracownikow wykonujgcych prace proste tj. 2.335 ofert
oraz dla Robotnikow przemystowych i rzemiesiniczych, tj. 2.229 ofert. Analizujac naptyw ofert
do Internetu mozna zauwazyC, ze lacznie naptynelo ich 4.971, z czego najwiecej dla

Specjalistow, tj. 1.530.

v Analizujac stan bezrobotnych w powiecie grodzkim w 2018 roku ze wzgledu na elementarne
grupy zawodéw mozna zauwazy¢, ze najwigcej o0sOb naptyngto do urzedu
z kategorii Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci), tj. 471 0sob oraz Pracownicy obstugi biurowej,
t]. 129 osob. Najwickszy odptyw zarejestrowano w klasie Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) —
454 osoby oraz Pracownicy obstugi biurowej - 129 osob. W omawianej grupie zawodow
najwigcej ofert pracy naplyneto do PUP dla Pracownikow wykonujgcych dorywcze prace
proste tj. 620 oraz Magazynierzy i pokrewni, tj. 449. Natomiast analizujac naptyw ofert do

Internetu mozna zauwazy¢, ze najwigcej ofert naplyneto dla Pracownikow sprzedazyi
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pokrewnych gdzie indziej niesklasyfikowanych — 496 ofert, Przedstawicieli handlowych, tj.
427.

Bioragc pod uwage wskaznik dlugotrwalego bezrobocia, ktory mowi o tym, jaki odsetek
bezrobotnych w elementarnej grupie zawodow stanowig dlugotrwale bezrobotni, mozna
zauwazy¢, ze dla 47 zawodéw w ramach elementarnych grup zawodéw (wedtug informacji
Sygnalnej) wynosit on maksymalng wartos¢, tj. 100,0. Oznacza to, ze kazda osoba w ramach

tej grupy jest dlugotrwale bezrobotna.

Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych

v' Ranking elementarnych grup zawodéw deficytowych ukazuje, ze najwiekszg warto$¢

wskaznika dostepnosci ofert pracy odnotowano w grupach: ,, Pracownicy wykonujgcy
dorywcze prace proste”, ,,Sortowacze odpadow”, ,, Konduktorzy i pokrewni”.

Ranking elementarnych grup zawodow zréwnowazonych w 2018 roku ukazuje, ze
najwickszy wskaznik dostepnosci ofert pracy odnotowano w grupie ,,Sredni personel
z dziedziny prawa i pokrewny” tj. 1,0 oraz ,,Szwaczki, hafciarki i pokrewni” tj. 0,92,

Ranking elementarnych grup zawodow nadwyzkowych w 2018 roku ukazuje, ze
najwigkszy wskaznik dostepnosci ofert pracy odnotowano w grupie ,,Operatorzy urzqdzen

energetycznych ”, tj. 37,00 oraz ,, Ogrodnicy ", tj. 18,80

Analiza umiejetnos$ci i uprawnien

v

Analizujac umiejetnosci i uprawnienia,wedlug wielkich grup zawodéw mozna zauwazy¢, ze
w przypadku Specjalistow oraz Pracownikow biurowych najbardziej pozadang umiejetnoscia

jest_sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna. Pracownicy ustug i sprzedawcy musza

posiada¢ umiejetno$¢é komunikacji ustnej a Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy powinni

cechowac si¢ umiejetnoscig pracy w zespole.

Analiza rynku edukacyjnego

v

Analizujac bezrobotnych bez zawodu wedlug poziomu wyksztalcenia mozna zauwazy¢,
ze najwickszy odsetek 0sob wystepuje wsrod bezrobotnych z wyksztalceniem policealnym
i Srednim zawodowym — 556 0soby (24,3%) oraz osob legitymujacych si¢ wyksztalceniem
gimnazjalnym i ponizej, tj. 534 oséb (23,3%). Natomiast bioragc pod uwage typ ukonczonej
szkoty, najwiecej bezrobotnych bez zawodu ukonczyto liceum ogdlnoksztatcgce tj. 26,63 %
oraz technikum, tj. 15,00 %.

Wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw wsrod absolwentow wedtug ostatnio ukonczone;j
szkoty pokazuje, ze najwicksza warto$§¢ na koniec maja roku sprawozdawczego przyjat on
dla Branzowowej Szkoly I Stopnia Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Zielonej Gorze tj.

16,67 % oraz dla Technikum dla Miodziezy "Zak" w Zielonej Gérze tj. 7,41 %.
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ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYZKOWE
w powiecie grodzkim
INFORMACJA SYGNALNA 2018 r.

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

Sortowacze odpadow

Konduktorzy i pokrewni

Dealerzy i maklerzy aktywdw finansowych

Projektanci aplikacji sieciowych i multimediéw

Lektorzy jezykdw obcych

Ankieterzy

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw papierniczych

Technicy sieci internetowych

zawéd Kierownicy w instytucjach edukacyjnych
maksymalnie
deficytowy Optometrysci

Robotnicy przetworstwa surowcdw roslinnych

Farmaceuci bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Nauczyciele szkét specjalnych

Praktykujacy niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii

Szlifierze narzedzi i polerowacze metali

Odczytujacy liczniki i wybierajacy monety z automatow

Operatorzy urzadzen pakujacych, znakujacych i urzadzen do napetniania butelek

Funkcjonariusze stuzby wieziennej

Maszynisci kolejowi i metra

Agenci i administratorzy nieruchomosci

DEFICYT Operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji i przetwdrstwa metali

Rzeczoznawcy (z wytaczeniem majatkowych)

Kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzadzania gdzie indziej niesklasyfikowani

Programisci aplikacji

Administratorzy systeméw komputerowych

Pracownicy zaktadéw pogrzebowych

Wydawcy positkow

Operatorzy urzadzen do obrébki powierzchniowej metali i naktadania powtok

Specjalisci do spraw rozwoju systemoéw informatycznych

Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy

zawod deficytowy | Robotnicy robot stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjalisci do spraw baz danych i sieci komputerowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Formierze odlewniczy i pokrewni

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

Kierownicy do spraw innych typdw ustug gdzie indziej niesklasyfikowani

Przedstawiciele handlowi

Bibliotekoznawcy i specjalisci zarzadzania informacja

Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw przemystowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierowcy samochoddw osobowych i dostawczych

Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw z tworzyw sztucznych
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ROWNOWAGA

NADWYZKA

Sprzedawcy w stacji paliw

Kierownicy sprzedazy w marketach

Specjalisci do spraw public relations

Kierownicy do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi

Policjanci

Operatorzy urzadzen do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru

Farmaceuci specjalisci

Konstruktorzy i krojczowie odziezy

Psycholodzy i pokrewni

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowej

Czysciciele pojazdow

Inzynierowie elektronicy

Archiwisci i muzealnicy

Kierownicy w gastronomii

Operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji wyrobéw cementowych, kamiennych i pokrewni

Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektéw

Windykatorzy i pokrewni

Ciesle i stolarze budowlani

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Specjalisci do spraw higieny, bezpieczeristwa pracy i ochrony srodowiska

Tynkarze i pokrewni

Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni

Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym

Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni

Specjalisci do spraw szkolert zawodowych i rozwoju kadr

Adwokaci, radcy prawni i prokuratorzy

zawod
zréwnowazony

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Sredni personel z dziedziny prawa i pokrewny

zawod nadwyzkowy

Operatorzy urzadzen energetycznych

Ogrodnicy

Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Nauczyciele gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem nauczycieli ksztatcenia zawodowego)

Konsultanci i inni pracownicy biur podrézy

Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci

Specjalisci do spraw ochrony Srodowiska

Monterzy izolacji

Fryzjerzy

Kosmetyczki i pokrewni

Monterzy i serwisanci instalacji i urzadzen teleinformatycznych

Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Malarze budowlani i pokrewni

Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy

Strazacy

Kasjerzy i sprzedawcy biletéw

Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Obuwnicy i pokrewni
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Monterzy sprzetu elektrycznego

Posrednicy handlowi

zawod
maksymalnie Matematycy, aktuariusze i statystycy
nadwyzkowy .
Sadownicy
*Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych zostal wykonany wedlug nowej metodologii

przygotowanej w ramach projektu wspoétfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych
zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku
pracy”.
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Zalacznik 2. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2018 roku wedlug elementarnych grup zawodow
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1211

Kierownicy do spraw

finansowych

0,00

0,00

1,75

0,08

21,00

4,00

0,00

1212

Kierownicy do spraw
zarzadzania

zasobami ludzkimi

28

0,00

0,00

0,67

2,75

0,24

deficyt

0,00

1213

Kierownicy do spraw
strategii i

planowania

0,00

50,00

0,00

2,75

0,92

3,00

0,00

0,71

0,00

1219

Kierownicy do spraw
obstugi biznesu i
zarzadzania gdzie
indziej

niesklasyfikowani

76

20,00

20,00

0,33

11,75

0,03

deficyt

deficyt

0,00

1221

Kierownicy do spraw
marketingu i

sprzedazy

10

11,11

171

12,50

0,00

6,50

34,92

0,19

44,44

0,70

0,01

1223

Kierownicy do spraw

badan i rozwoju

0,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

0,00

1321

Kierownicy do spraw
produkcji

przemystowe;j

0,00

64

0,00

1,75

6,33

0,28

0,00

0,75

deficyt

0,00

1322

Kierownicy w

gornictwie

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

0,00
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1323

Kierownicy do spraw

budownictwa

0,00

57

25,00

0,00

3,58

7,08

0,51

66,67

1,00

0,00

1324

Kierownicy do spraw
logistyki i dziedzin

pokrewnych

27

0,00

0,00

0,75

5,50

0,14

1,00

deficyt

deficyt

0,00

1330

Kierownicy do spraw
technologii
informatycznych i

telekomunikacyjnych

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

0,00

1345

Kierownicy w
instytucjach

edukacyjnych

0,00

0,00

2,00

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

1346

Kierownicy w
instytucjach
finansowych i

ubezpieczeniowych

0,00

91

0,00

1,00

10,58

0,09

100,00

0,00

1349

Kierownicy w
instytucjach ustug
wyspecjalizowanych
gdzie indziej

niesklasyfikowani

0,00

0,00

0,00

0,33

0,08

4,00

0,00

0,00

0,00

1411

Kierownicy w

hotelarstwie

0,00

0,00

0,25

0,00

0,00

0,00

0,00
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1412 | Kierownicy w 4 5 0,00 0 0,00 0,00 1,25 2,50 0,50 0,00 1,25 deficyt deficyt 0,00
gastronomii

1420 | Kierownicy w handlu 13 13 0,00 58 0,00 7,00 10,83 0,65| 28,57 1,00 deficyt - 0,00
detalicznym i
hurtowym

1431 | Kierownicy do spraw 1 2 0 0,00 0,17 0,00 2,00 - - 0,00
sportu, rekreacji i
rozrywki

1439 | Kierownicy do spraw 4 4 0,00 61 0,00 0,00 1,50 10,17 0,15 0,00 1,00 deficyt deficyt 0,00
innych typéw ustug
gdzie indziej
niesklasyfikowani

2111 | Fizycyi 1 1 0,00 0 0,00 0,17 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
astronomowie

2112 | Meteorolodzy 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,25 0,00 max deficyt | max deficyt 0,00

2113 | Chemicy 3 4 0,00 0 0,00 3,00 0,00 0,00 1,33 - - 0,00

2114 | Specjaliéci nauk o 11 10 50,00 18 | 100,00 | 100,00 2,17 1,58 1,37 | 25,00 0,91 - - 0,00

Ziemi
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2120 | Matematycy, 9 8 2 0,00 0 0 0,00 3,00 0,00 100,00| 0,89 max - 0,00
aktuariusze i nadwyzka
statystycy

2131 | Biolodzy i pokrewni 13 10 4 0,00 0 0 0,00 3,42 0,00 0,00 0,77 - - 0,00

2132 | Specjalisci w zakresie 11 9 3 0,00 12 0 0,00 0,00 4,25 1,00 4,25| 33,33 0,82 - - 0,00
rolnictwa, lesnictwa i
pokrewni

2133 | Specjalisci do spraw 11 9 4 0,00 12 0 8,33 8,33 4,75 1,00 4,75| 50,00| 0,82| nadwyzka - 0,00
ochrony srodowiska

2141 | Inzynierowie do 10 7 6 16,67 7| 118 14,29 14,29 4,00 12,42 0,32| 16,67| 0,70 - deficyt 0,00
spraw przemystu i
produkcji

2142 | Inzynierowie 22 20 11 27,27 20 93 15,00 5,00 12,00 12,42 0,97 | 36,36| 0,91 - - 0,00
budownictwa

2143 | Inzynierowie 19 23 4 0,00 20 0| 45,00 45,00 7,17 5,67 1,26 | 75,00 1,21 - - 0,00
inzynierii Srodowiska

2144 | Inzynierowie 12 14 10 0,00 2 19 0,00 0,00 11,92 4,75 2,51 | 60,00 1,17 - - 0,00
mechanicy
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2145 | Inzynierowie 4 3 0,00 0,00 0,00 2,08 0,92 2,27 | 33,33| 0,75 -| nadwyzka 0,00
chemicy i pokrewni

2146 | Inzynierowie 5 6 0,00 0,00 1,33 0,75 1,78 0,00 1,20 - - 0,00
gornictwa i
metalurgii

2149 | Inzynierowie gdzie 21 19 0,00 0,00 0,00 4,83 7,17 0,67 0,00| 0,90 - - 0,00
indziej
niesklasyfikowani

2151 | Inzynierowie 1 1 0,00 0,00 0,00 1,25 9,83 0,13 | 100,00 1,00 - deficyt 0,00
elektrycy

2152 | Inzynierowie 3 4 0,00 0,00 0,50 1,08 0,46 1,33 deficyt - 0,00
elektronicy

2153 | Inzynierowie 1 1 0,00 0,00 1,08 8,00 0,14 | 100,00 1,00 - - 0,00
telekomunikacji

2161 | Architekci 21 19 11,11 83,33 66,67 6,33 0,50 | 12,67 | 22,22| 0,90 - - 0,00

2162 | Architekci krajobrazu 1 0 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
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2163

Projektanci
wzornictwa
przemystowego i

odziezy

18

0,00

0,00

0,17

2,00

0,08

2,00

deficyt

réwnowaga

0,00

2165

Kartografowie i

geodeci

0,00

0,00

0,83

0,00

0,00

0,67

deficyt

0,00

2166

Projektanci grafiki i

multimediow

33,33

17

75,00

75,00

2,92

3,75

0,78

16,67

0,50

0,00

2211

Lekarze bez
specjalizacji, w
trakcie specjalizacji
lub ze specjalizacjg |

stopnia

17

16

0,00

0,00

2,50

0,08

30,00

0,00

0,94

0,00

2212

Lekarze specjalisci
(ze specjalizacja Il
stopnia lub tytutem

specjalisty)

0,00

0,17

0,00

0,00

2221

Pielegniarki bez
specjalizacji lub w

trakcie specjalizacji

0,00

0,00

0,00

1,33

105,33

0,01

0,00

0,60

deficyt

0,02

2222

Pielegniarki z

tytutem specjalisty

0,00

0,00

0,25

0,17

1,50

1,00

max deficyt

0,00
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2240

Specjalisci do spraw
ratownictwa

medycznego

0,00

0,00

0,00

0,00

2251

Lekarze weterynarii
bez specjalizacji lub
w trakcie

specjalizacji

0,00

100,00

100,00

1,00

0,08

12,00

100,00

0,83

nadwyzka

réwnowaga

0,00

2261

Lekarze dentysci bez
specjalizacji, w
trakcie specjalizacji
lub ze specjalizacjg |

stopnia

0,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

2271

Diagnosci
laboratoryjni bez
specjalizacji lub w

trakcie specjalizacji

0,00

0,00

0,33

0,00

max deficyt

0,00

2272

Diagnosci
laboratoryjni

specjalisci

0,00

0,00

0,00

0,42

0,25

1,67

0,00

0,50

max deficyt

0,00

2281

Farmaceuci bez
specjalizacji lub w

trakcie specjalizacji

17

0,00

0,00

1,42

0,00

1,00

max deficyt

0,00

2282

Farmaceuci

specjalisci

0,00

0,00

0,33

1,08

0,31

1,00

deficyt

0,00
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2291 | Specjalisci do spraw 10 0,00 27 0,00 0,00 1,58 2,42 0,66 0,00 1,11 deficyt - 0,00
higieny,
bezpieczenstwa
pracy i ochrony
Srodowiska

2292 | Fizjoterapeuci 7 0,00 0| 50,00 33,33 1,33 3,50 0,38 0,00| 0,88 - deficyt 0,00

2293 | Dietetycy i specjalisci 1 0,00 0| 100,00 | 100,00 1,17 0,08 14,00 0,00 1,00 - - 0,00
do spraw zywienia

2294 | Audiofonolodzy i 0 0,00 0 0,00 0,00 1,00 0,17 6,00 | 100,00 - deficyt 0,00
logopedzi

2295 | Optometrysci 0 0 0,00 0,00 2,00 0,00 max deficyt | max deficyt 0,00

2299 | Specjalisci ochrony 7 0,00 0| 50,00 50,00 2,67 0,17| 16,00| 33,33 1,00 - - 0,00
zdrowia gdzie indziej
niesklasyfikowani

2310 | Nauczyciele 5 0,00 0 0,00 2,58 0,00 50,00 1,25 - - 0,00
akademiccy

2320 | Nauczyciele 6 0,00 0 0,00 0,00 1,67 0,25 6,67 0,00 1,00 - - 0,00

ksztatcenia

zawodowego
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2330

Nauczyciele
gimnazjéw i szkét
ponadgimnazjalnych
(z wyjatkiem
nauczycieli
ksztatcenia

zawodowego)

64

60

25

4,00

14

12 0 0,00

0,00

29,42

4,00

7,35

56,00

0,94

nadwyzka

0,01

2341

Nauczyciele szkét

podstawowych

12

12

0,00

5 0 0,00

0,00

4,83

2,42

2,00

20,00

1,00

0,00

2342

Specjalisci do spraw
wychowania matego

dziecka

0,00

19 0 5,26

5,26

1,50

5,58

0,27

33,33

0,75

deficyt

0,00

2351

Wizytatorzy i
specjalisci metod

nauczania

0,00

11 0 0,00

0,00

0,58

0,92

0,64

0,00

0,00

0,00

2352

Nauczyciele szkét

specjalnych

5 0 0,00

0,00

0,00

1,42

0,00

1,00

max deficyt

0,00

2353

Lektorzy jezykéw
obcych

30 26 0,00

0,00

0,00

5,67

0,00

max deficyt

deficyt

0,00

2355

Nauczyciele sztuki w
placéwkach

pozaszkolnych

0,00

0,08

0,00

1,00

0,00
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2356

Instruktorzy
technologii

informatycznych

0,00

0,17

0,00

1,00

0,00

2359

Specjalisci nauczania
i wychowania gdzie
indziej

niesklasyfikowani

47

44

18

0,00

16

39

12,50

12,50

16,42

7,58

2,16

22,22

0,94

0,00

2411

Specjalisci do spraw
ksiegowosci i

rachunkowosci

11

11

0,00

31

11,11

0,00

4,33

3,33

1,30

0,00

1,00

0,00

2412

Doradcy finansowi i

inwestycyjni

0,00

121

0,00

0,00

1,17

13,25

0,09

0,00

0,75

deficyt

0,00

2413

Analitycy finansowi

10

0,00

73

0,00

1,08

11,08

0,10

100,00

1,67

deficyt

0,00

2421

Specjalisci do spraw
zarzadzania i

organizacji

80

81

22

18,18

20

35

10,00

10,00

23,50

9,58

2,45

27,27

1,01

0,01

2422

Specjalisci do spraw
administracji i

rozwoju

50

51

22

9,09

170

29

0,59

0,59

20,33

16,58

1,23

36,36

1,02

deficyt

0,01

2423

Specjalisci do spraw
zarzadzania

zasobami ludzkimi

10

0,00

72

69

2,78

2,78

5,58

14,75

0,38

28,57

0,60

deficyt

0,00
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2424

Specjalisci do spraw
szkolen zawodowych

i rozwoju kadr

0,00

17

0,00

1,17

1,42

0,82

0,00

1,33

deficyt

0,00

2431

Specjalisci do spraw
reklamy i

marketingu

35

37

16

0,00

14

117

28,57

28,57

14,75

15,92

0,93

50,00

1,06

0,01

2432

Specjalisci do spraw

public relations

0,00

0,17

0,75

0,22

1,00

deficyt

max deficyt

0,00

2433

Specjalisci do spraw
sprzedazy (z
wytgczeniem
technologii
informacyjno-

komunikacyjnych)

17

22

0,00

26

251

30,77

30,77

10,58

56,08

0,19

62,50

1,29

0,01

2434

Specjalisci do spraw
sprzedazy z
dziedziny technologii

teleinformatycznych

0,00

0,00

0,00

1,00

max deficyt

0,00

2440

Specjalisci do spraw

rynku nieruchomosci

0,00

100,00

100,00

3,00

1,17

2,57

100,00

1,33

0,00

2511

Analitycy systemow

komputerowych

0,00

18

0,00

0,00

0,42

1,58

0,26

100,00

1,00

0,00
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2512

Specjalisci do spraw
rozwoju systeméw

informatycznych

67

0,00

0,67

8,58

0,08

1,17

deficyt

0,00

2513

Projektanci aplikacji
sieciowych i

multimediow

18

0,00

0,00

6,50

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

2514

Programisci aplikacji

0,00

75

42,86

42,86

0,67

19,83

0,03

0,00

1,00

deficyt

0,00

2519

Analitycy systemow
komputerowych i
programisci gdzie
indziej

niesklasyfikowani

16

11

0,00

39

0,00

0,00

7,33

3,33

2,20

22,22

0,69

0,00

2521

Projektanci i
administratorzy baz

danych

0,00

37

50,00

50,00

0,25

6,25

0,04

0,00

0,50

max deficyt

0,00

2522

Administratorzy
systeméw

komputerowych

26

0,00

0,00

0,08

2,25

0,04

1,00

deficyt

max deficyt

0,00

2523

Specjalisci do spraw
sieci

komputerowych

0,00

44

0,00

0,00

2,92

4,00

0,73

66,67

0,67

0,00
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2529

Specjalisci do spraw
baz danych i sieci
komputerowych
gdzie indziej

niesklasyfikowani

18

0,00

0,00

0,42

3,67

0,11

1,00

deficyt

deficyt

0,00

2611

Adwokaci, radcy
prawni i

prokuratorzy

26

0,00

0,00

1,92

2,25

0,85

1,17

deficyt

deficyt

0,00

2619

Specjalisci z
dziedziny prawa
gdzie indziej

niesklasyfikowani

26

23

11

9,09

0,00

0,00

9,67

0,17

58,00

27,27

0,88

0,00

2621

Archiwisci i

muzealnicy

0,00

75,00

75,00

0,67

1,33

0,50

0,00

1,00

deficyt

0,00

2622

Bibliotekoznawcy i
specjalisci
zarzadzania

informacja

0,00

0,00

0,33

2,00

0,17

0,00

1,00

deficyt

0,00

2631

Ekonomisci

21

19

13

7,69

0,00

10,67

0,00

30,77

0,90

0,00

2632

Archeolodzy,
socjolodzy i
specjalisci dziedzin

pokrewnych

12

17

0,00

0,00

6,92

0,00

60,00

1,42

0,00
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2633 | Filozofowie, 32 36 11 0,00 0 0 0,00 13,75 0,00 45,45 1,13 - 0,00
historycy i
politolodzy

2634 | Psycholodzy i 4 5 1 0,00 12 0 0,00 0,00 0,75 2,00 0,38 0,00 1,25 deficyt 0,00
pokrewni

2635 | Specjalisci do spraw 15 16 3 0,00 2 0 0,00 0,00 4,50 0,17| 27,00| 33,33 1,07 - 0,00
spotecznych

2641 | Literaciiinni autorzy 0 1 0 0 0 0,00 0,00 0,00 - 0,00
tekstow

2642 | Dziennikarze 5 4 2 50,00 1 18 0,00 0,00 1,17 3,58 0,33 0,00| 0,80 - 0,00

2643 | Filolodzy i ttumacze 19 18 6 16,67 22 9 0,00 0,00 5,67 2,58 2,19| 16,67| 0,95 - 0,00

2651 | Artysci plastycy 4 4 1 0,00 1 0 0,00 0,00 1,83 0,08 | 22,00 0,00 1,00 - 0,00

2652 | Kompozytorzy, 2 1 1 0,00 0 0 0,00 0,58 0,00 0,00| 0,50 - 0,00

artysci muzycy i

$piewacy
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2655 | Aktorzy 2 2 0 0 0 0 0,00 0,25 0,00 1,00 - 0,00
3111 | Technicy nauk 15 16 7 0,00 3 9 27 11,11 11,11 7,75 4,00 1,94 | 42,86 1,07 - 0,00
chemicznych,
fizycznych i
pokrewni
3112 | Technicy 54 64 25 0,00 13 32 17 9,38 3,13 31,00 6,08 5,10 | 52,00 1,19 - 0,01
budownictwa
3113 | Technicy elektrycy 14 10 6 0,00 0 5 9 0,00 0,00 5,00 1,17 4,29 0,00| 0,71 deficyt 0,00
3114 | Technicy elektronicy 44 47 18 5,56 9 13 27 15,38 15,38 20,25 6,33 3,20 | 50,00 1,07 - 0,01
i pokrewni
3115 | Technicy mechanicy 40 43 23 4,35 9 26 44| 11,54 11,54 21,25 14,83 1,43| 39,13 | 1,08 - 0,01
3116 | Technicy technologii 1 0 1 0,00 0 0 0 0,00 0,42 0,00 0,00 0,00 max deficyt 0,00
chemicznej i
pokrewni
3117 | Technicy gérnictwa, 2 2 2 0,00 1 0 0 0,00 1,67 0,00 50,00 1,00 max 0,00
metalurgii i nadwyzka
pokrewni
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3119

Technicy nauk
fizycznych i
technicznych gdzie
indziej

niesklasyfikowani

38

48

15

0,00

14 41 0,00

0,00

16,50

10,58

1,56

33,33

1,26

0,01

3122

Mistrzowie produkcji
w przemysle

przetwoérczym

0,00

3 36 0,00

0,00

1,83

3,25

0,56

100,00

0,00

3131

Operatorzy urzadzen

energetycznych

0,00

1 0 0,00

0,00

3,08

0,08

37,00

50,00

0,50

nadwyzka

0,00

3139

Kontrolerzy
(sterowniczy)
procesow
przemystowych
gdzie indziej

niesklasyfikowani

0,00

102 0 0,00

0,00

1,42

8,50

0,17

0,00

1,25

deficyt

0,00

3141

Technicy nauk
biologicznych (z
wytgczeniem nauk

medycznych)

2 0| 50,00

50,00

0,00

0,17

0,00

max deficyt

deficyt

0,00

3142

Technicy rolnictwa i

pokrewni

19

20

10

10,00

2 0 0,00

0,00

11,67

0,17

70,00

50,00

1,05

0,00

3144

Technicy technologii

zZywnosci

0,00

0,00

4,17

0,00

75,00

1,33

0,00
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3151 | Pracownicy stuzb 1 0 1 0,00 0,00 0,17 0,00 0,00 | 0,00 0,00
technicznych zeglugi

3152 | Oficerowie 2 2 0 0,00 0,25 0,00 1,00 0,00
poktadowi, piloci
zeglugi i pokrewni

3153 | Piloci statkéw 0 1 0 0,00 0,00 0,33 0,25 1,33 0,00
powietrznych i
personel pokrewny

3211 | Operatorzy 4 5 0 25,00 0,00 0,75 0,33 2,25 1,25 0,00
aparatury medycznej

3212 | Technicy analityki 0 0 1 0,00 0,00 1,00 0,08 | 12,00 | 100,00 0,00
medycznej

3213 | Technicy 9 7 2 0,00 100,00 0,00 2,17 0,08 | 26,00 0,00 0,78 0,00
farmaceutyczni

3214 | Technicy medyczni i 7 7 2 50,00 100,00 | 100,00 1,58 2,08 0,76 | 50,00 1,00 0,00
dentystyczni

3220 | Dietetycy i 15 11 10 0,00 0,00 6,17 0,00 30,00 0,73 0,00

zZywieniowcy
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3230

Praktykujacy
niekonwencjonalne
lub komplementarne

metody terapii

33,33

33,33

0,00

1,25

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

3240

Technicy weterynarii

0,00

0,00

0,00

1,00

0,08

12,00

100,00

0,00

3251

Asystenci

dentystyczni

0,00

100,00

100,00

1,50

1,08

1,38

100,00

1,00

0,00

3254

Technicy fizjoterapii i

masazysci

17

15

12,50

83,33

83,33

5,08

0,50

10,17

12,50

0,88

0,00

3255

Sredni personel
ochrony srodowiska,
medycyny pracy i
bhp

0,00

0,00

0,00

2,83

3,42

0,83

40,00

0,71

0,00

3256

Ratownicy medyczni

0,00

0,58

0,00

1,00

0,00

3259

Sredni personel do
spraw zdrowia gdzie
indziej

niesklasyfikowany

12

11

0,00

55,56

55,56

4,83

1,75

2,76

50,00

0,92

nadwyzka

0,00

3311

Dealerzy i maklerzy
aktywéw

finansowych

37

0,00

0,00

0,00

11,25

0,00

1,00

max deficyt

max deficyt

0,00
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3312 | Pracownicy do 6 5 1 0,00 0 12 64 0,00 0,00 1,42 28,33 0,05 0,00 0,83 - deficyt 0,01
spraw kredytéw,
pozyczek i pokrewni

3313 | Ksiggowi 18 19 8 0,00 3 43 78| 39,53 37,21 7,25 14,08 0,51| 37,50 1,06 - - 0,00

3314 | Sredni personel do 97 83 43 0,00 12 0 9 0,00 41,58 3,75| 11,09| 2791| 0,86 - - 0,01
spraw statystyki i
dziedzin pokrewnych

3315 | Rzeczoznawcy (z 1 1 0 0 0 18 0,00 0,08 3,50 0,02 1,00 deficyt deficyt 0,00
wytgczeniem
majatkowych)

3321 | Agenci 5 10 1 0,00 1 4| 128 0,00 0,00 2,17 26,00 0,08 | 100,00 | 2,00 - - 0,01
ubezpieczeniowi

3322 | Przedstawiciele 43 44 14 0,00 5 88| 427 1,14 1,14 14,33 88,92 0,16 | 35,71 1,02 deficyt - 0,02
handlowi

3323 | Zaopatrzeniowcy 2 1 1 0,00 0 9 0| 22,22 22,22 0,75 5,75 0,13 0,00 0,50 - - 0,00

3324 | Posrednicy handlowi 7 4 5 0,00 2 0 0 0,00 3,67 0,00 40,00 | 0,57 max - 0,00

nadwyzka
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3331 | Spedytorzy i 29 27 9 0,00 29| 108 10,34 6,90 9,50 28,42 0,33 | 55,56| 0,93 - - 0,01
pokrewni

3332 | Organizatorzy 0 0 1 0,00 1 0| 100,00 0,00 1,00 0,08 | 12,00 | 100,00 - - 0,00
konferencji i imprez

3333 | Posrednicy pracy i 2 1 1 0,00 6 0 16,67 16,67 0,67 0,50 1,33 0,00| 0,50 - | max deficyt 0,00
zatrudnienia

3334 | Agencii 1 1 0 2 82 0,00 0,00 0,08 13,00 0,01 1,00 deficyt deficyt 0,00
administratorzy
nieruchomosci

3339 | Posrednicy ustug 4 3 2 0,00 1 18 | 100,00 | 100,00 2,08 1,58 1,32 | 50,00| 0,75| nadwyzka deficyt 0,00
biznesowych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

3341 | Kierownicy biura 4 2 2 0,00 1 18 | 100,00 | 100,00 1,08 1,58 0,68 0,00 0,50 - | réwnowaga 0,00

3342 | Sekretarze prawni 0 1 0 5 0| 80,00 80,00 0,67 0,42 1,60 - deficyt 0,00

3343 | Pracownicy 36 31 18 0,00 31 18| 70,97 67,74 16,08 7,08 2,27 | 22,22 0,86 - - 0,00

administracyjni i
sekretarze biura

zarzadu
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3344 | Sekretarze medyczni 2 2 0 1 0| 100,00 | 100,00 0,25 0,08 3,00 1,00 - | max deficyt 0,00
i pokrewni

3352 | Urzednicy do spraw 0 2 0 0 0 0,00 0,58 0,00 - - 0,00
podatkéw

3355 | Policjanci 2 2 1 0,00 15 0 0,00 0,00 0,33 1,25 0,27 0,00 1,00 deficyt - 0,00

3356 | Funkcjonariusze 0 0 0 6 0 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 max deficyt | max deficyt 0,00
stuzby wieziennej

3357 | Funkcjonariusze 1 1 1 0,00 0 0 0,00 1,17 0,00 100,00 1,00 - - 0,00
stuzb specjalnych

3359 | Urzednicy 1 1 0 0 0 0,00 0,25 0,00 1,00 - - 0,00
panstwowi do spraw
nadzoru gdzie indziej
niesklasyfikowani

3411 | Sredni personel z 1 1 1 0,00 6 0| 100,00 | 100,00 0,50 0,50 1,00 0,00 1,00 | réwnowaga - 0,00
dziedziny prawa i
pokrewny

3412 | Pracownicy wsparcia 19 11 16 6,25 177 18| 12,99 1,69 11,17 82,25 0,14 | 43,75| 0,58 - - 0,02

rodziny, pomocy
spotecznej i pracy

socjalnej
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3422

Trenerzy,
instruktorzy i

dziatacze sportowi

100,00

0,00

1,08

0,08

13,00

2,00

0,00

3423

Instruktorzy fitness i

rekreacji ruchowej

0,00

0,00

0,00

1,83

1,17

1,57

100,00

1,00

0,00

3431

Fotografowie

0,00

33,33

33,33

5,92

0,25

23,67

60,00

1,17

0,00

3432

Plastycy,
dekoratorzy wnetrz i

pokrewni

24

25

0,00

60,00

40,00

11,92

1,17

10,21

55,56

1,04

0,00

3433

Pracownicy
bibliotek, galerii,
muzeoéw, informacji

naukowej i pokrewni

0,00

0,00

0,00

1,33

0,17

8,00

100,00

1,00

0,00

3434

Szefowie kuchni i
organizatorzy ustug

gastronomicznych

0,00

13

7,69

7,69

3,42

1,08

3,15

20,00

0,88

0,00

3435

Aktorzy cyrkowi i

pokrewni

0,00

0,33

0,00

1,00

0,00

3436

Muzycy i pokrewni

0,00

0,75

0,00

1,25

0,00
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3439

Sredni personel w
zakresie dziatalnosci
artystycznej i
kulturalnej gdzie
indziej

niesklasyfikowany

0,00

50,00

50,00

2,00

0,17

12,00

0,00

1,00

0,00

3511

Operatorzy urzadzen

teleinformatycznych

0,00

0,00

0,33

0,08

4,00

1,00

0,00

3512

Technicy wsparcia
informatycznego i

technicznego

38

33

11

0,00

37

14,29

14,29

9,00

4,67

1,93

9,09

0,87

0,00

3513

Operatorzy sieci i
systeméw

komputerowych

0,00

0,00

0,00

2,00

1,33

1,50

100,00

1,25

0,00

3514

Technicy sieci

internetowych

20

0,00

0,00

2,67

0,00

max deficyt

deficyt

0,00

3521

Operatorzy urzadzen
do rejestracji i
transmisji obrazu i

dzwieku

0,00

100,00

100,00

0,50

0,17

3,00

0,00

1,00

deficyt

0,00

3522

Operatorzy urzadzen

telekomunikacyjnych

10

0,00

37

0,00

3,25

3,08

1,05

100,00

1,43

nadwyzka

0,00
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4110 | Pracownicy obstugi 129 | 129 53 1,89 17 301 10| 80,73 66,11 58,33 43,92 1,33 | 32,08 1,00 - - 0,02
biurowej

4120 | Sekretarki (ogdlne) 13 16 8 0,00 5 22 0| 72,73 68,18 8,58 2,83 3,03 | 62,50 1,23 - - 0,00

4132 | Operatorzy 2 3 0 0 3 0 0,00 0,00 0,67 0,25 2,67 1,50 - - 0,00
wprowadzania
danych

4211 | Kasjerzy bankowi i 16 15 6 0,00 2 2 0 0,00 0,00 6,33 2,17 2,92 | 33,33 0,94 - - 0,00
pokrewni

4212 | Bukmacherzy, 1 1 0 0 0 0 0,00 0,33 0,00 1,00 - - 0,00
krupierzy i pokrewni

4213 | Pracownicy 4 2 1 0,00 0 0 0 0,00 0,42 0,00 0,00 0,50 - deficyt 0,00
lombardow i
instytucji
pozyczkowych

4214 | Windykatorzy i 2 3 1 0,00 0 0 38 0,00 1,67 3,17 0,53 0,00 1,50 deficyt - 0,00
pokrewni

4221 | Konsultanci i inni 17 15 7 14,29 3 9 0| 44,44 44,44 4,75 0,75 6,33 | 42,86| 0,88| nadwyzka - 0,00

pracownicy biur

podrézy
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4222

Pracownicy centréw
obstugi telefonicznej
(pracownicy call

center)

0,00

0,00

0,00

0,75

4,33

0,17

100,00

2,00

nadwyzka

0,00

4223

Operatorzy centrali

telefonicznych

25,00

0,00

3,08

0,00

50,00

1,50

0,00

4224

Recepcjonisci

hotelowi

23

23

0,00

18

0,00

0,00

8,08

1,92

4,22

33,33

1,00

0,00

4225

Pracownicy biur

informacji

0,00

100,00

100,00

0,83

0,08

10,00

0,00

0,67

0,00

4226

Recepcjonisci (z
wytgczeniem

hotelowych)

16

20

14,29

21

38,10

33,33

7,67

3,50

2,19

71,43

1,25

0,00

4227

Ankieterzy

0,00

0,00

4,33

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

4311

Pracownicy do
spraw
rachunkowosci i

ksiegowosci

13

12

0,00

13

76,92

69,23

6,83

1,08

6,31

37,50

0,92

nadwyzka

0,00

4312

Pracownicy do
spraw statystyki,
finansow i

ubezpieczen

0,00

100,00

0,00

1,75

0,25

7,00

100,00

1,50

0,00
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4313 | Pracownicy obstugi 0 0 0 0 1 0| 100,00 | 100,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt - 0,00
ptacowej

4321 | Magazynierzy i 70 61 29 0,00 11 449 84 5,57 4,23 27,58 139,42 0,20 | 37,93 0,87 - - 0,03
pokrewni

4322 | Planisci produkcyijni 1 1 0 0 5 0 20,00 20,00 0,00 0,42 0,00 1,00 | max deficyt | rbwnowaga 0,00

4323 | Pracownicy do 2 6 2 0,00 1 1 9| 100,00 0,00 2,58 0,83 3,10 | 50,00 3,00 - - 0,00
spraw transportu

4411 | Pomocnicy 0 0 0 0 2 0 0,00 0,00 0,00 0,17 0,00 max deficyt - 0,00
biblioteczni

4412 | Listonosze i 14 9 7 0,00 2 20 0 0,00 0,00 5,83 2,67 2,19 | 2857| 0,64 - - 0,00
pokrewni

4413 | Kodowacze, 0 0 1 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
korektorzy i
pokrewni

4414 | Technicy archiwisci i 2 1 1 0,00 0 1 18 | 100,00 | 100,00 0,58 1,58 0,37 0,00| 0,50 - | max deficyt 0,00

pokrewni
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4415 | Pracownicy dziatéw 3 5 2 0,00 1 10 19 30,00 30,00 2,25 2,42 0,93 | 50,00 1,67 - - 0,00
kadr
4419 | Pracownicy obstugi 3 5 2 0,00 2 4 0| 25,00 25,00 2,83 0,33 8,50 | 100,00 1,67 - - 0,00
biura gdzie indziej
niesklasyfikowani
5112 | Konduktorzy i 0 0 0 0 34 0 0,00 0,00 0,00 12,83 0,00 max deficyt | max deficyt 0,00
pokrewni
5120 | Kucharze 89 89 41 2,44 17 128 0 5,47 4,69 39,42 32,67 1,21 | 41,46 1,00 - | réwnowaga 0,01
5131 | Kelnerzy 24 17 10 0,00 2 79 18 5,06 5,06 8,92 27,08 0,33| 20,00| 0,71 - - 0,01
5132 | Barmani 12 14 7 0,00 5 21 0 0,00 0,00 10,00 1,75 571| 71,43 1,17 -| nadwyzka 0,00
5141 | Fryzjerzy 74 69 39 5,13 17 47 0 19,15 12,77 39,75 9,92 4,01 | 43,59 0,93 | nadwyzka - 0,01
5142 | Kosmetyczkii 37 35 14 14,29 6 27 0| 44,44 44,44 16,25 4,25 3,82| 42,86| 0,95| nadwyzka - 0,00
pokrewni
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5151

Pracownicy obstugi
technicznej biur,
hoteli i innych

obiektéw

0,00

0,00

0,17

0,33

0,50

1,00

deficyt

deficyt

0,00

5152

Pracownicy ustug

domowych

0,00

0,00

1,17

1,00

1,17

100,00

1,00

0,00

5153

Gospodarze

budynkéw

35

34

18

0,00

224

54,02

50,00

18,58

26,67

0,70

27,78

0,97

0,01

5163

Pracownicy
zaktadow

pogrzebowych

0,00

0,08

2,00

0,04

1,00

deficyt

deficyt

0,00

5164

Opiekunowie

zwierzat domowych i

pracownicy
zajmujacy sie

zwierzetami

100,00

0,00

0,92

0,08

11,00

3,00

0,00

5165

Instruktorzy nauki

jazdy

33,33

0,00

0,00

0,25

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

5169

Pracownicy ustug
osobistych gdzie
indziej

niesklasyfikowani

0,00

95

2,11

2,11

0,42

7,92

0,05

0,00

0,50

deficyt

0,00
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5221

Whtasciciele sklepow

0,00

27

0,00

1,58

5,25

0,30

100,00

1,00

deficyt

0,00

5222

Kierownicy
sprzedazy w

marketach

27

0,00

0,50

2,25

0,22

1,25

deficyt

0,00

5223

Sprzedawcy
sklepowi

(ekspedienci)

471

454

245

1,22

96

259

189

14,67

12,36

243,75

97,33

2,50

39,18

0,96

nadwyzka

0,07

5230

Kasjerzy i

sprzedawcy biletow

60

55

38

0,00

16

89

54

1,12

1,12

35,83

25,92

1,38

42,11

0,92

nadwyzka

0,01

5242

Demonstratorzy

wyrobdéw

0,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

0,00

5243

Agenci sprzedazy

bezposredniej

0,00

10

18

0,00

0,00

1,00

7,33

0,14

0,00

0,67

deficyt

0,00

5244

Sprzedawcy
(konsultanci) w
centrach sprzedazy
telefonicznej /

internetowe;j

18

18

0,00

100

18

3,00

2,00

5,00

11,83

0,42

25,00

1,00

deficyt

0,00

5245

Sprzedawcy w stacji

paliw

0,00

20,00

20,00

0,50

2,42

0,21

0,00

1,00

deficyt

0,00
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5246 | Wydawcy positkow 1 2 0 6 0 0,00 0,00 0,67 15,50 0,04 2,00 deficyt deficyt 0,00
5249 | Pracownicy 61 53 17 0,00 127 | 496 6,30 5,51 15,50 93,92 0,17| 29,41| 0,87 - deficyt 0,02
sprzedazy i pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfikowani
5311 | Opiekunowie 5 6 2 0,00 2 0| 100,00 | 100,00 2,33 0,17 | 14,00 0,00 1,20 - - 0,00
dzieciecy
5312 | Asystenci nauczycieli 1 3 1 0,00 7 0| 28,57 28,57 1,50 1,58 0,95|100,00| 3,00 - - 0,00
5321 | Pomocniczy personel 2 2 3 0,00 0 0 0,00 2,58 0,00 66,67 1,00 - - 0,00
medyczny
5322 | Pracownicy 0 0 1 0,00 10 0| 20,00 0,00 1,00 12,83 0,08 | 100,00 - - 0,00
domowej opieki
osobistej
5329 | Pracownicy opieki 6 4 3 0,00 2 0 0,00 0,00 2,42 0,17 | 14,50 0,00 0,67 - - 0,00

osobistej w ochronie
zdrowia i pokrewni
gdzie indziej

niesklasyfikowani
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5411 | Strazacy 1 0 1 0,00 9 0,00 0,00 1,33 0,75 1,78 | 100,00 | 0,00 | nadwyzka - 0,00

5413 | Pracownicy ochrony 31 29 14 0,00 82 9,76 0,00 12,25 15,83 0,77| 21,43| 0,94 - deficyt 0,01
os6b i mienia

5419 | Pracownicy ustug 3 3 0 3 0,00 0,00 0,58 0,25 2,33 1,00 - deficyt 0,00
ochrony gdzie indziej
niesklasyfikowani

6111 | Rolnicy upraw 3 3 2 0,00 0 0,00 2,08 0,00 100,00 1,00 - - 0,00
polowych

6112 | Sadownicy 2 1 1 0,00 0 0,00 0,50 0,00 100,00 | 0,50 max - 0,00

nadwyzka

6113 | Ogrodnicy 15 11 11 0,00 5 0,00 0,00 7,83 0,42 | 18,80 45,45| 0,73 | nadwyzka - 0,00

6121 | Hodowcy zwierzat 2 0 2 0,00 2 50,00 0,00 0,42 3,17 0,13 0,00| 0,00 - deficyt 0,00
gospodarskich i
domowych

6122 | Hodowcy drobiu 0 0 0 2 0,00 0,00 0,00 0,17 0,00 max deficyt - 0,00
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6130

Rolnicy produkcji

roslinnej i zwierzecej

0,00

0,00

0,25

0,08

3,00

1,00

0,00

6210

Robotnicy lesni i

pokrewni

0,00

0,00

0,00

1,08

0,58

1,86

0,00

1,00

0,00

6330

Rolnicy produkcji
roélinnej i zwierzecej
pracujacy na wtasne

potrzeby

0,00

0,00

0,25

0,00

0,00

0,50

0,00

6340

Rybacy i zbieracze
pracujacy na wtasne

potrzeby

0,00

0,00

0,00

0,17

0,00

max deficyt

0,00

7111

Monterzy
konstrukcji
budowlanych i
konserwatorzy

budynkéw

17

17

0,00

11,11

0,00

8,33

0,75

11,11

50,00

1,00

0,00

7112

Murarze i pokrewni

60

55

30

0,00

12

230

1,74

0,87

29,25

42,25

0,69

40,00

0,92

0,01

7113

Robotnicy obrébki

kamienia

0,00

0,00

1,00

0,00

0,00

1,00

0,00
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7114 | Betoniarze, 13 6 10 0,00 40 2,50 2,50 7,00 9,08 0,77| 20,00| 0,46 - deficyt 0,00
betoniarze zbrojarze
i pokrewni
7115 | Ciedle i stolarze 6 7 4 0,00 47 4,26 2,13 4,92 9,00 0,55| 25,00 1,17 deficyt - 0,00
budowlani
7116 | Robotnicy budowy 1 1 0 3 33,33 33,33 0,42 0,25 1,67 1,00 - deficyt 0,00
drég
7119 | Robotnicy robédt 3 3 0 8 0,00 0,00 0,42 3,67 0,11 1,00 deficyt deficyt 0,00
stanu surowego i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani
7121 | Dekarze 7 11 2 0,00 11 27,27 27,27 3,58 2,92 1,23 | 50,00 1,57 - - 0,00
7122 | Posadzkarze, 3 1 3 0,00 7 0,00 0,00 1,67 1,58 1,05| 33,33 0,33 - - 0,00
parkieciarze i
glazurnicy
7123 | Tynkarze i pokrewni 6 6 3 0,00 26 3,85 3,85 2,08 3,17 0,66 0,00 1,00 deficyt deficyt 0,00
7124 | Monterzy izolacji 11 10 6 0,00 16 6,25 6,25 5,92 1,33 4,44 | 50,00 0,91| nadwyzka - 0,00
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7125

Szklarze

0,00

33,33

33,33

1,33

8,33

0,16

50,00

1,50

0,00

7126

Hydraulicy i
monterzy

rurociggéw

33

34

21

0,00

10

204 9 4,41

1,96

24,50

25,75

0,95

47,62

1,03

0,01

7127

Monterzy i
konserwatorzy
instalacji
klimatyzacyjnych i
chtodniczych

0,00

26 0 7,69

0,00

2,33

3,17

0,74

100,00

1,50

0,00

7129

Robotnicy budowlani
robot
wykoriczeniowych i
pokrewni gdzie
indziej

niesklasyfikowani

30

27

12,50

286 0 1,75

1,75

9,00

39,83

0,23

25,00

0,90

deficyt

0,01

7131

Malarze budowlani i

pokrewni

26

22

21

0,00

11

16 2 0,00

0,00

20,00

10,50

1,90

52,38

0,85

nadwyzka

0,01

7132

Lakiernicy

31

32

0,00

43 3| 18,60

13,95

9,67

8,83

1,09

50,00

1,03

deficyt

0,00

7211

Formierze
odlewniczy i

pokrewni

0,00

12 0 0,00

0,00

1,17

10,00

0,12

0,00

1,25

deficyt

0,00
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7212 | Spawacze i pokrewni 29 27 10 0,00 4 133 3,76 0,00 11,00 38,17 0,29 | 40,00| 0,93 deficyt 0,01
7213 | Blacharze 17 18 9 0,00 5 34 5,88 5,88 10,33 2,83 3,65| 55,56 1,06 nadwyzka 0,00
7214 | Robotnicy 7 10 1 0,00 1 141 0,00 0,00 2,75 14,75 0,19 | 100,00 1,43 - 0,00
przygotowujacy i
wznoszacy
konstrukcje
metalowe
7215 | Takielarze i 1 1 1 0,00 0 0 0,00 0,50 0,00 0,00 1,00 - 0,00
monterzy konstrukgji
linowych
7221 | Kowale i operatorzy 2 2 0 0 1 0,00 0,00 0,17 0,08 2,00 1,00 deficyt 0,00
pras kuzniczych
7222 | Slusarze i pokrewni 37 29 27 0,00 13 131 0,76 0,00 20,17 28,67 0,70 | 48,15 0,78 - 0,01
7223 | Ustawiacze i 50 46 19 0,00 7 220 0,91 0,00 22,25 84,33 0,26 | 36,84| 0,92 - 0,02
operatorzy

obrabiarek do metali

i pokrewni
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7224

Szlifierze narzedzi i

polerowacze metali

13

0,00

0,00

0,00

1,08

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

7231

Mechanicy pojazdow

samochodowych

111

103

53

0,00

19

111

18

5,41

0,90

52,00

70,75

0,73

35,85

0,93

deficyt

0,02

7233

Mechanicy maszyn i
urzadzen rolniczych i

przemystowych

35

34

19

0,00

10

0,00

0,00

19,25

1,83

10,50

31,58

0,97

0,00

7311

Mechanicy

precyzyjni

12

12

0,00

18

0,00

0,00

4,92

5,75

0,86

40,00

1,00

0,00

7313

Jubilerzy, ztotnicy i

pokrewni

0,00

0,00

0,75

0,25

3,00

0,00

7315

Formowacze
wyrobdw szklanych,
krajacze i szlifierze

szkta

0,00

0,00

0,00

0,08

0,17

0,50

0,00

0,00

0,00

7316

Szyldziarze, grawerzy
i zdobnicy ceramiki,

szkta i pokrewni

0,00

0,00

1,67

3,00

0,56

100,00

2,00

0,00

7318

Rekodzielnicy
wyrobow z tkanin,
skéry i pokrewnych

materiatow

19

14

11

0,00

0,00

9,92

0,00

27,27

0,74

0,00
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7319 | Rzemieslnicy gdzie 1 1 0 0 0 0,00 0,33 0,00 1,00 - | max deficyt 0,00
indziej
niesklasyfikowani

7321 | Pracownicy przy 2 2 0 20 0 0,00 0,00 0,33 1,67 0,20 1,00 deficyt - 0,00
pracach
przygotowawczych
do druku

7322 | Drukarze 16 18 1 0,00 9 0| 3333 22,22 4,75 2,75 1,73 | 100,00 1,13 - - 0,00

7323 | Introligatorzy i 3 3 2 0,00 0 0 0,00 1,67 3,00 0,56 | 50,00 1,00 - deficyt 0,00
pokrewni

7411 | Elektrycy budowlani 14 16 3 0,00 100 9 1,00 1,00 5,42 16,08 0,34 | 66,67 1,14 - deficyt 0,00
i pokrewni

7412 | Elektromechanicy i 41 45 18 0,00 43 35 6,98 4,65 16,75 18,50 0,91 | 44,44 1,10 - - 0,01
elektromonterzy

7413 | Monterzy linii 3 3 1 0,00 0 0 0,00 0,58 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
elektrycznych

7421 | Monterzy i 17 20 10 0,00 16 0 6,25 6,25 10,33 5,33 1,94 | 40,00 1,18 - - 0,00

serwisanci urzadzen

elektronicznych
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7422

Monterzy i
serwisanci instalacji i
urzadzen

teleinformatycznych

21

17

13

0,00

14 18| 21,43

21,43

9,92

2,67

3,72

38,46

0,81

nadwyzka

0,00

7511

Masarze, robotnicy
w przetworstwie ryb

i pokrewni

12

13

0,00

1 0| 100,00

100,00

4,75

6,08

0,78

28,57

1,08

deficyt

0,00

7512

Piekarze, cukiernicy i

pokrewni

58

44

28

0,00

12 0| 41,67

41,67

23,42

1,00

23,42

25,00

0,76

0,00

7514

Robotnicy
przetworstwa

surowcow roslinnych

20 0 0,00

0,00

0,00

1,67

0,00

max deficyt

deficyt

0,00

7521

Robotnicy
przygotowujacy

drewno i pokrewni

0,00

0,00

0,83

0,00

0,00

1,00

0,00

7522

Stolarze meblowi i

pokrewni

45

45

20

0,00

63 0 1,59

1,59

22,58

12,25

1,84

45,00

1,00

0,01

7523

Ustawiacze i
operatorzy maszyn
do obrdbki i
produkcji wyrobow z

drewna

0,00

44 0 0,00

0,00

1,58

3,67

0,43

100,00

0,67

deficyt

0,00
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7531 | Krawcy, kusnierze, 59 62 32 0,00 11 18 0| 11,11 5,56 33,50 6,50 5,15| 34,38 1,05 - 0,01
kapelusznicy i
pokrewni

7532 | Konstruktorzy i 0 1 0 0 2 0| 50,00 50,00 0,42 1,17 0,36 deficyt 0,00
krojczowie odziezy

7533 | Szwaczki, hafciarki i 13 15 6 0,00 2 4 0 0,00 0,00 6,75 7,33 0,92 | 33,33 1,15 | réwnowaga 0,00
pokrewni

7534 | Tapicerzy i pokrewni 14 12 6 0,00 1 24 18 4,17 0,00 4,25 28,50 0,15| 16,67 | 0,86 - 0,01

7536 | Obuwnicy i pokrewni 7 2 7 0,00 4 40 0 0,00 0,00 4,08 3,33 1,23 | 57,14| 0,29 | nadwyzka 0,00

7537 | Kaletnicy, rymarze i 2 2 1 0,00 0 0 0 0,00 0,67 0,00 0,00 1,00 - 0,00
pokrewni

7543 | Klasyfikatorzy 4 4 1 0,00 0 0 0 0,00 0,50 0,00 0,00 1,00 - 0,00
wyrobow
przemystowych

8111 | Gérnicy podziemnej i 2 3 0 0 0 0 0,00 0,83 0,00 1,50 - 0,00

odkrywkowej
eksploatacji zt6z i

pokrewni

74




8113

Operatorzy urzadzen
wiertniczych i
wydobywczych ropy,
gazu i innych

surowcow

0,00

0,50

0,00

1,25

0,00

8114

Operatorzy maszyn i
urzadzen do
produkcji wyrobéw
cementowych,
kamiennych i

pokrewni

0,00

0,00

0,00

0,25

0,50

0,50

0,00

1,00

deficyt

0,00

8121

Operatorzy maszyn i
urzadzen do
produkcji i

przetworstwa metali

165

27

0,00

0,00

0,33

21,00

0,02

2,00

deficyt

0,00

8122

Operatorzy urzadzen
do obrdébki
powierzchniowej
metali i naktadania

powtok

86

0,00

0,00

0,92

18,17

0,05

1,00

deficyt

max deficyt

0,00

8131

Operatorzy maszyn i
urzadzen do
produkcji wyrobow

chemicznych

0,00

114

0,00

0,00

5,08

9,50

0,54

100,00

1,00

0,00

8141

Operatorzy maszyn
do produkcji

wyrobdéw gumowych

0,00

0,00

0,00

0,58

0,17

3,50

0,00

0,50

deficyt

0,00

8142

Operatorzy maszyn
do produkgji
wyrobow z tworzyw

sztucznych

0,00

74

1,35

1,35

1,83

8,92

0,21

0,00

1,00

deficyt

0,00
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8143

Operatorzy maszyn
do produkcji
wyrobdéw

papierniczych

22

9,09

9,09

0,00

2,83

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

8151

Operatorzy maszyn
przedzalniczych i

pokrewni

0,00

0,00

3,17

0,00

50,00

1,00

0,00

8152

Operatorzy maszyn
tkackich i

dziewiarskich

0,00

0,00

0,00

2,17

0,33

6,50

0,00

1,75

0,00

8153

Operatorzy maszyn

do szycia

0,00

30

0,00

0,00

2,33

32,50

0,07

50,00

1,25

0,01

8154

Operatorzy maszyn
wykoriczalniczych
wyrobow

wtdkienniczych

0,00

0,00

0,67

0,00

100,00

1,25

0,00

8155

Operatorzy maszyn
do wyprawiania

futer i skor

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

0,00

8156

Operatorzy maszyn
do produkcji obuwia

i pokrewni

0,00

58

0,00

0,00

3,75

54,83

0,07

66,67

1,00

deficyt

0,01

8157

Operatorzy maszyn

do prania

0,00

0,00

1,17

0,00

0,00

0,50

0,00
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8159

Operatorzy maszyn
do produkcji
wyrobdéw
wtdkienniczych,
futrzarskich i
skérzanych gdzie
indziej

niesklasyfikowani

0,00

15 0 0,00

0,00

3,50

10,25

0,34

25,00

0,56

deficyt

0,00

8160

Operatorzy maszyn i
urzadzen do
produkcji wyrobow
spozywczych i

pokrewni

20

20

10

0,00

73 0 0,00

0,00

9,00

6,08

1,48

20,00

1,00

0,00

8171

Operatorzy urzadzen
do wyrobu masy
papierniczej i

produkcji papieru

11 0 9,09

0,00

0,25

0,92

0,27

1,67

deficyt

0,00

8172

Operatorzy maszyn i
urzadzen do obrdbki

drewna

13

0,00

7 0 0,00

0,00

2,00

2,58

0,77

0,00

0,62

deficyt

0,00

8181

Operatorzy urzadzen
do produkcji
wyrobow szklanych i

ceramicznych

0,00

280 0 0,00

0,00

0,17

23,33

0,01

0,00

0,00

deficyt

0,00

8182

Maszynisci kottéw

parowych i pokrewni

0,00

0,00

4,42

0,00

50,00

1,00

0,00
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8183

Operatorzy urzadzen
pakujacych,
znakujacych i
urzadzen do

napetniania butelek

0,00

0,00

0,00

0,67

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

8189

Operatorzy innych
maszyn i urzadzen
przetwdrczych gdzie
indziej

niesklasyfikowani

0,00

0,00

0,83

0,17

5,00

1,00

deficyt

0,00

8211

Monterzy maszyn i
urzadzen

mechanicznych

0,00

18

11,11

5,56

2,33

2,50

0,93

0,00

0,67

0,00

8212

Monterzy sprzetu

elektrycznego

0,00

37

2,70

2,70

3,67

3,08

1,19

40,00

0,88

nadwyzka

0,00

8213

Monterzy sprzetu

elektronicznego

17

16

0,00

50,00

50,00

6,33

2,08

3,04

28,57

0,94

0,00

8219

Monterzy gdzie
indziej

niesklasyfikowani

19

13

10

0,00

26

0,00

0,00

6,92

2,17

3,19

30,00

0,68

deficyt

0,00

8311

Maszynisci kolejowi i

metra

0,00

0,00

0,00

0,50

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00
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8312

Dyzurni ruchu,
manewrowi i

pokrewni

0,00

0,00

0,67

1,00

0,67

0,00

1,00

deficyt

0,00

8322

Kierowcy
samochodéw
osobowych i

dostawczych

37

40

12

0,00

236

0,42

0,42

14,92

75,75

0,20

25,00

1,08

deficyt

0,02

8331

Kierowcy autobusow
i motorniczowie

tramwajéw

0,00

53

0,00

0,00

0,25

6,42

0,04

0,00

0,50

max deficyt

0,00

8332

Kierowcy
samochoddéw

ciezarowych

21

21

10

0,00

49

34

0,00

0,00

11,42

38,92

0,29

50,00

1,00

0,01

8341

Operatorzy
wolnobieznych
maszyn rolniczych i

lesnych

0,00

50,00

50,00

6,83

2,33

2,93

33,33

1,00

0,00

8342

Operatorzy sprzetu
do robét ziemnych i
urzadzen

pokrewnych

0,00

23

4,35

0,00

2,67

4,67

0,57

100,00

0,00

8343

Maszynisci i
operatorzy maszyn i
urzadzen dzwigowo-
transportowych i

pokrewni

0,00

0,00

0,00

0,83

0,58

1,43

0,00

1,00

0,00
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8344

Kierowcy operatorzy
wozkow

jezdniowych

12

0,00

28

26

0,00

0,00

3,50

15,50

0,23

50,00

1,71

0,00

8350

Marynarze i
pokrewni (z
wytgczeniem sit

zbrojnych)

0,00

0,00

0,50

0,00

0,00

0,67

0,00

9111

Pomoce domowe i

sprzataczki

0,00

0,00

1,00

1,00

1,00

100,00

0,00

9112

Pomoce i sprzagtaczki
biurowe, hotelowe i

pokrewne

74

73

42

0,00

24

377

27

20,16

18,30

41,17

49,67

0,83

57,14

0,99

0,02

9121

Praczki reczne i

prasowacze

0,00

33,33

0,00

2,00

1,25

1,60

100,00

1,50

0,00

9122

Czysciciele pojazdow

0,00

50,00

33,33

1,00

2,25

0,44

0,00

1,00

deficyt

deficyt

0,00

9129

Pozostali pracownicy
zajmujacy sie

sprzataniem

0,00

65

1,54

1,54

4,17

6,17

0,68

75,00

1,00

0,00

9212

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w hodowli

zwierzat

0,00

0,00

1,25

0,00

100,00

nadwyzka

0,00
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9214

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
ogrodnictwie i

sadownictwie

29 0 0,00

0,00

0,33

2,42

0,14

1,00

deficyt

0,00

9311

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w kopalniach

i kamieniotomach

1 0 0,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

0,00

9312

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
budownictwie
drogowym, wodnym

i pokrewni

0,00

27 9 0,00

0,00

2,33

14,00

0,17

50,00

1,50

0,00

9313

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
budownictwie

ogolnym

42

47

17

0,00

62 9 4,84

4,84

19,58

27,92

0,70

29,41

1,12

deficyt

0,01

9321

Reczni pakowacze i

znakowacze

19

14

10

0,00

325 0 0,62

0,31

6,17

62,08

0,10

20,00

0,74

0,01

9329

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w przemysle
gdzie indziej

niesklasyfikowani

30

34

15

0,00

277 37 2,17

2,17

16,00

84,17

0,19

60,00

1,13

0,02
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9333

Robotnicy pracujacy
przy przetadunku

towaréw

26

23

12

0,00

10

0,00

0,00

10,58

2,83

3,74

33,33

0,88

deficyt

0,00

9334

Ukfadacze towaréw

na potkach

13

14

0,00

0,00

5,50

0,75

7,33

75,00

1,08

0,00

9411

Pracownicy
przygotowujacy
positki typu fast food

0,00

97

3,09

1,03

1,83

8,08

0,23

100,00

1,00

0,00

9412

Pomoce kuchenne

25

29

11

9,09

84

33,33

29,76

11,83

17,00

0,70

54,55

1,16

0,01

9510

Pracownicy
Swiadczacy ustugi na

ulicach

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

0,00

9611

tadowacze

nieczystosci

0,00

0,00

0,25

0,17

1,50

0,50

deficyt

0,00

9612

Sortowacze

odpadow

21

0,00

0,00

0,00

31,75

0,00

max deficyt

max deficyt

0,01

9613

Zamiatacze i

pokrewni

0,00

0,00

0,58

0,00

0,00

0,50

réwnowaga

0,00
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9621

Gorcy, bagazowi i

pokrewni

0,00

93

1,08

1,08

1,17

18,75

0,06

100,00

2,00

deficyt

0,00

9622

Pracownicy
wykonujacy
dorywcze prace

proste

620

0,00

0,00

0,00

62,67

0,00

max deficyt

max deficyt

0,01

9623

Odczytujacy liczniki i
wybierajgcy monety

z automatow

0,00

0,00

1,00

0,00

max deficyt

0,00

9629

Pracownicy
wykonujacy prace
proste gdzie indziej

niesklasyfikowani

63

56

31

3,23

10

236

27

5,51

5,51

27,58

67,92

0,41

32,26

0,89

0,02

Razem

4381

4256

1994

42

2,11

765

9693

4992

9,80

7,96

Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat grodzki
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Zalacznik 3. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentow wedlug ostatnio ukonczonej szkoty w 2018 roku

Nazwa szkoty

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 1
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 2
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA PBO SP. Z 0.0.

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA SPECJALNA
BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA W ZIELONE)

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA ZAKtADU
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W ZIELONEJ
GORZE

CENTRUM KSZTAtCENIA USTAWICZNEGO |
PRAKTYCZNEGO LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
DLA DOROStYCH

DWULETNIA POLICEALNA SZKOtA "ZAK" W
ZIELONEJ GORZE

EURPEJSKIE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DR
RAHN W ZIELONEJ GORZE

I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
IM.E.DEMBOWSKIEGO

I OGOLNOKSZTALCACE LICEUM EKOLOGICZNE

11l LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
IM.PROF.T.KOTARBINSKIEGO

IV LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
IM.KPT.PIL.EUGENIUSZA HORBACZEWSKIEGO

JEDNOROCZNA POLICEALNA SZKOA "ZAK" W
ZIELONEJ GORZE

KATOLICKIE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE

Kod
szkoty

41102
126391
80955

17848

111544

119623

88611

88607

74141

17873

17878

17874

17942

88991

113604
111545

Liczba absolwentéw w roku szkolnym
poprzedzajacym rok sprawozdawczy

ogétem

77
32
39

16

12

210

76

193

136

66

posiadajacy tytut
zawodowy*

84

65
20

16

Liczba bezrobotnych absolwentéw

koniec grudnia roku
poprzedniego

koniec maja roku
sprawozdawczego

koniec grudnia roku

Wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw
wsrod absolwentow (%)

koniec maja roku

poprzedniego sprawozdawczego
3,90% 1,30%
3,13% 3,13%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 16,67%
6,25% 6,25%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,48% 0,95%
0,00% 1,32%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%



LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH | 126342 19
STOWARZYSZENIA PRZYJACIOL
WOJEWODZKIEGO OSRODKA DOKSZTALCANIA 0 0,00% 0,00%
ZAWODOWEGO
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W ZIELONEJ 124617 0
GORZE ZAKtADU DOSKONALENIA 0 0,00% 0,00%
ZAWODOWEGO
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSEYCH | 104071 0 0 0,00% 0,00%

126470 5 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. GEN. 17068 0
STEFANA ROWECKIEGO "GROTA" W 0 0,00% 0,00%
CZERWIENSKU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. ROTMISTRZA | 16192 0
WITOLDA PILECKIEGO W SULECHOWIE 0 0,00% 0,00%
LICEUM PLASTYCZNE W ZIELONEJ GORZE 92687 19 0 0,00% 0,00%
LUBUSKA AKADEMIA RZEMIOSEA 14290 35 35 5.71% 0,00%
MEDYCZNA SZKOtA ZAWODOWA 17949 29 20 0,00% 0,00%
MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE IM. MARII | 72929 124 . .
SKLODOWSKIEJ-CURIE 106 2,42% 0,00%
OGOLNOKSZTALCACA SZKOA SZTUK PIEKNYCH | 103548 9 . .
W ZIELONEJ GORZE 0 11,11% 0,00%
PANSTWOWA SZKOEA MUZYCZNA | ST. W 93151 18 . .
ZIELONEJ GORZE 0 0,00% 0,00%
PANSTWOWA SZKOLA MUZYCZNA 11 ST. W 93150 5 . .
ZIELONEJ GORZE 0 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOLA DETEKTYWOW | 59961 14
PRACOWNIKOW OCHRONY W ZIELONEJ GORZE 3 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA DLA DOROSEYCH 127160 31 . ]
"COSINUS PLUS" W ZIELONEJ GORZE 31 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA DLA DOROSEYCH 114404 0 . .
"EDUKATOR" W ZIELONCE 0 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA MEDYCZNA "ZAK" W 126325 0 ] )
ZIELONEJ GORZE 0 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOEA OPIEKI MEDYCZNEJ "ZAK" | 126327 5 . .
W ZIELONE) GORZE 5 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOA PRESTIGE W ZIELONE! 88614 21

15 0,00% 0,00%

GORZE
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POLICEALNA SZKOtA STOWARZYSZENIA 89751 14
PRZYJACIOt WOJEWODZKIEGO OSRODKA 14 0,00% 0,00%
DOKSZTALCANIA ZAWODOWEGO
POLICEALNE STUDIUM FARMACEUTYCZNE 14292 18 17 0,00% 0,00%
POLICEALNE STUDIUM KOSMETYCZNE W 88647 22 . )
ZIELONEJ GORZE 14 0,00% 0,00%
POLICEALNE STUDIUM PSKK 17697 214 131 0,47% 0,00%
POLICEALNE STUDIUM TECHNIKI 14293 5 . .
DENTYSTYCZNE! 5 0,00% 0,00%
POZNANSKA SZKOtA BIZNESU 26150 0 0 0,00% 0,00%
PRYWATNA POLICEALNA SZKOtA AWANGARDA | 17729 16
11 0,00% 0,00%

PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE PSKK | 74139 259

0 2,32% 1,16%
ROCZNA POLICEALNA BEZPIECZENSTWA 88641 0 . .
PUBLICZNEGO 0 0,00% 0,00%
SPOLECZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 62068 14
"SZKOLA MYSLENIA TWORCZEGO" W ZIELONEJ 0 0,00% 0,00%
GORZE
SZKOLA DETEKTYWOW | OCHRONY FIZYCZNEJ | 56527 0
0SOB | MIENIA RUTKOWSKI&CZERWINSKI 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROStYCH 81049 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSLYCH CKUIP | 126269 12 . .
?W ZIELONEJ GORZE 12 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA INTEGRACYINA MASAZU | 18736 0
LECZNICZEGO NR 2 W KRAKOWIE 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA NR 2 126384 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA NR 6 88648 13 13 0,00% 0,00%
SZKOtA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY 127939 16 . )
SPECIALNA 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM 54286 27 16 0,00% 7,41%
TECHNIKUM DLA MtODZIEZY "ZAK" W 126321 0

0 0,00% 0,00%

ZIELONEJ GORZE
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GORZE

TECHNIKUM IM. GEN. WtADYStAWA 81180 0

SIKORSKIEGO W CENTRUM KSZTAtCENIA

ZAWODOWEGO | USTAWICZNEGO W 0 0 1 0,00% 0,00%
SULECHOWIE

TECHNIKUM NR 1 42068 131 119 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 2 126414 147 103 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 3 47078 114 16 2 1 1,75% 0,88%
TECHNIKUM NR 4 126410 111 110 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 5 88615 64 50 2 0 3,13% 0,00%
TECHNIKUM W ZESPOLE SZKOt 17090 0

PONADGIMNAZJALNYCH W CZERWIENSKU 0 4 1 0,00% 0,00%
TRZYLETNIE LICEUM OGOLNOKSZTAECACE DLA | 88990 0

DOROSLYCH "ZAK" W ZIELONEJ GORZE 0 0 0 0,00% 0,00%
V LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 17830 125 o o
IM.K.KIESLOWSKIEGO 0 0 0 0,00% 0,00%
VI LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 42285 0 0 0 0 0.00% 0.00%
VIl LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 17843 142 0 0 0 0.00% 0.00%
ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 127161 10

DOROSLYCH "COSINUS PLUS" W ZIELONEJ 0 0 0 0,00% 0,00%

* Liczba absolwentéw, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat grodzki
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Zalacznik 4. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentow wedlug elementarnej grupy zawodow w 2018 roku

Nazwa elementarnej

Liczba absolwentéw w

Liczba bezrobotnych

Liczba bezrobotnych

Wskaznik frakcji bezrobotnych

Wskaznik frakcji bezrobotnych

88

grupy zawodow roku szkolnym absolwentow** absolwentéw wsréd absolwentéw | absolwentow wsrod bezrobotnych
poprzedzajacym rok
sprawozdawczy
ogolem | posiadajacy koniec koniec maja roku koniec koniec maja roku koniec koniec maja roku | stan na koniec | stan na koniec
tytut grudnia roku | sprawozdawczego | grudnia roku | sprawozdawczego | grudnia roku | sprawozdawczego | grudnia roku maja roku
zawodowy* | poprzedniego poprzedniego poprzedniego poprzedniego | sprawozdawczego
Analitycy finansowi 0 1 0,00%
Asystenci
dentystyczni 15 15
Barmani 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Dietetycy i 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Zywieniowcy
Elektromechanicy i
elektromonterzy 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Fotografowie 5 5 1 2 1 20,00% 0,00% 50,00% 0,00%
Fryzjerzy 17 17 0 5 8 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Hydraulicy i o 0 1 0,00%
monterzy rurociggow
Kasjerzy bankowi i
. 2 2

pokrewni
Kodowacze,
korektorzy i pokrewni 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Konsultanci i inni
pracownicy biur 3 3 0 0 3 1 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
podrozy
Kosmetyczki i 108 108 2 0 12 6 1,85% 0,00% 16,67% 0,00%
pokrewni
Krawcy, ku$nierze,
kapelusznicy i 0 2 0,00%
pokrewni
Kucharze 1 1 6 9 16,67% 11,11%
Lakiernicy 0 1 0,00%
Magazyn_lerzy i 0 1 0,00%
pokrewni
Malarze _budowlanl i 0 2 0,00%
pokrewni
Maszynisci kolejowi i 0 1 0,00%
metra




Mechanicy maszyn i
urzadzen rolniczych i
przemystowych

0,00%

Mechanicy pojazdow
samochodowych

0,00%

0,00%

Mechanicy precyzyjni

0,00%

0,00%

Monterzy i serwisanci
instalacji 1 urzadzen
teleinformatycznych

0,00%

Monterzy i serwisanci
urzadzen
elektronicznych

0,00%

0,00%

Monterzy izolacji

0,00%

0,00%

Murarze i pokrewni

0,00%

0,00%

Ogrodnicy

0,00%

Operatorzy aparatury
medycznej

37

37

o o|o|o

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Opiekunowie
dzieciecy

0,00%

Piekarze, cukiernicy i
pokrewni

0,00%

Plastycy, dekoratorzy
wnetrz 1 pokrewni

20

20

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Pomocniczy personel
medyczny

52

52

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Posrednicy handlowi

0,00%

Posrednicy ustug
biznesowych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

24

24

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura
zarzadu

43

43

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Pracownicy obstugi
biurowej

0,00%

0,00%

Pracownicy ochrony
0sOb i mienia

Pracownicy wsparcia
rodziny, pomocy
spotecznej i pracy
socjalnej

89

0,00%

0,00%




Projektanci grafiki i
multimediow

0,00%

0,00%

Recepcjonisci (z
wylaczeniem
hotelowych)

100,00%

Recepcjonisci
hotelowi

0,00%

50,00%

0,00%

12,50%

Rolnicy produkcji
ro$linnej i zwierzgcej

0,00%

Rolnicy upraw
mieszanych

0,00%

0,00%

Spedytorzy i
pokrewni

32

32

3,13%

0,00%

20,00%

0,00%

Sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci)

20

11,11%

11,11%

5,00%

5,00%

Szefowie kuchni i
organizatorzy ushug
gastronomicznych

20

20

5,00%

50,00%

Szwaczki, hafciarki i
pokrewni

100,00%

0,00%

Tapicerzy i pokrewni

0,00%

Technicy analityki
medycznej

0,00%

0,00%

Technicy
budownictwa

59

59

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Technicy elektronicy
i pokrewni

56

56

1,79%

33,33%

Technicy elektrycy

13

13

7,69%

0,00%

33,33%

0,00%

Technicy
farmaceutyczni

31

31

0,00%

0,00%

Technicy fizjoterapii i
masazysci

26

26

3,85%

0,00%

33,33%

0,00%

Technicy mechanicy

38

38

0,00%

2,63%

0,00%

33,33%

Technicy medyczni i
dentystyczni

0,00%

0,00%

Technicy nauk
chemicznych,
fizycznych i pokrewni

31

31

Technicy nauk
fizycznych i
technicznych gdzie
indziej

29

29

90

6,90%

3,45%

50,00%

33,33%




niesklasyfikowani

Technicy rolnictwa i
pokrewni

18

18

Technicy weterynarii

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Technicy wsparcia
informatycznego i
technicznego

38

38

0,00%

2,63%

0,00%

12,50%

Ustawiacze i
operatorzy obrabiarek
do metali i pokrewni

0,00%

Sredni personel do
spraw statystyKki i
dziedzin pokrewnych

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Sredni personel do
spraw zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowany

15

15

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Sredni personel
ochrony srodowiska,
medycyny pracy i bhp

53

53

0

0

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

* Liczba absolwentow, ktdrzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
** \Wg zawodu wyuczonego.
Zrodto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat grodzki
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