
KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH  

W PROCESIE PRZYJMOWANIA I ROZPATRYWANIA ZGŁOSZEŃ 

NIEPRAWIDŁOWOŚCI  

 

1. Kto jest Administratorem? 

Administratorem Twoich danych osobowych (Administrator) jest Powiatowy 

Urząd Pracy w Zielonej Górze.  

Z Administratorem możesz się skontaktować listownie: ul. Stefana Batorego 

126A, 65-735 Zielona Góra, mailowo: sekretariat@pup.zgora.pl, 

telefonicznie: (68) 456-56-50. 

 

2. Czy Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych? 

Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych (IOD). 

We wszystkich sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych, 

jak również w  przypadku pytań lub wątpliwości, możesz się z nim 

skontaktować listownie: ul. Stefana Batorego 126A, 65-735 Zielona Góra 

bądź mailowo: iodo@pup.zgora.pl.  

 

3. W jakim celu i na jakiej podstawie prawnej dane osobowe będą 

przetwarzane? 

Dane osobowe podane w Zgłoszeniu i zebrane w ramach jego obsługi będą 

przetwarzane w celach związanych ze zgłaszanymi  przypadkami naruszenia 

prawa, w tym w celu przyjmowania, weryfikowania, wyjaśniania zgłoszeń, 

udzielania informacji zwrotnej, podejmowania działań następczych na 

podstawie – na podstawie: niezbędności do wypełnienia obowiązku prawnego 

ciążącego na Administratorze, niezbędności do wypełnienia obowiązków i 

wykonywania szczególnych praw przez Administratora lub osobę, której dane 

dotyczą, niezbędności ze względów związanych z ważnym interesem 

publicznym, na podstawie prawa Unii lub prawa państwa członkowskiego, 

które są proporcjonalne do wyznaczonego celu, nie naruszają istoty prawa do 

ochrony danych i przewidują odpowiednie i konkretne środki ochrony praw 

podstawowych i interesów osoby, której dane dotyczą, niezbędności do celów 

archiwalnych w interesie publicznym: art. 6 ust. 1 lit. c (w przypadku danych 



zwykłych) i art. 9 ust. 1 lit. b, g, h (w przypadku danych szczególnych kategorii) 

rozporządzenia 2016/679*, w związku z przepisami ustawy o ochronie 

sygnalistów. 

 

4. Czy musisz podać nam swoje dane osobowe i jakie będą konsekwencje 

ich niepodania? 

Dokonanie Zgłoszenia jest dobrowolne, jednakże jako podmiot realizujący 

zadania na podstawie ustawy jesteśmy zobowiązani do prowadzenia 

podejmowania czynności zapewniających należytą obsługę Zgłoszenia i 

działania następcze. Obowiązek podania danych osobowych wynika z 

właściwych przepisów prawa, bo Administrator nie dopuszcza przyjmowania i 

rozpatrywania Zgłoszeń anonimowych. Niepodanie danych osobowych będzie 

skutkowało brakiem możliwości realizacji określonych zadań przewidzianych 

przepisami prawa oraz wewnętrzną procedurą dokonywania zgłoszeń 

naruszeń prawa i podejmowania działań następczych przyjętą przez 

Administratora, w szczególności niemożliwością rozpatrzenia Zgłoszenia, 

poinformowania o przyjęciu Zgłoszenia, czy udzieleniu informacji zwrotnej. 

Podanie danych osobowych w zakresie niewymaganym przepisami prawa jest 

dobrowolne. 

 

5. Jakie kategorie Twoich danych osobowych przetwarzamy? 

Będziemy przetwarzać dane osobowe w przypadku:  

a) zgłaszającego nieprawidłowość - dane podstawowe, jak: dane 

identyfikacyjne, dane kontaktowe – o ile zostaną podane; pozostałe 

podane przez zgłaszającego; 

b) dane uczestników postępowania prowadzonego w zw. ze zgłoszeniem 

– dane podstawowe, w tym identyfikacyjne jak: imiona i nazwisko; 

kontaktowe; dane objęte zgłoszeniem, w tym dotyczące 

nieprawidłowości i zebrane w postępowaniu. 

 

6. Od kogo otrzymaliśmy Twoje dane osobowe? 



Twoje dane, które nie zostały pozyskane bezpośrednio od Ciebie, mogły 

zostać pozyskane od osoby zgłaszającej naruszenie lub uczestników 

postępowania wyjaśniającego zgłoszone naruszenie. 

 

7. Kto może być odbiorcą Twoich danych osobowych? 

Twoje dane osobowe mogą zostać przekazane: 

a) podmiotom upoważnionym na podstawie przepisów prawa, w tym organom 

państwowym (m.in. sądom, policji, prokuraturze, komornikom), publicznym 

służbom zatrudnienia lub innym podmiotom, realizującym zadania na 

podstawie ustawy lub odrębnych przepisów albo na skutek powierzenia lub 

zlecenia przez podmiot publiczny, w zakresie niezbędnym do prawidłowej 

realizacji tych zadań; 

b) podmiotom, które na podstawie odrębnie zawartych umów z nami 

współpracują, zwłaszcza Koordynatorowi ds. Naruszeń i innym 

osobom  upoważnionym do wyjaśnienia Zgłoszenia; 

c) dostawcom usług zaopatrujących nas w rozwiązania techniczne, 

organizacyjne i informatyczne, umożliwiające realizację zadań oraz 

zarządzanie, w szczególności dotyczy to podmiotów wykonujących usługi z 

zakresu konsultacji, obsługi prawnej, obsługi i serwisu sprzętu, w tym 

teleinformatycznego, dostawy oprogramowania; 

d) podmiotom prowadzącym działalność pocztową; 

e) audytorom, kontrolerom lub podmiotom upoważnionym z mocy przepisów 

prawa do dokonywania kontroli. 

 

8. Jakie masz uprawnienia w związku z przetwarzaniem Twoich danych 

osobowych? 

Przysługuje Ci prawo dostępu do swoich danych osobowych oraz otrzymania 

ich kopii, ich sprostowania i uzupełnienia, usunięcia z ograniczeniami tego 

prawa oraz żądania ograniczenia przetwarzania. 

 

9. Czy możesz sprzeciwić się przetwarzaniu Twoich danych osobowych? 

Sprzeciw nie przysługuje, bo podstawą prawną przetwarzania danych 

osobowych jest niezbędność do realizacji obowiązków prawnych na nas 

ciążących. 



 

10. Czy możesz wnieść skargę na przetwarzanie Twoich danych 

osobowych? 

Gdy uznasz, że przetwarzanie danych osobowych Ciebie dotyczących 

narusza przepisy prawa, masz prawo wniesienia skargi do organu 

nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (Urząd 

Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). 

 

11. Czy Twoje dane osobowe są przedmiotem zautomatyzowanych decyzji, 

w tym profilowania? 

Nie podejmujemy decyzji opartej wyłącznie na zautomatyzowany 

przetwarzaniu Twoich danych osobowych, w tym profilowaniu. 

 

12. Czy Twoje dane będą przekazywane do państwa trzeciego lub 

organizacji międzynarodowej? 

Nie mamy zamiaru przekazywać Twoich danych osobowych do państwa 

trzeciego lub organizacji międzynarodowej.  

 

13. Jak długo przetwarzamy Twoje dane osobowe? 

Twoje dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji 

celów przetwarzania wskazany w pkt. 3, Dane osobowe będą przechowywane 

przez okres przez okres 3 lat po zakończeniu roku kalendarzowego, w którym 

zakończono działania następcze, lub po zakończeniu postępowań 

zainicjowanych tymi działaniami, a dla celów archiwalnych przez okres 

podyktowany ustawą z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie 

archiwalnym i archiwach oraz w oparciu o Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt 

obowiązujący u nas.    

 

* rozporządzenie 2016/679 - Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 

związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 

ochronie danych) 
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