/pieczet firmowa pracodawcy/ Powiatowy Urzad Pracy
w Zielonej Gérze

WNIOSEK
O DOFINANSOWANIE WYNAGRODZENIA ZA ZATRUDNIENIE SKIEROWANEGO
BEZROBOTNEGO, KTORY UKONCZYL 50 ROK ZYCIA, A NIE UKONCZYL 60 LAT — W
PRZYPADKU KOBIETY LUB 65 LAT W PRZYPADKU MEZCZYZNY LUB POSZUKUJACEGO
PRACY, KTORY UKONCZYL 60 LAT - W PRZYPADKU KOBIETY LUB 65 LAT W PRZYPADKU
MEZCZYZNY

na zasadach okreslonych w art. 141 ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia ( Dz. U. z 2025 r., poz. 620 z pdzn. zm.)

I. DANE DOTYCZACE PRACODAWCY:

L. Nazwa PracodawCy ......c.oouiiiiitiiitii e e
e Sy PFAGOGINGY e
ECC DROWAIZENS QBIAINOCH oo

2. NIP..oooiiieeeeee REGON ..o

3. Termin wyptaty wynagrodzenia (prosze zaznaczy¢ znakiem X whasciwa odpowiedz):

[ do ostatniego dnia miesigca biezacego,
[J do 10 dnia miesiaca, za miesiac poprzedni

A, NUINIET KONTA. ..ot et e e e e e et e e e e e e e e e e e eaea e aaaeeeeeeeaaa e aaaaeeeeeeeaenanaaaeaaaeenes

data rozpoczecia dziatalnoSci ........cccoovevieeeiiiiiennnen.

7. Liczba 0s6b zatrudnionych na podstawie umowy o prace na dzien ztozenia wniosku ......



II. DANE DOTYCZACE ORGANIZOWANEGO MIEJSCA ZATRUDNIENIA BEZROBOTNYCH
LUB POSZUKUJACYCH PRACY:

1. Wnioskowana liczba proponowanych do zatrudnienia :

a/ bezrobotnego, ktory ukonczyt 50 rok zycia, a nie ukonczyt 60 lat — w przypadku

kobiety lub 65 lat w przypadku m¢zczyzny: — ....... 0s0b,
b/ poszukujacego pracy, ktory ukonczyt 60 lat — w przypadku kobiety lub 65 lat
w przypadku mezczyzny: ....... 0s0b.
2. Proponowany okres zatrudnienia od dnia....................... dodnia ................lll
( w tym: - zatrudnienie w okresie refundacjiod dnia........................ dodnia............ceoeiiin.
- zatrudnienie po okresie refundacji od dnia ....................... dodnia ................. )*

* dotyczy tylko zatrudnienia skierowanych osob bezrobotnych po 50 roku zycia

- zatrudnienie w ramach dofinansowania wynagrodzenia dla bezrobotnego po 50 roku Zycia, jest to
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego przez okres refundacji wynagrodzenia do 12 miesiecy oraz
przez okres kolejnych 6 miesi¢cy po zakonczeniu okresu tej refundacji,

- zatrudnienie w ramach dofinansowania wynagrodzenia dla poszukujacego pracy, jest to zatrudnienie
skierowanego poszukujgcego pracy na okres do 12 miesiecy, przy czym dofinansowanie przystuguje
co drugi miesigc.
3. Miejsce prac, ktore maja by¢ wykonywane przez skierowanych bezrobotnych lub
poszukujacych pracy:

4. Stanowisko i rodzaj prac, ktére maja by¢ wykonywane przez skierowanych bezrobotnych
lub poszukujacych pracy:

6. Proponowane miesieczne wynagrodzenie (brutto) dla skierowanych bezrobotnych lub
poszukujacych pracy: .............c.oeennene

7. Wnioskowana wysoko$¢ dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanych
bezrobotnych lub poszukujacych pracy .................oooiiinl. zt/m-c

8. Po uplywie okresu zatrudnienia w ramach dofinansowania wynagrodzenia (patrz pkt 2)
zobowiazuje sie*/nie zobowigzuje sie* do dalszego =zatrudnienia bezrobotnych
skierowanych przez PUP na okres 90 dni (dotyczy tylko skierowanych osob
bezrobotnych). *niepotrzebne skresli¢

9. Nazwisko i imig, telefon osoby odpowiedzialnej za sprawy kadrowe...........cccceevvvereeennennne.

/data/ /czytelny podpis osoby reprezentujacej podmiot ubiegajacy si¢ o dofinansowanie
wynagrodzenia lub osdb nim zarzadzajacych oraz pieczatka wnioskodawcy/



III. OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY:

Oswiadczam, ze:

1. w okresie ostatnich 2 lat nie bytem/bytam prawomocnie skazany/skazana za przestepstwo skladania
fatszywych zeznan lub o$wiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentow Iub
przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom majatkowym w obrocie cywilnoprawnym,
przestgpstwo przeciwko prawom os6b wykonujacych prace zarobkowa, na podstawie ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r. poz. 17, 1228, 1907 i 1965), przestepstwo
skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy (Dz. U. z 2024r.
poz. 628, 850, 879, 16851 1721) lub za odpowiedni czyn zabroniony okres$lony w przepisach prawa
obcego;

2. na dzien zlozenia wniosku nie zalegam z:
a) wyplacaniem wynagrodzen pracownikom, z oplacaniem naleznych skladek na ubezpieczenia
spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wptatami na
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych,
b) optacaniem naleznych skladek na ubezpieczenie spoteczne rolnikoéw lub na ubezpieczenie
zdrowotne,
¢) optacaniem innych danin publicznych.

Jestem Swiadomy odpowiedzialnoS$ci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia.

/data/ /czytelny podpis osoby reprezentujacej podmiot ubiegajacy si¢ o dofinansowanie
wynagrodzenia lub 0s6b nim zarzadzajacych oraz pieczatka wnioskodawcy/*

* podpisy sktadaja indywidualnie wszystkie osoby reprezentujace/zarzadzajace podmiotem wskazane
w rejestrze (np. w przypadku spotki z 0.0. wszyscy czlonkowie zarzadu, prokurenci i pelnomocnicy o ile zostali
powotani przez wspolnikow)

Zlozenie niezgodnego z prawda oSwiadczenia, powoduje obowiazek zwrotu uzyskanej pomocy
wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od calo$ci uzyskanej pomocy od dnia otrzymania
pierwszej refundacji, w terminie 30 dni od dnia dor¢czenia wezwania starosty.

Oswiadczam, ze:

1. zatrudniam*/nie zatrudniam* co najmniej jednego pracownika (zatrudnienie oznacza
wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego lub umowy o prace naktadczg);
2. skierowani bezrobotni lub poszukujacy pracy otrzymaja wszelkie uprawnienia wynikajace

z przepisOw prawa pracy, z tytulu ubezpieczen spolecznych i norm wewnatrzzaktadowych
przyshugujace pracownikom zatrudnionym na czas nieokreslony;

**3, jezeli w okresie od dnia zlozenia wniosku do dnia podpisania umowy z Urzedem Pracy otrzymam
pomoc de minimis oraz pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie zobowiazuje sie do
niezwlocznego ztozenia stosownego oSwiadczenia o uzyskanej pomocy;



*%4, otrzymanie wnioskowanej pomocy nie spowoduje przekroczenia limitu warto$ci pomocy 300.000
EUR w okresie 3 minionych lat ( 3 minione lata nalezy rozumie¢ w ten sposob, ze jesli na przyktad
pomoc de minimis byta udzielona w dniu 1 maja 2025 r., uwzglednieniu podlegata pomoc de minimis
i pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéowstwie udzielona przedsigbiorstwu poczawszy od 1 maja
2022 r. do 1 maja 2025 r. wiacznie) ;

**5. zobowiazuje sie do niezwlocznego powiadomienia o mozliwosci przekroczenia granic
dopuszczalnej pomocy;

**6. znana jest mi tres¢ i spelniam*/ nie spelniam* warunki okreslone:

a) w rozporzadzeniu Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L
2023/2831 z 15.12.2023)*

b) w rozporzadzeniu Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 1071 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str.9 z pézn. zm.)*
¢) w rozporzadzeniu Komisji (UE) Nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rybotowstwa i akwakultury (Dz.Urz. UE L 190 z 28.06.2014, str.45 z pdzn. zm.)*;

7. zobowiazuje si¢ do niezwlocznego powiadomienia Urzedu Pracy jezeli w okresie od dnia ztozenia

wniosku do dnia podpisania umowy zmianie ulegnie stan prawny lub faktyczny wskazany w dniu
zlozenia wniosku;

*niepotrzebne skresli¢

** pkt 3,4, 5, 6, dotycza beneficjentéw pomocy w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.
0 postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2025 r., poz. 468)

Beneficjent pomocy — nalezy przez to rozumie¢ podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza, w tym podmiot prowadzacy
dziatalno$¢ w zakresie rolnictwa lub rybotdwstwa, bez wzglgdu na forme organizacyjno-prawng oraz sposob finansowania,
ktory otrzymatl pomoc.

Za dzialalno$¢ gospodarcza, w rozumieniu prawa wspoOlnotowego, uznaje si¢ oferowanie na rynku towarow badz
$wiadczenie na nim ushug, a przedsigbiorcg jest podmiot zaangazowany w dziatalno§¢ gospodarcza, niezaleznie od jego formy
prawnej i zrodet jego finansowania. Nie ma znaczenia fakt, czy jest to podmiot nienastawiony na zysk (non profit organisation).
Nalezy zatem wzia¢ pod uwage, czy beneficjent wsparcia prowadzi dziatalno§¢ gospodarcza w rozumieniu prawa
wspolnotowego (nawet jesli w konkretnych warunkach motyw zysku jest wylaczony) i czy moze generalnie podlegaé
normalnym zasadom gry rynkowej, a wigc, czy analizowana dziatalno$¢ moze by¢ wykonywana przez inny podmiot generujac
zysk.

Za przedsiebiorce we wspolnotowym prawie konkurencji pojgcie przedsigbiorcy odnosi si¢ do wszystkich podmiotow
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, bez wzgledu na forme prawng i sposéb finansowania, niezaleznie od faktu, czy
przepisy krajowe przyznaja danemu podmiotowi status przedsigbiorcy oraz bez wzglgdu na fakt, czy jest to podmiot nastawiony
na zysk czy dzialajacy na zasadzie non profit. Beneficjentami pomocy publicznej moga by¢ zatem nie tylko przedsigbiorstwa
W rozumieniu ustawy prawo przedsigbiorcow, lecz rowniez np. zaklady budzetowe, stowarzyszenia, fundacje itp. Pojecie
dziatalnosci gospodarczej zwigzane jest z oferowaniem dobr i ustug na rynku.

Jestem Swiadomy odpowiedzialnoS$ci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia.

/data/ /czytelny podpis osoby reprezentujacej podmiot ubiegajacy si¢ o dofinansowanie
wynagrodzenia lub os6b nim zarzadzajacych oraz pieczatka wnioskodawcy/



Zalaczniki:

1. Dokumenty poswiadczajace form¢ prawng Wnioskodawcy ( postanowienie o wpisie do Krajowego
Rejestru Sadowego, zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej , itp.).

2. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis lub (jezeli dotyczy)
formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis, stanowiacy zatacznik do
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 11 czerwca 2010 r. w sprawie informacji sktadanych przez
podmioty ubiegajace si¢ 0 pomoc de minimis w rolnictwie lub ryboléwstwie (Dz.U. z 2010 r. Nr 121,
poz. 810).

3. Os$wiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis w ciggu minionych trzech lat ( 3 minione lata nalezy
rozumie¢ w ten sposob, ze jesli na przyktad pomoc de minimis byta udzielona w dniu 1 maja 2025 r.,
uwzglednieniu podlegata pomoc de minimis i pomoc de minimis w rolnictwie lub rybolowstwie
udzielona przedsigbiorstwu poczawszy od 1 maja 2022 r. do 1 maja 2025 r wlacznie) albo o$§wiadczenie
o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie.

4. Zgloszenie krajowej ofert pracy.

Oswiadczenie w zakresie przeciwdzialania wspieraniu agresji na Ukraing.

6. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych.

(9]

Punkty: 2,3 dotycza beneficjentéow pomocy publicznej

UWAGA'!

1.Wymienione zataczniki sg niezb¢dne do rozpatrzenia wniosku.

2. Wniosek bez kompletu zatacznikoéw nie bedzie rozpatrywany.

3.Termin rozpatrzenia wniosku liczony bedzie od dnia dostarczenia kompletu zatacznikdw.

4. Kserokopie przedktadanych dokumentow winny by¢ potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem
wraz z imiennym podpisem i pieczgcig firmy.

Whiosek o dofinansowanie wynagrodzenia po 50 roku zycia moze zlozy¢ podmiot (art.141
ust. 13 ww. ustawy):

1) jezeli osoby reprezentujace podmiot ubiegajacy si¢ o dofinansowanie wynagrodzenia lub osoby nim
zarzadzajace w okresie ostatnich 2 lat nie byly prawomocnie skazane za przestepstwo skladania
fatszywych zeznan lub o§wiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub przeciwko
obrotowi gospodarczemu i interesom majatkowym w obrocie cywilnoprawnym, przestepstwo
przeciwko prawom 0s6b wykonujacych prace zarobkowa, na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997
r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r. poz. 17, 1228, 1907 i 1965), przestepstwo skarbowe na podstawie
ustawy z dnia 10 wrze$nia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy (Dz. U. z 2024 r. poz. 628, 850, 879, 1685
1 1721) Iub za odpowiedni czyn zabroniony okre§lony w przepisach prawa obcego;

2) ktory na dzien ztozenia wniosku nie zalega z:

a) wyplacaniem wynagrodzen pracownikom, z oplacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wplatami na
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oso6b Niepelnosprawnych,

b) optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikow lub na ubezpieczenie zdrowotne,
¢) optacaniem innych danin publicznych.



