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Nabor wnioskow o przyznanie srodkow rezerwy z

Krajowego Funduszu Szkoleniowego
Data publikacji: 09.09.2022

Powiatowy Urzad Pracy w Zielonej Gdrze ogtasza nabdr wnioskéw o przyznanie srodkéw rezerwy
Krajowego Funduszu Szkoleniowego na realizacje dziatan na rzecz ksztatcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcéw

Whioski bedg przyjmowane w dniu 29.09.2022 r. (w godzinach od 07:00 do 15:00) w:

® Sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze, ul. Batorego 126 A (pok. 410, IV
pietro).

PRIORYTETY Rady Rynku Pracy wydatkowania Srodkéw rezerwy KFS w roku 2022:
® Priorytet RRP/1) tj. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia

Wsparciem ksztatcenia ustawicznego w ramach tego priorytetu mozna objgé jedynie osoby (zaréwno
pracodawcow jak i pracownikdw), ktére w momencie sktadania przez pracodawce wniosku, ukonczyty
45 rok zycia.

® Priorytet RRP/2) tj. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci

Whnioskodawca sktadajgcy wniosek o srodki w ramach powyzszego priorytetu powinien udowodnic¢
posiadanie przez kandydata na szkolenie orzeczenia o niepetnosprawnosci (tj. przedstawié orzeczenie o
niepetnosprawnosci kandydata na szkolenie bgdz oswiadczenie o posiadaniu takiego orzeczenia).

® Priorytet RRP/3) tj. wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw
zatrudniajacych cudzoziemcéw

W ramach tego priorytetu moga by¢ finansowane szkolenia zaréwno dla cudzoziemcow jak i polskich
pracownikéw (to samo dotyczy pracodawcéw), ktére odzwierciedlajg specyficzne potrzeby, jakie majg
pracownicy cudzoziemscy i pracodawcy ich zatrudniajgcy. Wsrod specyficznych potrzeb pracownikéw
cudzoziemskich wskaza¢ mozna w szczegdélnosci:

® doskonalenie znajomosci jezyka polskiego oraz innych niezbednych do pracy jezykdw, szczegdlnie
w kontekscie stownictwa specyficznego dla danego zawodu / branzy;

® doskonalenie wiedzy z zakresu specyfiki polskich i unijnych regulacji dotyczgcych wykonywania
okreslonego zawodu;
utatwianie rozwijania i uznawania w Polsce kwalifikacji nabytych w innym kraju;
rozwdj miekkich kompetencji, w tym komunikacyjnych, uwzgledniajgcych koniecznosé
dostosowania sie do kultury organizacyjnej polskich przedsiebiorstw i innych podmiotéw,
zatrudniajgcych cudzoziemcéw.

Ze szkolen w ramach tego priorytetu mogg korzystaé réwniez pracodawcy i pracownicy z polskim
obywatelstwem o ile wykazg w uzasadnieniu wniosku, ze szkolenie to utatwi czy tez umozliwi im prace z

zatrudnionymi cudzoziemcami .

Ogtoszenie o naborze, druk wniosku o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego wraz z
zatgcznikami, zasady przyznawania Pracodawcy srodkéw z KFS, wykaz zawodow deficytowych w
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regionie dostepne sg na stronie internetowej: https://zielonagora.praca.gov.pl/ — zaktadka Dla
pracodawcow i przedsiebiorcow - Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji pracownikdow i kandydatdow
do pracy - Krajowy Fundusz Szkoleniowy.

Whioski bedg rozpatrywane do wyczerpania limitu srodkédw przeznaczonych na ten cel w wysokosci
115 889,74 zt z uwzglednieniem:

zgodnosci dofinansowanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania $rodkéw KFS na
dany rok;

zgodnosci kompetencji nabywanych przez uczestnikow ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego rynku pracy — Urzad bedzie zwracat szczegélng uwage na uzasadnienie koniecznosci
odbycia konkretnej formy ksztatcenia ustawicznego i wykazang w nim zgodno$¢ kompetencji
nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego rynku pracy;
kosztéw ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze sSrodkéw KFS w
poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

posiadania przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze s$rodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

w przypadku kursdw — posiadania przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

planéw dotyczacych dalszego zatrudnienia oséb, ktére beda objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

mozliwosci sfinansowania ze srodkow KFS dziatarn okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitdw, o ktérych mowa w art.109 ust. 2k i 2m ustawy.

UWAGA!

Whioski beda rozpatrywane zgodnie z kolejnosciag wptywu.

Z zastrzezeniem pierwszenstwa rozpatrywania wnioskéw pracodawcéw, ktérzy
w biezgcym roku (2022 r.) nie korzystali ze srodkéw KFS.

O finansowanie ww. dziatan nalezy ubiegac sie przed ich rozpoczeciem.

Rozpoczecie pierwszego szkolenia najwczesniej 31.10.2022 r.

Realizowane beda wyfacznie kursy i studia podyplomowe (nie bedg finansowane egzaminy
umozliwiajace uzyskanie dokumentéw potwierdzajacych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji lub
uprawnien zawodowych, badania lekarskie lub psychologiczne, ubezpieczenie NNW, okreslanie
potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego);

Limit kosztéw ksztatcenia ustawicznego na 1 osobe do wysokosci 10 000,00 zt na jednego
uczestnika;

Ograniczenie liczby oséb objetych ksztatceniem do maksymalnie 10 oséb na pracodawce;

Zataczniki

Ogtoszenie o naborze - rezerwa (pdf, 1205 KB)

Whiosek KFS 2022 rezerwa (docx, 78 KB)

Zatgcznik 4 A - Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (pdf,
381 KB)

Zatacznik 4 B - Formularz informajcji przy ubieganiu sie o de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie (pdf, 385 KB)

Zatgcznik nr 5 - klauzula informacyjna dla pracodawcy ubiegajgcego sie lub korzystajgcego ze
srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego (pdf, 492 KB)
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https://zielonagora.praca.gov.pl/
/documents/1841987/19071089/Og%C5%82oszenie%20o%20naborze%20-%20rezerwa/02c3b91c-ba07-49b7-9515-73b6640040e2?t=1662716434885
/documents/1841987/19071089/Wniosek%20KFS%202022%20rezerwa/98a40c25-2d64-4fdf-b674-66d91c1d9448?t=1662716515633
/documents/1841987/19071089/Za%C5%82%C4%85cznik%204%20A%20-%20Formularz%20informacji%20przedstawianych%20przy%20ubieganiu%20sie%20o%20pomoc%20de%20minimis/fcd34547-3b56-4fb7-be98-41acd7e7c126?t=1662716606508
/documents/1841987/19071089/Za%C5%82%C4%85cznik%204%20A%20-%20Formularz%20informacji%20przedstawianych%20przy%20ubieganiu%20sie%20o%20pomoc%20de%20minimis/fcd34547-3b56-4fb7-be98-41acd7e7c126?t=1662716606508
/documents/1841987/19071089/Za%C5%82%C4%85cznik%204%20B%20-%20Formularz%20informajcji%20przy%20ubieganiu%20si%C4%99%20o%20de%20minimis%20w%20rolnictwie%20lub%20rybo%C5%82%C3%B3wstwie/18f14cf2-464b-4030-ac5c-a863c91f4828?t=1662716629934
/documents/1841987/19071089/Za%C5%82%C4%85cznik%204%20B%20-%20Formularz%20informajcji%20przy%20ubieganiu%20si%C4%99%20o%20de%20minimis%20w%20rolnictwie%20lub%20rybo%C5%82%C3%B3wstwie/18f14cf2-464b-4030-ac5c-a863c91f4828?t=1662716629934
/documents/1841987/19071089/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%205%20-%20klauzula%20informacyjna%20dla%20pracodawcy%20ubiegaj%C4%85cego%20si%C4%99%20lub%20korzystaj%C4%85cego%20ze%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20Krajowego%20Funduszu%20Szkoleniowego/d577c142-64d1-4345-8a44-21f88657c46d?t=1662716696084
/documents/1841987/19071089/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%205%20-%20klauzula%20informacyjna%20dla%20pracodawcy%20ubiegaj%C4%85cego%20si%C4%99%20lub%20korzystaj%C4%85cego%20ze%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20Krajowego%20Funduszu%20Szkoleniowego/d577c142-64d1-4345-8a44-21f88657c46d?t=1662716696084
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Zatacznik nr 6 - klauzula informacyjna dla oséb ktérych dane przetwarzane sg w sprawach
przyznawania $Srodkow z KFS (pdf, 492 KB)
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